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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
Akcinés bendrovés ,,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS" akcininkams

ISvada dél finansiniy ataskaity audito

Nuomoné

Mes atlikome Akcinés bendrovés ,PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS" (toliau - Bendrové) atskiry finansiniy ataskaity, kurias
sudaro 2020 m. gruodzio 31 d. finansinés blklés ataskaita ir ta dieng pasibaigusiy mety bendryjy pajamy ataskaita,
nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita, pinigy srauty ataskaita bei aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody
santraukg, audita.

Midsy nuomone, toliau pateiktos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai pateikia Bendrovés 2020 m.
gruodzio 31 d. finansine padétj ir jos ta dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Mes atlikome auditg pagal Tarptautinius audito standartus (toliau - TAS) ir 2014 m. balandzio 16 d. Europos parlamento ir
Tarybos reglamenta (ES) Nr. 537/2014 dél konkreciy vieSojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy
(Europos parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 537/2014). Misy atsakomybé pagal Siuos standartus iSsamiai
apibddinta Sios iSvados skyriuje , Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg”. Mes esame nepriklausomi nuo
Bendrovés pagal Tarptautinés buhalteriy etikos standarty valdybos iSleistg Buhalteriy profesionaly etikos kodeksa (toliau -
TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos
Respublikoje. Mes taip pat laikémés kity etikos reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad masy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami misy nuomonei pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai - tai dalykai, kurie, misy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio
finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsiZvelgiant j finansiniy ataskaity kaip visumos audita ir masy
nuomone, pareiksta dél Siy finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomonés apie Siuos dalykus nepateikiame.

Mes jvykdéme atsakomybes apibddintas Sios iSvados skyriuje , Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita”,
jskaitant susijusias su pagrindiniais audito dalykais. Atitinkamai, musy auditas apémé proceddry atlikima, kurios buvo
suplanuotos kaip atsakas j finansiniy ataskaity reikSmingo iskraipymo rizika. Atlikty proceddry rezultatai, jsikaitant
procedaras atliktas kaip atsaka j dalykus pateiktus toliau, suteikia pagrindg masy nuomonei, pareikstai apie toliau pateiktas
finansines ataskaitas.

Pagrindinis audito dalykas Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito
dalyka

Konkurencijos tarybos skirta bauda

Kaip atskleista finansiniy ataskaity 28 pastaboje,
2020 m. birzelio 3 d. Lietuvos vyriausiasis
administracinis teismas priémé neskundZiama nutartj
dél Bendrovés skundo, kuriuo Bendrové gincijo
Konkurencijos tarybos sprendimg, ir pagal Sig nutart;j
Bendrové finansinése ataskaitose uZz metus,
pasibaigusius 2020 m. gruodZio 31 d., pripaZino 8,5
min. eury baudg ir susijusias 1,4 min. eury paltkanas.
Bendrové, rengdama praéjusiy mety finansines
ataskaitas, atsizvelgdama | vadovybés ankstesnj
tikétinos Sios bylos baigties jvertinimg, 2019 m.
gruodzio 31 d. nepripaZino jokiy atidéjiniy, susijusiy su
Siuo gincu, taciau atskleidé jj finansinése ataskaitose
kaip neapibréZzta jsipareigojima.
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Masy audito proceddros, be kita ko, apémé:

- Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo priimtos
nutarties perskaityma;

- diskusijas su vadovybe ir vadovybés iSorés teisiniu
pataréju apie priimtg nutartj ir kitus veiksmus, kuriy
vadovybé ketina imtis;

- iSorés teisinio pataréjo laiSko, kuriuo atsakoma j
mdasy uZklausas, analize;

- atitinkamo ankstesniy mety vadovybés jvertinimo
rezultato svarstymg, jskaitant galimo vadovybés
tendencingumo jvertinima.
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Pagrindinis audito dalykas

Sis dalykas buvo svarbus misy auditui, nes $ios bylos
neigiama baigtis turi reikSminga jtaka Bendrovés
finansinéms ataskaitoms ataskaitiniame laikotarpyje,
be to, jvyko reikSmingas praéjusiy ataskaitiniy
laikotarpiy vadovybés atlikto apskaitinio jvertinimo
pasikeitimas.

Nebaigty statybos sutarciy pajamy pripaZinimas
Bendrovés pagrindinis pajamy srautas gaunamas i$
dideliy ilgalaikiy statybos sutarciy. Kaip nurodyta 2,
3.14 ir 19 pastabose, Bendrové pripazjsta pajamas i
konkretaus kliento statybos sutarciy, kurios mety
pabaigoje nebaigtos jgyvendinti, remdamasi jvertintu
projekty uZbaigimo lygiu, kuris vertinamas palyginant
visy iki finansiniy ataskaity dienos patirty iSlaidy dalj
su bendra vadovybés jvertinta sutarties iSlaidy
sgmata.

Sis klausimas buvo svarbus masy auditui, nes
ataskaitiniy mety pajamy pripazinimas labai priklauso
nuo to, kaip tiksliai ir pilnai vadovybé jvertino iSlaidas,
reikalingas nebaigty statybos projekty uzbaigimui, ir
dél iy sprendimy ir susijusiy vertinimy pasikeitimo per
sutarties  laikotarpj gali  prireikti  reikSmingy
koregavimy  (tiek teigiamy, tiek neigiamy)
pripazintoms sutarties pajamy ir pelno sumoms.
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Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito
dalyka

Be to, apsvarstéme, ar finansinése ataskaitose 28
pastaboje Siuo klausimu atskleidziama informacija yra
pakankama.

Masy audito proceddros, be kita ko, apémé:

- Bendrovés pajamy pripaZinimo proceso, jskaitant
taikyto su nebaigta statyba susijusio pajamy
pripazinimo modelio ir su ilgalaikémis statybos
sutartimis susijusiy kontroliy supratimo atnaujinima.
Mes taip pat jvertinome, kaip vadovybé daro
apskaitinius jvertinimus (nustato projekto baigtumo
lygi), ir duomeny, kuriuo ji grindZia tokius jvertinimus,
tiksluma, iSsamumg ir tinkamuma, kaip tai apraSyta
toliau.

- Bendrovés pajamy ir sgnaudy priskyrimo konkreciai
sutarciai pagrindiniy kontroliy testavima.

- Vadovybés prognoziy tikslumo svarstyma dél galimo
tendencingumo, palyginant pasirinkty 2020 m. baigty
sutarciy faktinius rezultatus su projekto sanaudy
samatomis ir prognozuojamomis marzomis, kurios
buvo vadovybés naudojamos pajamy pripazinimui
2019 m. gruodzio 31 d.

- Apsvarstyma, ar visos reikSmingos nuostolingos
sutartys buvo tinkamai nustatytos ir apskaitytos.

- Sutarciy, turinCiy didZiausia galimg poveikj 2020 m.
gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety finansinéms
ataskaitoms, atranka papildomam tikrinimui (kaip
nurodyta toliau), atsiZzvelgiant | kiekybinius ir
kokybinius kriterijus, tokius kaip dideli projekto
pelningumo  pokyciai, nuostolingos sutartys ar
projektai, kurie yra unikalGs savo pobddziu.

Atrinkty sutarCiy atveju apsvarstéme vadovybés
jvertinimus dél sutarties pajamy sumos, kuri turi bati
pripaZjstama finansinése ataskaitose, be kity
procediry atlikdami Sias proceddras:

- palygindami su klientais pasirasyty sutarciy
bendras vertes su vertémis, jtrauktomis j
vadovybés skaiciavimus;

- svarstydamivadovybés apskaiciuotas islaidas,
reikalingas sutartims jvykdyti, atsizvelgiant j
miasy supratimg apie sutarties objektg ir
vadovybés sutarties iSlaidy sagmatas bei misy
uzklausas uZ sutartis atsakingiems vadovams;

- palygindami iki Siol patirty iSlaidy suma,
jtraukta j vadovybés projekto uzbaigtumo
lygio jvertinima, su j bendryjy pajamy
ataskaitg jtraukty sanaudy suma, taip pat
atsizvelgiant j tai, ar jos atspindi fakting darbo
pazanga, ir ar jtrauktos iSlaidos yra tinkamos
pagal savo pobad;j;

- svarstydami Bendrovés pripaZinty nebaigty
vykdyti projekty pelno marzy pagrjstuma,
atsizvelgiant j masy supratimg apie sutarties
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Pagrindinis audito dalykas

Investicijy j patronuojamasias jmones ir gautiny sumy
i§ patronuojamyjy jmoniy vertés sumaZéjimo
vertinimas

Kaip nurodyta finansiniy ataskaity 16, 17 ir 29
pastabose, Bendrovés investicijy j patronuojamasias
jmones balansiné verté sudaro 5,9 min. eury, o i$ Siy
patronuojamyjy jmoniy gautiny sumy, jskaitant
suteiktas paskolas ir sukauptas palikanas, likutis 2020
m. gruodZio 31 d. yra 29,4 min. eury (2019 m.
gruodZio 31 d. - atitinkamai 5,8 min. eury ir 22,2 min.
eury). Vadovybés atliekami investicijy j
patronuojamasias jmones atsiperkamosios vertés
skaiCiavimai bei i§ patronuojamyjy jmoniy gautiny
sumy, jskaitant suteiktas paskolas ir sukauptas
palGkanas, vertés sumaZzéjimo vertinimas reikalauja
atlikti jvertinimus ir padaryti reikSmingas prielaidas,
jskaitant patronuojamuyjy jmoniy vystomy
nekilnojamojo turto projekty atsiperkamosios vertés
jvertinima, kaip atskleista 2 ir 16 pastabose. Siy
prielaidy pasikeitimas gali lemti esminius jvertintos
investicijy atsiperkamosios vertés bei gautiny sumy
vertés sumazéjimo pokycius.

Sis  klausimas buvo svarbus misy auditui dél

svarstomy sumy reikSmingumo ir reikalingy
reikSmingy vadovybés jvertinimy.
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Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito
dalyka

objektg ir istorinius Bendrovés veiklos
rezultatus;

- ir palygindami faktines pajamas iS sutarciy,
kurios apskaitytos bendruyjy pajamy
ataskaitoje, su pajamy sumomis, kurios turéty
bati pripazintos nebaigtoms vykdyti

sutartims, vertinant jy uzbaigimo lygj.

Galiausiai, apsvarstéme, ar finansiniy ataskaity 2 ir 19
pastabose yra pakankamai atskleista  susijusi
informacija.

Be kity proceddry, jgijome supratimg apie procesa
(jskaitant prielaidas ir metodus), kurj vadovybé taiko
atlikdama investicijy j patronuojamasias jmones ir
gautiny sumy i§ patronuojamyjy jmoniy vertés
sumazéjimo vertinimg. Mes svarstéme vadovybés
nustatyty galima vertés sumazéjima rodanciy faktoriy
iSsamumg, lygindami Bendrovés investicijy balansine
verte j kiekvieng patronuojamajg jmone su Bendrovei
tenkan¢ia patronuojamosios jmonés grynyjy aktyvy
(balansine verte) dalimi ir aptardami su vadovybe jy
veiklos rezultatus ir perspektyvas. Mes taip pat
svarstéme prielaidas ir metodus, kuriuos vadovybé
naudojo investicijy j patronuojamasias jmones
atsiperkamosios vertés bei gautiny sumy ir suteikty
paskoly tikétiny kredito nuostoliy (TKN) nustatymui.

Vertindami investicijg j patronuojamaja jmone, kurios
atsiperkamoji verté priklauso nuo Kaliningrade
(Rusijoje) jgyvendinamo nekilnojamojo turto projekto
(jskaitant Zeme), atsiZzvelgéme j vadovybés padarytus
Sio projekto ir susijusios Zemeés tikrosios vertés
jvertinimus. Mes palyginome vadovybés 2020 m.
gruodzio 31 d. nustatytg tokio turto tikrajg verte su
pardavimo kaina, nurodyta po finansinés buklés
ataskaitos datos su trecigja Salimi pasirasytoje ir mums
pateiktoje pirkimo-pardavimo sutartyje. Mes taip pat
pazidréjome, kad trecioji Salis atliko minétoje sutartyje
nurodytg iSankstinj mokéjimg prie$ Siy finansiniy
ataskaity isleidimo data.

Mes taip pat svarstéme apie patronuojamyjy jmoniy
sugebéjima grazinti mokétinas sumas Bendrovei,
atsizvelgdami j jy likvidumo padétj pagal jy finansines
ataskaitas bei busimy pinigy srauty prognozes.

Galiausiai, mes svarstéme Bendrovés atskleidimy 2, 16
ir 17 pastabose apie atsiperkamosios vertés nustatyme
taikytas reikSmingas prielaidas bei vertés sumazéjimo
jvertinimo rezultatus pakankamuma.
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Pagrindinis audito dalykas

Prekybos gautinu sumy ir sutarciy turto vertés
sumazéjimo vertinimas

Kaip atskleista finansiniy ataskaity 4 ir 19 pastabose,
2020 m. gruodzio 31 d. finansinés biklés ataskaitoje

Bendrové pateikeé ilgalaikes ir trumpalaikes prekybos
gautinas sumas ir sutarCiy turta, kurie atitinkamai
sudaré 0,2 min. euryir 11,3 min. eury.

Remiantis 9-0jo TFAS ,,Finansinés priemonés” tikétiny
kredito nuostoliy (TKN) jvertinimo reikalavimu,
vadovybé privalo priimti reikSmingus sprendimus. Kaip
atskleista 2 pastaboje, konkretls veiksniai, kuriuos
vadovybé svarsto, apima istoriniy kredito nuostoliy
analize, prielaidas dél ekonomikos vystymosi ir kitus
subjektyvius rizikos faktorius, badingus konkreciam
skolininkui ar skolininky grupei.

Sis dalykas yra reikdmingas masy auditui dél sumy
reikSmingumo, nes Sios gautinos sumos sudaro
daugiau kaip 18 proc. viso Bendrovés turto 2020 m.
gruodZio 31 d. finansinés baklés ataskaitoje. Be to,
vertindama jy vertés sumazéjima, vadovybé privalo
padaryti reik§Smingus svarstymus ir prielaidas.

Kita informacija

Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj audito
dalyka

Masy audito procedaros, be kita ko, apémé:

- Vadovybés prekybos gautiny sumy ir sutarciy
turto vertés sumazéjimo vertinimo proceso
supratimg. Mes apsvarstéme, ar taikomas
jvertinimo nustatymo modelis yra tinkamas ir ar
vertés sumazéjimo nustatymo politika atitinka 9-
ojo TFAS ,Finansinés priemonés" reikalavimus.

- Mes taip pat jvertinome kaip vadovybé padaré
apskaitinius jvertinimus ir duomeny, kuriais ji
grindé tokius jvertinimus, tikslumg, iSsamumg ir
tinkamuma atlikdami Sias procedaras:

i) Gautinoms sumoms ir sutarciy turtui, kuriy
vertés sumaZzéjima vadovybé vertino individualiai,
mes aptaréme su vadovybe konkrecius pasirinktus
liku€ius ir vadovybés atlikta tikétino Siy sumuy
atgautinumo analize bei nepriklausomai svarstéme
galimus poZzymius, kad tikétini kredito nuostoliai
ivertinti nepakankamai, atsiZzvelgdami j gautiny
sumy senéjimg, perzidrédami mokeéjimy
tendencijas ir po finansinés blklés ataskaitos
datos atgautas sumas;

i) Gautinoms sumoms, kurios buvo vertinamos
vadovybés naudojant tikétiny kredity nuostoliy
matricg, mes svarstéme pagrindines vadovybés
prielaidas, taikytas rengiant TKN matrica, jskaitant
istorinius kredito nuostoliy duomenis ir su ateities
jvykiais susijusig informacijag 2020 m. gruodzio 31
d. Mes tikrinome gautiny sumy senéjimo analizés
teisinguma palygindami pasirinkty jrasy data su
iSraSytose  saskaitose nurodyta data bei
patikrinome aritmetinj vadovybés atlikto vertés
sumazéjimo skaiciavimo tiksluma.

Be to, mes vertinome finansinése ataskaitose (2, 4 ir
19 pastabose) pateiktos informacijos apie §j dalyka
pakankamuma.

Kita informacija sudaro informacija pateikta 2020 m. Bendrovés ir konsoliduotame (toliau - Bendrovés) metiniame
pranesSime, jskaitant Valdymo ataskaitg, Socialinés atskaitomybés ataskaita ir Atlygio ataskaitg, taciau ji neapima finansiniy
ataskaity ir masy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uZ kitos informacijos pateikima.

Masy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uztikrinimo iSvados
apie jg, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, madsy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti ar yra reikSmingy
neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose ar masy Zinioms, pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji neatrodo kitaip
reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remiantis misy atliktu darbu, mes pastebime reikSmingg kitos informacijos iSkraipyma, mes
turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendrovés metiniame praneSime, jskaitant Valdymo ataskaitg ir Atlygio ataskaita,
pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar Bendrovés metinis praneSimas,
jskaitant Valdymo ataskaita ir Atlygio ataskaitg, buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Misy nuomone,
pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais atZvilgiais:
» Bendrovés metiniame praneSime, jskaitant Valdymo ataskaitg ir Atlygio ataskaitg, pateikti finansiniai duomenys
atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity duomenis; ir
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» Bendrovés metinis praneSimas, jskaitant Valdymo ataskaitg ir Atlygio ataskaita, buvo parengtas laikantis LR jmoniy
finansinés atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Be to, mes privalome patikrinti, ar buvo pateikta Socialinés atsakomybés ataskaita. Jeigu nustatome, kad Socialinés
atsakomybés ataskaita nebuvo pateikta, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra
badtina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei reikalinga)
dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé
ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.

UZ valdyma atsakingi asmenys yra atsakingi uz Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo proceso priezilra.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg

Masy tikslas yra gauti pakankama uZtikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai iSkraipytos dél
apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama mdsy nuomoné. Pakankamas uztikrinimas - tai auksto
lygio uztikrinimas, bet ne garantija, kad reikSmingas iSkraipymas, jeigu jis yra, visuomet bus nustatytas atliekant audita
pagal TAS. ISkraipymai gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos ir yra laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad
atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis
ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio skepticizmo principo.
Mes taip pat:

» Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidos rizika, suplanuojame ir
atliekame proceddras kaip atsaka j tokia rizikg ir surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy masy nuomonei pagrijsti.
ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidos neaptikimo rizika,
nes apgaule gali badti sukliavimas, klastojimas, tyCinis praleidimas, klaidinantis aiSkinimas arba vidaus kontrolés
nepaisymas.

» Jgyjame su auditu susijusios vidaus kontrolés supratimg, kad galétume suplanuoti konkreciomis aplinkybémis tinkamas
audito procediras, bet ne tam, kad galétume pareik3ti nuomone apie Bendrovés vidaus kontrolés veiksminguma.

» Jvertiname taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy atskleidimy
pagrjstuma.

» Nusprendziame dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais jrodymais,
egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio gali kilti reikSmingy abejoniy dél Bendrovés
gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvada, kad toks reikSmingas neapibréZtumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje
privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime
modifikuoti savo nuomone. Misy sprendimai pagrjsti audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos.
Taciau basimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Bendrové negalés toliau testi savo veiklos.

» Jvertiname bendrg finansiniy ataskaity pateikimg, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
ataskaitose pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, informuojame uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei reikSmingus
audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatome audito metu.

Taip pat pateikiame uZ valdyma atsakingiems asmenims patvirtinima, kad laikémés atitinkamy etikos reikalavimy dél
nepriklausomumo ir juos informavome apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie galéty bati pagrjstai vertinami, kaip
turintys jtakos madsy nepriklausomumui, ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones.

IS dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, iSskiriame tuos dalykus, kurie buvo svarbiausi atliekant

einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita ir kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius dalykus apiblddiname
auditoriaus iSvadoje, jeigu pagal jstatyma arba teisés aktg nedraudziama vieSai atskleisti tokio dalyko arba, jeigu labai
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retomis aplinkybémis nustatome, kad dalykas neturéty bati pateikiamas masy iSvadoje, nes galima pagrjstai tikétis, jog
neigiamos tokio pateikimo pasekmés persvers visuomenés gaunama nauda.

ISvada dél kity teisiniy ir prieZilros reikalavimy

Kiti auditoriaus iSvados reikalavimai pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES) Nr. 537/2014.

Auditoriaus paskyrimas ir patvirtinimas

Bendrovés neeilinio visuotino akcininky susirinkimo sprendimu, 2017 m. lapkri¢io 9 d. buvome pirma kartg paskirti atlikti
Bendrovés finansiniy ataskaity audita ir bendras nepertraukiamas masy paskyrimo laikotarpis yra ketveri metai.

Suderinimas su audito ataskaita, teikiama Audito komitetui

Patvirtiname, kad skyriuje ,,Nuomoné" pareikSta mdsy nuomoné atitinka finansiniy ataskaity audito ataskaita, kurig kartu
su Sia auditoriaus iSvada pateikéme Bendrovei ir jos Audito komitetui.

Ne audito paslaugos

Patvirtiname, kad mdsy Ziniomis ir jsitikinimu, Bendrovei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymy ir teisés akty
reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje nurodyty ne
audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarpj nesuteikéme kity nei finansiniy ataskaity auditas paslaugy.

Audito, kurj atlikus iSleidZiama Si nepriklausomo auditoriaus iSvada, uzduoties partneré yra Inga Gudinaité.

UAB ,,ERNST & YOUNG BALTIC"
Audito jmonés pazyméjimo Nr. 001335

Inga Gudinaité
Auditoriaus pazyméjimo
Nr. 000366

2021 m. balandzio 2 d.
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BENDROVES ATSAKINGU ASMENU PATVIRTINIMAS

Sis atsakingy asmeny patvirtinimas dél AB ,,Panevézio statybos trestas* audituoty atskiry finan-
siniy ataskaity ir metinio praneS§imo uz 2020 metus vadovaujantis Lietuvos Respublikos vertybi-
niy popieriy jstatymu ir Lietuvos banko valdybos nutarimu patvirtintomis Periodinémis ir papil-
domos informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis.

Siuo patvirtinu, kad misy Ziniomis, pateiktos atskiros finansinés ataskaitos, sudarytos pagal tarp-
tautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, atitinka tikrove
ir teisingai parodo AB ,,Panevézio statybos trestas* finansine biiklg, pelng arba nuostolius, pinigy
srautus, kad metiniame praneSime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apZvalga, Bend-
rovés buklé kartu su pagrindiniy riziky ir neapibréZtumy, su kuriais susiduriama, apraSymul.

AB ,,Panevézio statybos trestas*
Generalinis direktorius
Egidijus Urbonas

2021 m. balandzio 2 d.



Imonés kodas: 147732969
Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys

Bendryjy pajamy ataskaita

UZ metus, pasibaigusius gruodZio 31 d.
Takst. eury

Pajamos pagal sutartis su klientais
Pardavimo savikaina

Bendrasis pelnas

Kitos pajamos
Pardavimo sgnaudos

Administracinés sanaudos i$ viso:

Konkurencijos tarybos bauda

Pirkéjy jsiskolinimo ir sutaréiy turto bei Kity gautiny
sumy vertés sumazejimo (sanaudos)/atstatymas

Kitos administracinés sanaudos
Kitos sgnaudos

Veiklos pelnas (nuostoliai)
Finansinés pajamos i$ viso
Paltikany pajamos
Kitos finansinés pajamos
Finansinés sagnaudos is viso:

Paltikany sanaudos
Kitos finansinés sanaudos

Pelnas (nuostoliai) prieS apmokestinima
Pelno mokescio (sanaudos)/pajamos

Grynasis pelnas (nuostoliai)

Kitos bendrosios pajamos

Straipsniai, kurie niekada nebus perkelti j pelna (nuos-
tolius)

Straipsniai, kurie bus perkelti i pelnga (nuostolius)

IS viso kitos bendrosios pajamos

15 viso bendryju pajamy (nuostoliy)

Pagrindinis pelnas (nuostoliai) vienai akcijai (eurais)

Pastaba

10

11

11

12

31

AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

Pastabos, pateiktos 14-59 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius Egidijus Urbonas

Vyriausioji buhalteré Danguolé Sirvinskiené

2020 2019
59 712 108 464
(58 531) (104 913)

1181 3551
859 600
(283) (338)
(13 493) (3 864)
(8 514) 0
(120) 47
(4 859) (3 911)
(706) (336)
(12 442) (387)
1227 1019
725 232
502 787
(1681) (51)
(1 658) (40)
(23) (11)
(12 896) 581
478 9
(12 418) 590
0 0
0 0
0 0
(12 418) 590
(0,76) 0,04
2021-04-02
2021-04-02



Imonés kodas: 147732969

Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys

Finansinés buklés ataskaita

Gruodzio 31 d.
Takst. eury

TURTAS
llgalaikis turtas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Nematerialusis turtas
Investicinis turtas

Nuomos teise valdomas turtas
Investicijos j dukterines jmones
Suteiktos paskolos

llgalaikiai pirkéjy jsiskolinimai
Kitas ilgalaikis finansinis turtas
Atidétojo mokescio turtas

llgalaikio turto is viso

Trumpalaikis turtas
Atsargos

Pirkéjy isiskolinimas
Sutarc¢iy turtas

ISankstiniai apmokeéjimai
Suteiktos paskolos

Kitas trumpalaikis turtas
Avansinis pelno mokestis
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Trumpalaikio turto i$ viso
TURTO IS VISO

Pastaba

13
14
15
26
16
17
19

12

18
4,19
4,19

17
20

21

AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

Pastabos, pateiktos 14-59 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius

Vyriausioji buhalteré

Egidijus Urbonas

Danguolé Sirvinskiené

2020 m. 2019 m.
4333 5675
204 154
3213 2 687
1129 0
5919 5781
12731 7203
228 1703
83 57
447 0
28 287 23 260
2775 3934
10 791 23540
491 3413
235 312
15 050 11 800
13 185
0 3
4648 4890
34003 48 077
62 290 71337
2021-04-02
2021-04-02
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Imonés kodas: 147732969
Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys

Finansinés biuiklés ataskaita (tesinys)
Gruodzio 31 d.

Takst. eury

Pastaba
NUOSAVAS KAPITALAS IR ISIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
Istatinis kapitalas 22
Rezervai 22
Nepaskirstytasis pelnas
Nuosavo kapitalo i$ viso
llgalaikiai jsipareigojimai
Atidéjiniai garantiniam remontui 25
Atidétojo mokescio jsipareigojimas 12
Atidéjiniai pensijy fondui 25
Ilgalaikiai nuomos jsipareigojimai 26
llgalaikiy jsipareigojimy i$ viso
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos 23
Trumpalaikiai nuomos jsipareigojimai 26
Skolos tiekéjams 24
Sutarciy jsipareigojimas 27
Atidéjiniai 19, 25, 27
Kiti jsipareigojimai 19, 27

Trumpalaikiy jsipareigojimy is viso

Isipareigojimuy i$ viso

NUOSAVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMU 1S
VISO

AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

Pastabos, pateiktos 14-59 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius Egidijus Urbonas

Vyriausioji buhalteré Danguolé Sirvinskiené

2020 m. 2019 m.
4742 4742
1745 1878

15 349 28 125

21 836 34745

744 809

0 31

57 164

878 0

1679 1004

15 000 11 800

251 0

8 187 18 523

2815 2342

319 111

12 203 2812

38 775 35588

40 454 36 592

62 290 71 337
2021-04-02
2021-04-02
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Imonés kodas: 147732969
Adresas: P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys

Nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaita

AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

Istatinis ka- Privalomasis Perkainojimo Nepaskirstytasis 1S viso nuosavo kapi-
Tukst. eury Pastaba pitalas rezervas rezervas pelnas talo
Likutis 2019-12-31 4742 475 1403 28 125 34 745
IS viso bendryju pajamy uz metus
Grynasis pelnas (nuostoliai) (12 418) (12 418)
IS viso kity bendryjy pajamy 0 0
IS viso bendryjy pajamy (12 418) (12 418)
Pastaty nusidévéjimo perkélimas (133) 132 (1)
Bendrovés savininky inasai ir ju paskirstymai
Dividendai Bendrovés savininkams 31 (490) (490)
15 viso Bendrovés savininky inasai ir ju pas-
kirstymy Bendrovés savininkams (490) (490)
Likutis 2020-12-31 4742 475 1270 15 349 21 836
Likutis 2018-12-31 4742 475 2280 26 657 34 154
IS viso bendryju pajamy uz metus
Grynasis pelnas (nuostoliai) 590 590
IS viso kity bendryjy pajamy 0 0
IS viso bendryjy pajamy 590 590
Pastaty nusidévéjimo perkélimas (132) 133 1
P_erkain_ojimo rezervo sumy perkélimas j nepas- (745) 245 0
kirstytaji pelng
Likutis 2019-12-31 4742 475 1403 28 125 34 745
Pastabos, pateiktos 14-59 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Generalinis direktorius Egidijus Urbonas 2021-04-02
Vyriausioji buhalteré Danguolé Sirvinskiené 2021-04-02
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AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

Pinigy srauty ataskaita
UZ metus, pasibaigusius gruodZio 31 d.

takst. eury
Pastaba 2020 2019

Pagrindinés veiklos pinigu srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai) (12 418) 590
Koregavimai:
Nusidévéjimas ir amortizacija 13,14 1233 1287
Rezultatas i$ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perlei-
dimo (39) 4
Pelno mokescio sanaudos (pajamos) 12 (478) 9)
Finansiné veikla 11 1144 (658)
Konkurencijos tarybos bauda bei vykdymo iSlaidos 27 8423 0
Kiti nepiniginiai straipsniai 53 (384)

(2082) 830
Po vieneriy mety gautiny sumy pokytis a7 1198
Atsargy pokytis 18 1192 408
Pirkeéjy isiskolinimo ir sutarciy turto pokytis 19 17 057 (11 189)
ISankstiniy apmokeéjimy pokytis 77 155
Kito turto pokytis 175 1364
Skoly tiekéjams pokytis 24 (10 336) 1155
Sutaréiy jsipareigojimy (gauty iSankstiniy apmokéjimy) pokytis 19 526 (584)
Kity jsipareigojimy pokytis (376) (601)

6216 (7 264)

Sumokétas pelno mokestis 0 0
Grynieji pagrindineés veiklos pinigu srautai 6 216 (7 264)
Investicinés veiklos pinigy srautai
Ilgalaikio nematerialiojo turto ir nekilnojamojo turto, jrangos ir
irengimy jsigijimas 13,14 (638) (858)
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perleidimas 210 0
Dukterinés jmonés jsigijimas 16 (147) (63)
Paskoly suteikimas 28 (8 822) (13 213)
Suteikty paskoly susigraZinimas 45 123
Gauti dividendai 11 513 790
Grynieji investicinés veiklos pinigu srautai (8 839) (13 221)
Finansinés veiklos pinigu srautai
Sumokéti dividendai* (488) 1)
Paskoly gavimas 4,23 3200 15 000
Paskoly graZinimas 4,23 0 (3 200)
Nuomos mokéjimai 26 (58) 0
Sumokétos palikanos 4 (273) (132)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai 2381 11 667
Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazejimas) (242) (8 818)
Valiutos kursy svyravimo jtaka turimiems gryniesiems pinigams 0 0
Pinigai ir pinigy ekvivalentai sausio 1 d. 21 4890 13708
Pinigai ir pinigy ekvivalentai gruodzio 31 d. 21 4 648 4890

* 2020 metais Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas priémé sprendima iSmoketi 490 takst. eury dividendus. 2019 metais
dividendai nebuvo mokami. Per 2020 metus Bendroveé iSmokéjo 99,4 % dividendy. Bendras mokétiny dividendy likutis 2020 m.
gruodZio 31 d. yra 29 tukst. eury (2019 m. gruodzZio 31 d. — 26 takst. eury).

Nepiniginiy srauty informacija:
2019 metais jsigytas ilgalaikis turtas sudengus paskola - 367

Pastabos, pateiktos 14-59 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.
Generalinis direktorius Egidijus Urbonas 2021-04-02

Vyriausioji buhalteré Danguolé Sirvinskiené 2021-04-02
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AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

Pastabos
Bendroji informacija

AB ,,Panevézio statybos trestas” (toliau — Bendrove) jsteigta 1957 metais. Jos jimonés kodas — 147732969,
0 buveinés adresas — P. Puzino g. 1, LT-35173 Panevézys, Lietuvos Respublika. Bendrovés paprastosios
vardinés akcijos nuo 2006 m. liepos 13 d. yra jtrauktos i Vilniaus vertybiniy popieriy birzos (VVPB)
Oficialyji prekybos saraSa. Bendroveés pagrindiné veikla — pastaty, statiniy, jrenginiy ir komunikacijy
statyba Lietuvoje ir uZ jos riby. 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrov¢je dirbo 593 darbuotojai (2019 m. gruo-
dzio 31 d. —704 darbuotojai).

Bendrove turi Siuos filialus Lietuvoje: ,,Genranga“, ,,Gerbusta®, ,,Pastaty apdaila“, ,,Klaipstata“, ,,Sto-
gas“, ,,.Betonas™ ir ,,Konstrukcija“. Bendrove taip pat turi nuolatines buveines Latvijos Respublikoje bei
Svedijos Karalystéje.

2020 m. bei 2019 m. gruodZio 31d. pagrindiniai Bendrovés akcininkai:

e AB ,Panevézio keliai®, S. KerbedZio g. 7, Panevézys, jimonés kodas — 147710353, (49,78 %) (galutinis
kontroliuojantis akcininkas);
o ,Swedbank® AS (Estija), Liivalaia 8, 15040 Talinas, Estija, jmonés kodas -10060701, (7,74 %);
e Laisvai cirkuliuojancios akcijos, priklausancios  fiziniams ir juridiniams  asmenims
(42,48 %). Niekas nevaldo daugiau nei 5 %.

Sios finansinés ataskaitos — Bendroveés atskiros finansinés ataskaitos. Bendrové taip pat rengia Bendroveés
ir jos dukteriniy jmoniy konsoliduotas finansines ataskaitas. Konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
yra saugomas Bendrovés buveingje, adresu P. Puzino 1, LT-35173 Panevézys, Lietuvos Respublika bei
skelbiamas internetiniame puslapyje www.pst.It. Informacija apie dukterines jmones yra pateikta 16 pas-
taboje.

Bendrovés akcininkai turi teise patvirtinti Sias finansines ataskaitas arba nepatvirtinti jy ir reikalauti, kad
vadovybé parengty naujas finansines ataskaitas. Bendrovés vadovybé patvirtino Sias finansines ataskaitas
2021 m. balandzio 2 d.

Parengimo pagrindas

Atitikimas standartams

Sios finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés standartus, priimtus taikyti Europos
Sajungoje (toliau — TFAS).

Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Finansinés ataskaitos parengtos remiantis istorine savikaina, iSskyrus Zemg ir pastatus, kurie pateikiami
perkainota verte, ir investicinj turta, kuris pateikiamas tikraja verte.

Funkciné ir pateikimo valiuta

Finansinése ataskaitose skaiciai pateikti nacionaline Lietuvos Respublikos valiuta — eurais. Si valiuta yra
Bendroveés funkciné valiuta.

Dél atskiry sumy apvalinimo iki takstancio eury, lentelése skaiciai gali nesutapti, tokios apvalinimo pak-
laidos Siose finansinése ataskaitose yra nereikSmingos.

Sprendimai ir jvertinimai

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, vadovybé¢ turi remdamasi prielaidomis atlikti sprendimus ir
jvertinimus, kurie daro jtaka apskaitos principy parinkimui bei finansinése ataskaitose pateiktoms turto,
jsipareigojimy, pajamy ir sgnaudy sumoms. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo atlikty jvertinimy. Iverti-
nimai bei susijusios prielaidos nuolat perziarimi. Ivertinimy pasikeitimo jtaka pripazjstama tuo laikotar-
piu, kuriuo jvertinimas yra perziarimas, bei ateinanciais laikotarpiais, jei jvertinimas daro jtaka ir atei-
nantiems laikotarpiams.

Informacija apie reikSmingas sritis, kurios susijusios su vertinimy neapibréZtumais, taikant apskaitos po-
litika, ir kurios turi reikSmingos jtakos finansinése ataskaitose pateiktiems skaiciams ir kelia didele rizika
dél reikSmingy Kity finansiniy mety finansiniy ataskaity koregavimy, pateikiama Siose pastabose:
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AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

2.  Parengimo pagrindas (tesinys)

. 4 pastaba - moketinos baudos pagal Konkurencijos tarybos sprendima klasifikavimas. Kaip aprasyta
4 pastaboje, vadovybé¢ jvertino, kad jsipareigojimas Grupés finansinése ataskaitose turi bati klasifi-
kuojamas kaip trumpalaikis.

. 12 pastaba — atidétojo mokescio pripaZinimas. Atidétojo mokescio turtas yra pripazistamas tiek, kiek
yra tikimasi, kad bus mokestinio pelno, kuris leis panaudoti jskaitomus laikinuosius skirtumus.

. 13 pastaba — Zemés ir pastaty, apskaitomy perkainota verte, tikroji verté, nekilnojamojo turto, jran-
gos ir jrengimy bei nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas. Bendrové nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpius jvertina karta per me-
tus (3.3 pastaba). Perkainojimai yra atliekami reguliariai, uZtikrinant, kad Zemés ir pastaty apskai-
tiné verté reikSmingai nesiskirty nuo jy tikrosios vertés ataskaity rengimo diena: rengdama Sias fi-
nansines ataskaitas vadovybé jvertino, kad Zemei ir pastatams, apskaitomiems perkainota verte,
2020 m. gruodZio 31 d. néra vidiniy ar iSoriniy indikacijy, kurios rodyty reikSmingus tikrosios vertés
pasikeitimus lyginant su apskaitytomis vertémis pagal atlikta ir apskaityta paskutinj perkainojima
2018 mety finansinése ataskaitose.

. 16 pastaba — investicijy i dukterines imones atsiperkamosios vertés jvertinimas. Svarbiausias veiks-
nys vertinant investicijy j dukterines jmones atsiperkamasias vertes yra vykdomy statybos projekty
bei kito dukteriniy jmoniy turto atsiperkamumas. Tod¢l Bendrové kreipési j iSorés vertintojus, kad
jie jvertinty Siy projekty tikrasias vertes pagal diskontuoty pinigy srauty arba palyginamyjy kainy
metodus, o taip pat remési po finansiniy ataskaity datos pasiraSyta Pardavimo-Pirkimo sutartimi su
treciaja Salimi ir susijusia informacija.

. 19 ir 26 pastabos — pirkéjy jsiskolinimo vertés sumazéjimas, pajamy i$ statybos sutarciy ir sutarciy
turto bei jsipareigojimo vertinimas pagal darby jvykdymo lygj. Tikslus pajamy pripaZinimas labai
priklauso nuo vadovybés atliekamo bendry projekto sanaudy (samaty) vertinimo pilnumo ir tiks-
lumo, nes tai yra esminé¢ prielaida pripazjstant pajamas ir sutar¢iy turta bei sutarciy jsipareigojima
pagal darby jvykdymo lygj. Gautiny sumy vertés sumazéjimo jvertinimas yra procesas, reikalaujan-
tis reikSmingy vadovybés sprendimy ir jvertinimy, ypac susijes su tikétiny kredito nuostoliy jverti-
nimu, pagristu istoriniais kredito nuostoliais, apsvarstant ateities faktorius bei kitus subjektyvius
rizikos veiksnius, susijusius su konkreciu skolininku arba skolininky grupe. Vadovybés jvertinimas
buvo naudojamas vertinant atgautinas sumas ir jy terminus.

. 17 pastaba — dalis suteikty paskoly Klasifikuojamos kaip ilgalaikés, neZiarint j tai, kad kai kuriy
dabartinis jy galiojimo terminas, pagal sutartis, yra iki 2021 m. gruodZio 31 d. Vadovybés nuomone,
ivertinus dukteriniy jmoniy galimybes graZinti skolas, Sios paskolos tikétina bus graZintos tik po
2021 m. gruodzio 31 d. Taip pat, kaip atskleista 17 pastaboje, UAB “Seskinés projektai* suteikta
15 000 takst. eury paskola Klasifikuojama kaip trumpalaiké pagal sutartyje numatyta graZinimo ter-
mina, kadangi vadovybe tikisi, kad UAB ,,Seskinés projektai* pasinaudos refinansavimo galimybe
ir grazZins paskolos suma pagal sutartyje numatyta terming iki 2021 mety birZelio 14 dienos. Taip
pat, Siy paskoly vertés sumazéjimo jvertinimas reikalauja, kad vadovybé padaryty kredito rizikos
padidéjimo nuo pirminio pripazinimo vertinima, kuris atliekamas vadovybei apsvarstant dukteriniy
imoniy likvidumo padétj pagal jy finansines ataskaitas bei basimy pinigy srauty prognozes.

. 25 pastaba — Bendrové kas ménesj apskaiciuoja garantinj atidéjinj, atsizvelgdama j ménesines pa-
jamas. Garantinis atidéjinys apskaic¢iuojamas atsizvelgiant i pajamas, faktines garantinio aptarna-
vimo iSlaidas, patirtas ankstesniais laikotarpiais, jy santykj su faktinemis pajamomis, jstatymais
nustatyta garantinj laikotarpj ir istoring informacija.

. 28 pastaba — vadovybé naudoja jvertinimus, prognozuodama teisminiy gincy baigtj. Atidéjiniai fi-
nansinése ataskaitose néra pripaZjstami, nes vadovybés vertinimu, yra labiau tikétina, nei ne, kad
Bendrové laimés teisinius gincus, nurodytus pastaboje arba Siuo metu galimos neapibréZtumo baig-
ties nejmanoma pakankamai patikimai jvertinti.
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Parengimo pagrindas (tesinys)

Bendrove jvertino galima COVID-19 pandemijos situacija, jskaitant karantino, kuris Lietuvos Respubli-
koje paskelbtas 2020 m. kovo 16 d. bei 2020 m. lapkricio 7 d., poveikj Sioms finansinéms ataskaitoms
bei veiklos testinumo prielaidai. AB ,,PanevéZio statybos trestas* 2020 metais taip pat pajuto Zenklia
COVID-19 jtaka. Pagrindiniai veikiantys COVID-19 veiksniai:

- pandemijos metu uzsakovai stabde savo darbus, dél ko Bendroveé neteko dalies pajamy;

- laiméty objekty darby pradZios nusikelé j tolimesnj laikotarpj, o didesné jy vykdymo dalis persi-

kélé j kitus metus;

- atidedami laiméty objekty sutarciy pasiraSymai;

- Salyje sustabdyti arba atidéti naujy objekty statybos ir projekty vystymo konkursai;

- stringantis medZiagy tiekimas;

- susitraukusi statybos rinka.

Vadovybeé jvertino, kad tai neturés reikSmingos jtakos Bendroveés galimybéms testi veikla, nes ji nesitiki,
kad patirs reikSmingy verslo sutrukdymy, o taip pat turi uztikrinusi pakankama pinigy ir jy ekvivalenty
bei likvidaus turto likutj tam, kad galéty suvaldyti trumpalaikius Bendrovés pinigy srauty svyravimus
(daugiau informacijos pateikta 4 pastaboje, Likvidumo skiltyje), jei tokie baty, dél susidariusios COVID-
19 situacijos. Vadovybé¢ atsizvelgé | COVID-19 jtaka darant jvertinimus bei prielaidas dél investicijy i
dukterines jmones atsiperkamosios vertés, dukterinems jmonéms suteikty paskoly vertés sumazéjimo ir
tikétiny kredito nuostoliy prekybos gautinoms sumoms ir sutaréiy turtui, kas aptarta auk3¢iau. Tai gali
turéti reikSminga poveikj Siems jvertinimams Kitais finansiniais metais, kuriy dabar vadovybé¢ negali pag-
ristai jvertinti kiekybiniu aspektu del didelio neapibréZztumo lygio, susijusio su tolesne COVID-19 pan-
demijos situacija valstybése, kuriose veikia Bendrove, ir del bendro Siy trikdZiy poveikio ekonomikai.

16



AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

ReikSmingy apskaitos principy santrauka

Naujy ir (ar) pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto (TFAAK)
iSaiskinimy taikymas

Bendrovés apskaitos principai nesikeité, iSskyrus Sias TFAS pataisas, kurias Bendrove pradéjo taikyti
nuo 2020 m. sausio 1 d.:

e TFAS standartuy konceptuali sistema.

2018 m. kovo 29 d. TASV paskelbé persvarstyta Konceptualia finansinés atskaitomybés sistema.
Konceptualioje sistemoje pateikiamas iSsamus rinkinys sgvoky, kurios taikomos rengiant finansines
ataskaitas, leidZiant standartus, rengéjams ruoSiant nuosekliai taikomas apskaitos politikas. Jos taip
pat gali padéti tiems, kas nori suprasti ir aiskinti standartus. TASV taip pat iSleido atskira pridedamaji
dokuments ,,Nuorody j TFAS standarty konceptualig sistemg pakeitimai®, kuriame pateikti susijusiy
standarty pakeitimai, siekiant atnaujinti nuorodas j persvarstyta Konceptualia sistema. Jis taip pat skir-
tas palengvinti imonéms peréjima prie persvarstytos Konceptualios sistemos, kai tokios jimonés rengia
apskaitos politika remdamosi Konceptualia sistema ir kai konkrec¢iam atvejui negali bati pritaikytas
né vienas TFAS. Jeigu rengé¢jai apskaitos politika rengia remdamiesi Konceptualia sistema, jie turéty
jos laikytis nuo 2020 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedanciais finansiniais laikotarpiais.

e 3-iasis TFAS ,,Verslo jungimai* (pataisos)
TASV idleido ,,Verslo apibrézimas* pataisas (3-iojo TFAS pataisos), siekdama iSspresti sunkumus,
kylancius tais atvejais, kai tikio subjektas turi nustatyti, ar jis isigijo versla, ar turto grupe. Pataisos
galioja verslo jungimams, kurie jvyko pirmame metiniame ataskaitiniame laikotarpyje, prasidedan-
¢iame nuo ar po 2020 m. sausio 1 d., ir turtui, kuris jsigyjamas nuo $io laikotarpio pradZios arba véliau.
Pakeitimai neturéjo reikSmingos jtakos Bendroves finansinéms ataskaitoms.

o 1-0jo TAS,Finansiniy ataskaity pateikimas* ir 8-0jo TAS ,,Apskaitos politika, apskaitiniy jver-
tinimy keitimas ir klaidos*: savokos ,,reikSminga“ apibreéztis (pataisos)
Pataisos jsigalioja 2020 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais, nors ankstesnis
taikymas yra leidZiamas. Pataisose paaiSkinta savoka ,,reikSminga® ir tai, kaip ji turi bati taikoma.
Naujoje apibréZztyje nurodoma, kad ,,<...>Reik3minga yra tokia informacija, kurios nepateikimas arba
klaidingas ar neaiskus pateikimas pagristai tikétina gali daryti jtaka sprendimams, kuriuos pagrindiniai
bendrosios paskirties finansiniy ataskaity vartotojai priima remdamiesi tomis finansinémis ataskaito-
mis, kuriose pateikiama finansiné informacija apie konkrety ataskaitas teikiantj tkio subjekta. <...>*
Be to, buvo patobulinti kartu su apibréZtimi pateikiami paaiSkinimai. Pataisose taip pat nurodoma, kad
reikSmingumo apibréZtis nuosekliai vartojama visuose TFAS. Pakeitimai neturéjo reikSmingos jtakos
Bendroveés finansinéms ataskaitoms.

e Palukany normuy lyginamojo indekso reforma — 9-asis TFAS, 39-asis TAS ir 7-asis TFAS (pa-
taisos)
2019 m. rugseji TASV paskelbé 9-0jo TFAS, 39-0jo TAS ir 7-0jo TFAS pataisas, kadangi tais pakei-
timais siekiama numatyti bendra lengvata prie$ vykdant tarpbankinés palikany normos (IBOR) pa-
keitimo ,,1 etapa*“. Siose paskelbtose pataisose nagrinéjamos problemos, kurios turi jtakos finansinei
atskaitomybei laikotarpiu iki esamo paltikany normos lyginamojo indekso pakeitimo alternatyvia pa-
lakany norma, ir analizuojamas poveikis, kurj gali sukelti konkrettis apsidraudimo sandoriy apskaitos
reikalavimai, nustatyti 9-ajame TFAS ,,Finansinés priemonés* ir 39-ajame TAS ,,Finansinés priemo-
nés. Pripazinimas ir vertinimas®, kai dél tokio poveikio butina atlikti j ateitj orientuota analiz¢. Re-
miantis pataisomis, leidZiama naudotis laikinu atleidimu, taikytinu visiems apsidraudimo sandoriams,
kuriems paltikany normy lyginamojo indekso reforma turi tiesioginés jtakos, kai pagal tokia reforma
apsidraudimo apskaita tesiama neapibréztumo laikotarpiu, kol esamas paltikany normos lyginamasis
indeksas nekeic¢iamas j alternatyvia beveik nerizikinga palikany norma. Taip pat buvo atliktos patai-
sos ir 7-ajame TFAS ,,Finansinés priemonés. Atskleidimas* dél papildomos informacijos apie neapib-
réztuma, kuris atsiranda dél palakany normy lyginamojo indekso reformos, atskleidimo. Pataisos jsi-
galioja 2020 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais ir turi bati taikomos retros-
pektyviai. 2 etapas* bus orientuotas j problemas, kurios gali turéti jtakos finansinei atskaitomybei, kai
esamas palukany normos lyginamasis indeksas keic¢iamas j beveik nerizikinga paltikany norma (RFR).
Pakeitimai neturéjo reikSmingos jtakos Bendroves finansinéms ataskaitoms.
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3. ReikSmingu apskaitos principuy santrauka (tesinys)
Patvirtinti, bet dar nejsigalioje ir anksc¢iau nepradeéti taikyti standartai

e 10-o0jo TFAS ,,Konsoliduotosios finansinés ataskaitos* ir 28-ojo TAS ,,Investicijos i asocijuota-

sias jmones ir bendras jmones. Turto pardavimas ar jna3ai tarp investuotojo ir jo asocijuoto-
sios imonés ar bendros imonés* (pataisos)
Pataisose analizuojama pripazinta neatitiktis tarp 10-ojo TFAS ir 28-0jo TAS reikalavimy, susijusiy
su turto pardavimu ar jnasais tarp investuotojo ir jo asocijuotosios ar bendros jmonés. Pagrindiné
pataisy pasekme yra ta, kad visos pajamos ar nuostoliai pripazjstami tada, kai sandoris apima versla
(nepriklausomai nuo to, ar jis vykdomas patronuojamojoje imongje ar ne). Dalis pajamy ar nuostoliy
pripazistama, kai sandoris apima turta, kuris neatitinka verslo apibréZties, net jei Sis turtas priklauso
patronuojamajai imonei. 2015 m. gruodj TASV atid¢jo jsigaliojimo data neribotam laikui, laukdama
nuosavybés apskaitos metodo tyrimo projekto rezultaty. Pakeitimai neturés jtakos atskiroms Bendro-
vés finansinéms ataskaitoms.

o 1-0jo TAS ,,Finansiniy ataskaity pateikimas. Isipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams ir il-
galaikiams jsipareigojimams* (pataisos)
Pataisos jsigalioja 2022 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais, nors ankstesnis
taikymas yra leidZziamas. Dél covid-19 pandemijos, TASV atidéjo pataisy jsigaliojima metams, t.y. iki
2023 m. sausio 1 d., siekdama skirti jmonéms daugiau laiko jgyvendinti klasifikavimo pokycius su-
sijusius su Siomis pataisomis. Pataisomis siekiama paskatinti nuosekliai taikyti reikalavimus ir padéti
imonéms nustatyti, ar skolos ir kiti jsipareigojimai finansinés buiklés ataskaitoje turéty bati priskiriami
trumpalaikiams ar ilgalaikiams jsipareigojimams. Pataisos turi jtakos jsipareigojimy pateikimui finan-
sinés buklés ataskaitoje, taciau jos nekeicia galiojanciy reikalavimy dél turto, jsipareigojimy, pajamy
ar sanaudy vertinimo ar pripaZinimo laiko, taip pat ir nekeic¢ia informacijos, kuria imonés atskleidZia
apie tokius straipsnius. Taip pat pataisose paaiSkinamas skoly Kklasifikavimo reikalavimas, kai uz to-
kias skolas jmoné gali atsiskaityti naudodama savo nuosavybés priemones. Sios pataisos dar nebuvo
patvirtintos Europos Sajungos. Pakeitimai neturés reikSmingos jtakos Bendroveés finansinéms ataskai-
toms.

e 3-0jo TFAS ,Verslo jungimai®, 16-0jo TAS ,,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai*, 37-0jo
TAS ,,Atidéjiniai, neapibreéZtieji jsipareigojimai ir turtas* pataisos ir 2018-2020 m. metiniai
TFAS patobulinimai
Pataisos taikomos finansiniams metams, prasidedantiems 2022 m. sausio 1 d. ar véliau. LeidZiama
taikyti anksc¢iau. TASV paskelbé¢ Sias siauros taikymo srities TFAS standarty pataisas:

» 3-0jo TFAS ,,Verslo jungimai“ pataisomis atnaujinama 3-ajame TFAS pateikta nuoroda j Kon-
ceptualia finansinés atskaitomybés sistema, nekeiciant verslo jungimy apskaitos reikalavimy.

» 16-0jo TAS ,,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai‘ pataisose numatytas draudimas jmo-
nei i$ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy savikainos atimti pajamas, kurios gautos i$ turto
vieneto, kuris ruoSiamas numatytam naudojimui. Vietoj to, imoné¢ pripaZins tokias pardavimo pa-
jamas ir susijusias sgnaudas pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

» 37-0jo TAS ,,Atidéjiniai, neapibreéztieji jsipareigojimai ir turtas pataisose nurodoma, kurias
iSlaidas jmon¢ turéty jtraukti nustatydama sutarties vykdymo iSlaidas, kad galéty jvertinti ar su-
tartis yra nuostolinga.

» 2018-2020 m. metiniuose patobulinimuose pateikiamos nedidelés 1-o0jo TFAS ,, Tarptautiniy fi-
nansinés atskaitomybés standarty taikymas pirma karta“, 9-ojo TFAS ,,Finansinés priemonés®,
41-0jo TAS ,,Zemés tikis* ir 16-0jo TFAS ,,Nuoma* aidkinamyjy pavyzdziy pataisos. Pakeitimai
netures reikSmingos jtakos Bendroves finansinéms ataskaitoms.

Sios pataisos dar nebuvo patvirtintos Europos Sajungos. Sie pakeitimai neturés reikdmingos jtakos

Bendroveés finansinés ataskaitoms.
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e 16-0jo TFAS ,,Nuoma“-,,Su COVID-19 susijusios nuomos nuolaidos* (pataisa)

Pataisa taikoma retrospektyviai finansiniams metams, prasidedantiems 2020 m. birZelio 1 d. arba

veliau. LeidZiama taikyti anksciau, taip pat ir finansinése ataskaitose, kurios 2020 m. geguzés 28 d.

dar nebuvo patvirtintos. TASV pakeité standarta, siekdama suteikti iSimtj nuomininkams, kurie gali

netaikyti 16-0jo TFAS nuomos pasikeitimo apskaitos nuostaty nuomos nuolaidoms, kurios yra tie-

sioginé COVID-19 pandemijos pasekmé. Pataisa numato prakting priemone, pagal kuriag nuominin-

kas gali bet kokj nuomos mokesciy pasikeitima dél su COVID-19 susijusiy nuomos nuolaidy apskai-

tyti taip pat, kaip ji apskaityty taikydamas 16-aji TFAS jeigu pasikeitimas nebaty laikomas nuomos

pakeitimu, tik jei jvykdomos visos $ios salygos:

» dél nuomos mokesciy pasikeitimo patikslintas atlygis uz nuoma yra i§ esmés toks pats kaip atlygis
uZ nuomg pries pat pasikeitima arba uz jj mazesnis;

» bet koks nuomos mokes¢iy sumazinimas turi jtakos tik mokéjimams, kurie turéjo bati sumokéti
2021 m. birzelio 30 d. arba anksc¢iau;

» kitos nuomos salygos i$ esmés nekeiciamos.

2021 m. vasarj TASV isleido pasitlyma pratesti lengvatos taikymo laikotarpj dar metams, t. y. prak-
ting priemone nuomos nuolaidoms taikyti pasikeitusiems nuomos mokesciams, kurie i$ pradziy turéjo
bati sumokéti 2022 m. birZelio 30 d. arba anksciau (dabar galiojantis terminas — 2021 m. birZelio 30
d. arba anksciau). Pataisa taikoma metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2021 m.
balandZio 1 d. arba véliau. LeidZiama taikyti anksciau. ES dar nepatvirtino $ios pataisos. Sie pakeiti-
mai neturés reikSmingos jtakos Bendrovés finansinés ataskaitoms.

e Palikany normu lyginamojo indekso reforma. 2-as etapas. 9-0jo TFAS, 39-ojo TAS, 7-0jo
TFAS, 4-0jo TFAS ir 16-0jo TFAS pataisos
2020 m. rugpjucio 27 d. Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba paskelbé dokumenta ,,Paltikany
normy lyginamojo indekso reforma. 2-as etapas. 9-0jo TFAS, 39-0jo TAS, 7-0jo TFAS, 4-0jo TFAS
ir 16-0jo TFAS pataisos”, taip uzbaigdama savo darba, kuriuo siekiama reaguoti j IBOR reforma:
pataisose numatyta laikina iSimtis, kuria siekiama atsizvelgti j tarpbankiniy paltikany normos (angl.
Interbank Offered Rates, IBOR) pakeitimo alternatyviaja beveik nerizikinga paltikany norma (angl.
risk-free interest rate, RFR) pasekmes finansinei atskaitomybei. Visy pirma, pataisose numatyta prak-
tiné priemoné, pagal kuria apskaitant finansinio turto arba finansinio jsipareigojimo sutartyje numa-
tyty pinigy srauty nustatymo pagrindo pasikeitima batina koreguoti fakting paltikany norma tiek, kiek
pasikeité rinkos palikany norma. Taip pat pataisose numatyta iSimtis apsidraudimo santykiy nutrau-
kimo reikalavimui, jskaitant laikingja iSimtj atskiro identifikavimo reikalavimo laikymuisi, kai RFR
priemon¢ naudojama kaip rizikos komponento apsidraudimo priemoné. Be to, 4-0jo TFAS pataisose
numatyta, kad draudikai, kurie vis dar taiko 39-aji TAS, galéty pasinaudoti tokiomis paciomis iSimti-
mis, kurios numatytos 9-o0jo TFAS pataisose. Taip pat buvo atliktos pataisos ir 7-ajame TFAS ,,Finan-
sinés priemonés. Atskleidimai®, kad finansiniy ataskaity vartotojai galéty suprasti palukany normy
lyginamojo indekso reformos jtaka imonés finansinéms priemonés ir rizikos valdymo strategijai. Pa-
taisos taikomos finansiniams metams, prasidedantiems 2021 m. sausio 1 d. ar véliau. LeidZiama taikyti
anksciau. Nors pataisos taikomos retrospektyviai, jmoné neprivalo koreguoti ankstesniy laikotarpiy
informacijos. Pakeitimai neturés reikSmingos jtakos Bendrovés finansinems ataskaitoms.

e 1-0jo TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas* ir 2-0jo TFAS pareiSkimo apie taikomg praktika
»~Apskaitos politikos atskleidimas* (pataisos)
Pataisos taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d. arba
veliau. LeidZiama taikyti anksciau. Pataisose pateikiamos gairés, kuriomis remiantis priimamai reiks-
mingi sprendimai dél apskaitos politikos atskleidimo. PaZzymétina, kad 1-ojo TAS pataisomis reika-
lavimas atskleisti ,,svarbig™ apskaitos politika pakei¢iamas reikalavimu atskleisti ,,reikSminga*“ aps-
kaitos politika. Be to, pareiSkime apie taikoma praktika pateikiamos gairés ir pavyzdys, skirti padéti
taikyti reikSmingumo samprata priimant sprendima dél apskaitos politikos atskleidimo. ES dar ne-
patvirtino Siy pataisy. Vadovybé dar nejvertino Siy pataisy taikymo jtakos.
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e 8-0jo TAS ,,Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos* (pataisos)

Pataisos, kurios jsigalioja 2023 m. sausio 1 d. ar véliau prasidedanciais finansiniais metais (ankstesnis
taikymas yra leidZiamas), taikomos apskaitos politikos ir apskaitiniy jvertinimy keitimams, kurie da-
romi minétu laikotarpiu arba véliau. Pataisose pateikiama nauja apskaitiniy jvertinimy apibréztis —
jie apibréziami kaip finansinése ataskaitose pateikiamos pinigy sumos, kurios susijusios su vertinimo
neapibréZtumu. Taip pat pataisose paaiSkinama, kurie ir kaip apskaitiniy jvertinimy keitimai skiriasi
nuo apskaitos politikos keitimo ir klaidy taisymo. ES dar nepatvirtino Siy pataisy. Vadovybé¢ dar ne-
jvertino Siy pataisy taikymo jtakos.

Bendrové planuoja pradéti taikyti aukSciau apradytus standartus ir iSaiSkinimus nuo jy isigaliojimo datos,
jei jie bus patvirtinti taikyti Europos Sajungoje.
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3.1 Uzsienio valiuta

Sandoriai uZsienio valiuta jvertinami funkcine valiuta sandoriy metu galiojanciais valiutos keitimo kur-
sais. Piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai uzsienio valiuta pervertinami funkcine valiuta finansinés
buklés ataskaitos sudarymo dieng galiojanciais Europos Centrinio Banko nustatytais valiutos keitimo
kursais. Valiutos kurso pasikeitimo teigiama arba neigiama jtaka apskaitoma kaip pelnas arba nuostoliai.
Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, kurie denominuoti uzsienio valiuta ir jvertinami tikraja verte, per-
vertinami funkcine valiuta tikrosios vertés nustatymo dieng galiojanciais valiutos keitimo kursais. Nepi-
niginis turtas ir jsipareigojimai, kurie denominuoti uzsienio valiuta ir jvertinami savikaina, jvertinami
funkcine valiuta turto ir jsipareigojimy pripazinimo finansinés buklés ataskaitoje diena galiojanciais va-
liutos keitimo kursais. Valiutos kurso skirtumai, atsirade dél keitimo, apskaitomi pelne arba nuostoliuose.

3.2 Finansinés priemonés

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas viena tkio subjekta atsiranda finansinis turtas, o
pas Kita — finansinis jsipareigojimas ar nuosavybés priemoné.

Finansinis turtas

Pirminis pripaZinimas ir vertinimas
Finansinis turtas pirminio pripaZinimo metu skirstomas j véliau apskaitoma amortizuota savikaina, tikraja
verte per kitas bendrasias pajamas, arba tikraja verte per pelng arba nuostolius.

Finansinio turto priskyrimas pirminio pripaZinimu metu priklauso nuo sutartiniy finansinio turto pinigy
srauty savybiy ir Bendrovés verslo modelio apibréziancio finansinio turto valdyma. 13skyrus prekybos
gautinas sumas, kurios neturi reikSmingo finansavimo komponento, Bendrové pirminio pripaZinimu metu
finansin;j turta jvertina tikraja verte, pridéjus, kai finansinis turtas néra apskaitomas tikraja verte per pelna
(nuostolius), sandorio iSlaidas. Prekybos gautinos sumos, j kurias nejtrauktas reikSmingas finansavimo
komponentas, yra vertinamos pagal 15-0jo TFAS nustatyta sandorio kaina.

Tam, kad finansinis turtas baty priskiriamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba tikraja verte per
kitas bendrasias pajamas, pinigy srautai atsirandantys i$ finansinio turto turi bati tik pagrindinés sumos ir
paliikany mokéjimai (SPP1) nuo pagrindinés nepadengtos sumos. Sis vertinimas vadinamas SPPI testu ir
atliekamas kiekvienai finansinei priemonei.

Bendrovés finansinio turto valdymo modelis nurodo kaip Bendrové valdo savo finansinj turta, kad Sis
generuoty pinigy srautus. Verslo modelis nustato, ar pinigy srautai bus gaunami renkant sutartinius pinigy
srautus, parduodant §j finansinj turta ar naudojant abu variantus.

Iprastas finansinio turto pirkimas arba pardavimas pripaZzjstamas sandorio sudarymo diena, t. y. data,
kurig Bendrove jsipareigoja pirkti ar parduoti finansinj turta.
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Vélesnis vertinimas

Po pirminio pripazinimo Bendrové finansinj turtg vertina:

a) Amortizuota savikaina (skolos finansinés priemonés);

b) Tikraja verte per Kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripaZzinima sukauptas pelnas ar nuostoliai
perkeliami j pelna ar (nuostolius) (skolos finansinés priemonés). 2020 m. ir 2019 m. gruodZio 31 d.
Bendrove neturéjo tokiy priemoniy;

c) Tikraja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripaZinima sukauptas pelnas ar nuostoliai
néra perkeliami i pelng ar (nuostolius) (nuosavybés priemongés). 2020 m. ir 2019 m. gruodZzio 31 d.
Bendrove neturéjo tokiy priemoniy;

d) Tikraja verte per pelna ar nuostolius. 2020 m. ir 2019 m. gruodZio 31 d. Bendrové neturéjo tokiy
priemoniy.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas (skolos finansinés priemonés)

Bendrové vertina finansinj turta amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi Sios salygos:

i) Finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas - laikyti finansin;j turta siekiant surinkti
sutartyje numatytus pinigy srautus; ir

i) Dél sutartiniy finansinio turto salygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik
pagrindinés sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos paltikany mokeéjimai.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant efektyvios paltikany
normos metoda (EIR) atémus vertés sumazéjimo nuostolius. Pelnas ar nuostoliai apskaitomi bendryjy
pajamy ataskaitoje, kai turto pripaZinimas yra nutraukiamas, turtas yra pakeiciamas ar Siam nustatomas
vertés sumazéjimas.

Bendroveés finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina apima prekybos gautinas sumas, Kitas trum-
palaikes ir ilgalaikes gautinas sumas, suteiktas paskolas.

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Pagal 9 TFAS, bendruoju atveju, Bendrove pripaZjsta tiketinus kredito nuostolius (TKN) visoms skolos
finansinéms priemonéms, kurios néra vertinamos tikraja verte per pelna ar nuostolius. TKN yra paremti
sutartiniy gautiny pinigy srauty ir pinigy srauty, kuriuos Bendrove tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu
taikant apytikslia pradine efektyvia palikany norma. TKN yra pripaZjstami dviem etapais. Kredito pozi-
cijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo néra reikSmingai padidéjusi, TKN apskaic¢iuojamas
kredito nuostoliams, atsirandantiems dél jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy, galimy per ateinancius 12
ménesiy (12 ménesiy TKN). Toms kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo yra
reikSmingai padidejusi, vertés sumazéjimas formuojamas kredito nuostoliy sumai, kuriy tikimasi per li-
kusj kredito pozicijos galiojimo laikotarpj, neatsizvelgiant j jsipareigojimy nejvykdymo laika (galiojimo
laikotarpio TKN).
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3.2 Finansinés priemonés (tesinys)

Prekybos gautinoms sumoms ir turtui, atsiradusiam i$ sutar¢iy su klientais, Bendrové taiko supaprastinta
metoda TKN skaiciuoti. Todél Bendrové nestebi kredito rizikos pokyciy, bet kiekvienai finansiniy atas-
kaity datai pripaZjsta vertés sumazéjima remiantis galiojimo laikotarpio TKN.

(a) Prekybos gautiny sumy ir sutarciy turto vertés sumazéjimo vertinimas

Bendrovés vadovybés jvertinimu, prekybos gautinos sumos ir sutarcéiy turtas neapima reikSmingo finan-
savimo komponento ir atitinkamai jy vertés sumazéejimas yra vertinamas taikant supaprasting metoda, t.
y. individualiai reikSmingiems klientams vadovybé¢ atlieka individualy tikétiny kredito nuostoliy jverti-
nima atsizvelgiant j jo kredito istorija, ateities veiksnius bei subjektyvius rizikos faktorius, susijusius su
skolininku. Visoms kitoms gautinoms sumoms vertinti Bendrove sudaré tikétiny nuostoliy normy mat-
rica, kuri paremta istorine kredito nuostoliy analize, ir pakoreguota, kad atspindéty ateities veiksnius,
badingus skolininkams ir ekonominei aplinkai.

(b) Suteikty paskoly vertés sumazéjimo vertinimas

Bendrové suteikia paskolas Grupés imonéms su nustatyto termino graZzinimo salygomis, kaip atskleista
17 pastaboje. I1Sduodant paskola, bendru atveju yra jvertinami ir apskaitomi 12 ménesiy tikétini kredito
nuostoliai. Vélesniais ataskaitiniais laikotarpiais, nesant reikSmingo kredito rizikos padidéjimo, susijusio
su paskolos gaveéju, Bendrove koreguoja 12 ménesiy tikétiny kredito nuostoliy likutj atsizvelgiant j ver-
tinimo datai likusia nepadengta paskolos suma. Nustacius, kad paskolos gavéjo finansiné bakle reikSmin-
gai pablogéjo, lyginant su btikle, buvusia paskolos iSdavimo metu, Bendroveé apskaito visus paskolos
galiojimo laikotarpio tikétinus kredito nuostolius. Paskolos, kurioms skaiciuojami galiojimo laikotarpio
tikétini kredito nuostoliai, laikomos del kredito rizikos sumazéjusios vertés (credit-impaired) finansiniu
turtu.

Bendrove laiko, kad skolininkas nejvykdé savo jsipareigojimy, susijusiy su finansiniu turtu, jei sutartiniai
mokéjimai yra pradelsti daugiau kaip 90 dieny, arba kai yra poZymiy, kad skolininkas ar skolininky grupé
patiria dideliy finansiniy sunkumy, nevykdo savo jsipareigojimy (pagrindiniy mokéjimy ar palakany),
atsiranda tikimybe, kad jie pradés bankroto arba reorganizavimo procedaras ir tais atvejais, kai stebimi
duomenys rodo, kad yra numatomas btisimy pinigy srauty sumazéjimas, pvz., isiskolinimo pradelsimy
pokyciy arba ekonominiy salygy, kurios koreliuoja su jsipareigojimy nejvykdymu, pokyciy.

Gautiny paskoly ir prekybos gautiny sumy kredito nuostoliy suma apskaitoma per pelng (nuostolius),
naudojant kontraring abejotiny gautiny sumy saskaita. Finansinis turtas nuraSomas, kai néra pagristy la-
kesciy susigraZinti sutartinius pinigy srautus.

Finansiniai jsipareigojimai

Pirminis pripaZinimas ir vertinimas:

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimo metu skirstomi j finansinius jsipareigojimus apskaito-
mus tikraja verte per pelna ar nuostolius, gautas paskolas ir mokétinas sumas. Visi finansiniai jsipareigo-
jimai pirminio pripaZinimu metu yra pripaZistami tikraja verte, o gauty paskoly bei mokétiny sumy atveju
- atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio iSlaidas. Bendroveés finansiniai jsipareigojimai apima prekybos ir
kitas mokétinas sumas, gautas paskolas, jskaitant banky overdraftus.

Veélesnis vertinimas
Finansiniy jsipareigojimy vertinimas priklauso nuo jy klasifikavimo, kaip apraSyta toliau.
Gautos paskolos ir kitos mokétinos sumos

Po pirminio pripazinimo paskolos ir kitos mokétinos sumos yra apskaitomos amortizuota savikaina nau-
dojant efektyvios paltikany normos metoda (EPN). Pelnas ir nuostoliai yra pripazjstami bendryjy pajamy
ataskaitoje, kai jsipareigojimai yra nuraSomi arba amortizuojami. Amortizuota savikaina apskai¢iuojama
atsizvelgiant j nuolaida ar priemoka jsigyjant, taip pat mokescius ar iSlaidas, kurios yra neatskiriama EPN
dalis. EPN amortizacija jtraukiama j finansines sgnaudas bendryjy pajamy ataskaitoje.
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3.2 Finansinés priemonés (tesinys)

Finansiniy priemoniy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra sudengiami ir grynoji suma yra pateikiama finansinés
buklés ataskaitoje, jei egzistuoja jvykdoma teisé sudengti pripaZintas sumas ir yra ketinama atsiskaityti
grynaja verte, t. y. realizuoti turta ir jvykdyti jsipareigojimus tuo paciu metu.

Finansinio turto ir jsipareigojimy pripazinimo nutraukimas

Finansinis turtas

Finansinio turto (arba, kai taikytina, finansinio turto dalies arba panaSaus finansinio turto grupés dalies)

pripazinimas yra nutraukiamas (t. y., jis yra paSalinamas i$ Bendrovés finansinés bukleés ataskaitos), kai:

i) baigiasi sutartyje numatyty teisiy j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas; arba

i) Bendrové perleidZia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautus; arba prisiima
prievolg be reikSmingo uzdelsimo sumokéti visus gautus pinigy srautus treciajai Saliai pagal per-
leidimo sutartj ir a) Bendrove perleidzia i§ esmés visg su perduoto finansinio turto nuosavybe
susijusia rizika ir nauda; arba b) Bendrové nei perleidZia, nei neislaiko i§ esmés visos su finansi-
nio turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos, bet perleidZia Sio finansinio turto kontrole.

Kai Bendrové perleidZia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srauta arba sudaro per-
leidimo sutartj su treciaja Salimi, yra vertinama, ar ir kokia apimtimi, ji iSlaiko su Sio finansinio turto
nuosavybe susijusia rizika ir nauda. Kai Bendrove nei perleidZia, nei neislaiko i$ esmés visos su finansinio
turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos ir neperleidZia turto kontrolés, turtas yra ir toliau pripaZjsta-
mas ta dalimi, su kuria Bendrové yra vis dar susijusi. Siuo atveju Bendrové taip pat pripaZjsta susijusj
isipareigojima. Perleistas turtas ir su juo susij¢s jsipareigojimas yra vertinami remiantis teisemis ir jsipa-
reigojimais, kuriuos Bendrove iSlaike.

Kai su Bendrove susijes perduotas turtas tampa garantija, toliau kontroliuojama dalis vertinama mazes-
niagja suma i apskaitinés turto vertés, ir didZziausios numanomos sumos, kurig Bendrovei gali tekti sumo-
kéti (garantijos suma).

Finansiniai jsipareigojimai

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, Kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi jo
terminas. Kai vienas esamas finansinis jsipareigojamas pakeic¢iamas kitu jsipareigojimu tam paciam sko-
lintojui, bet i§ esmes kitomis salygomis, arba kai esamo jsipareigojimo salygos i§ esmés pakei¢iamos,
toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas
tarp atitinkamy balansiniy verciy pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje.

3.3 Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, iSskyrus Zeme ir pastatus, yra apskaitomi savikaina, atémus
sukaupta nusidévejima ir vertés sumazéjimo nuostolius. Nusidévéjimas skaiciuojamas taikant tiesiogiai
proporcinga metoda per jvertintg turto naudingo tarnavimo laika.

Zemé ir pastatai yra apskaitomi perkainota verte, kuri yra jy tikroji verté perkainojimo diena, atimant
veéliau sukaupta nusidévejima ir vertés sumazejima. Perkainojimai atliekami periodiskai, uztikrinant, kad
Zemés ir pastaty apskaitiné verté reikSmingai nesiskiria nuo jy tikrosios vertés finansiniy ataskaity suda-
rymo dieng. Zemés ir pastaty tikrosios vertés vertinima atlieka atestuoti nepriklausomi turto vertintojai.
Zemés ir pastaty perkainojimo rezervas kiekvienais metais yra sumazinamas skirtumo tarp nusidéveéjimo
paskaiciuoto nuo perkainotos apskaitines vertés, ir nusidévejimo nuo pradinés Zemés ir pastaty savikainos
suma ir ji yra perkeliama tiesiogiai j nepaskirstytajj pelna arba nuostolius.

Perkainojimo atveju, kai turto jvertinta tikroji verté yra didesné nei jo likutiné verte, likutiné verté yra
padidinama iki tikrosios vertés, o padidéjimo suma jskaitoma kaip kitos bendrosios pajamos j nekilnoja-
mojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimo rezervo saskaita nuosavo kapitalo dalyje. Taciau toks vertés
perkainojimo padideéjimas pripaZjstamas pajamomis tiek, kiek jis nevirSija praeito perkainojimo
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3.3 Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

sumazéjimo, pripazinto pelne arba nuostoliuose. Véliau nusidévéjimas iki kito perkainojimo yra skai-
¢iuojamas nuo nudévimos sumos, kuri yra lygi perkainotai vertei, atémus turto likvidacing vertg.

Sukauptas nusidévejimas perkainojimo data yra eliminuojamas i$ turto bendrosios apskaitinés vertés, o
nauja turto verté yra perkainotoji verté. PerleidZiant §j turta arba kasmet pripaZjstant Sio turto nusidéve-
jima, bet koks perkainojimo pervirsis susijes, su $io turto nusidévéjimu ar pardavimu yra perkeliamas j
nepaskirstytojo pelno likut;.

Savikaing sudaro iSlaidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. Bendrovés pasigaminto turto savikaina
sudaro Zaliavy savikaina, tiesioginés darbo sanaudos ir Kitos sanaudos, kurios tiesiogiai susijusios su turto
pasigaminimu iki jo naudojimo pradzios, taip pat turto iSmontavimo, iSveZimo bei turto gamybinés vietos
sutvarkymo sanaudos. Skolinimosi sanaudos kapitalizuojamos kapitalizavimo salygas atitinkanciam tur-
tui.

Kai nekilnojamojo turto, irangos ir jrengimy atskiry sudétiniy daliy naudingo tarnavimo laikotarpis ski-
riasi, jos apskaitomos kaip atskiri nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vienetai.

Sanaudos, patiriamos keiciant nekilnojamojo turto, irangos ir jrengimy sudétine dalj, kapitalizuojamos
tik tuo atveju, jei i$ Sios sudétines dalies tikétina gauti ekonominés naudos ir naujosios sudétinés dalies
savikaina gali bati patikimai jvertinta. Senosios sudétinés dalies likutiné verté nuraSoma. Su nekilnoja-
mojo turto, jrangos ir jrengimy aptarnavimu susijusios sgnaudos apskaitomos kaip pelnas arba nuostoliai,
kai patiriamos.

Nusidévéjimas apskaiciuojamas tiesioginiu badu per numatoma atskiry nekilnojamojo turto, jrangos ir
irengimy sudétiniy daliy naudingo tarnavimo laikotarpj. Lizingo (finansinés nuomos) badu jsigytas turtas
nudévimas per nuomos laikotarpj arba per numatoma naudingo tarnavimo laikotarpj, priklausomai nuo
to, kuris yra trumpesnis, nebent nuosavybés teisés perémimas nuomos laikotarpio pabaigoje yra pakan-
kamai uZtikrintas.

Numatomi turto naudingo tarnavimo laikotarpiai:

o Pastatai ir statiniai 8-40 mety
e Masinos ir jrengimai 5-10 mety
e Transporto priemonés 5-10 mety
o Jrankiali ir kitas turtas 3—-6 metai

Nusidévéjimo metodai, likvidacinés vertés ir turto naudingo tarnavimo laikotarpiai perziarimi kiekviena
karta sudarant finansines ataskaitas.

Pelnas arba nuostoliai i$ perleidimo apskaiciuojami i perleidimo kainos atémus likuting verte ir apskai-
tomi grynaja verte kitose pajamose arba sanaudose. Kai perleidZziamas arba perklasifikuojamas perkaino-
tas turtas, Siam turtui tenkanti perkainojimo rezervo dalis perkeliama j nepaskirstytaji pelna.

3.4 llgalaikis nematerialusis turtas

Programiné jranga ir kitas nematerialusis turtas, kurio numatomas naudingo tarnavimo laikotarpis yra
ribotas, jvertinamas savikaina, atémus sukaupta amortizacija ir nuostolius dél vertés sumazéjimo. Amor-
tizacija apskaiciuojama tiesioginiu badu per numatoma ilgalaikio nematerialiojo turto naudingo tarna-
vimo laikotarpj ir apskaitoma kaip pelnas arba nuostoliai. Numatomas turto naudingo tarnavimo laiko-
tarpis — 3 metai.

Bendrove neturi nematerialiojo turto su neribotu naudingo tarnavimo laikotarpiu.

3.5 Investicinis turtas

Bendrovés investicinj turta sudaro pastatai, kurie laikomi siekiant gauti pajamas i$ nuomos ar dél kapitalo
vertés padidéjimo, bet ne gamybos tikslais, prekiy ar paslaugy tiekimui, administracijos poreikiams ar
pardavimui jprastomis verslo salygomis.
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3.5 Investicinis turtas (tesinys)

Investicinis turtas pradZioje apskaitomas jsigijimo verte, jvertinant jsigijimo islaidas. Po pirminio pripa-
Zinimo investicinis turtas apskaitomas tikraja verte, kuri atspindi rinkos situacija finansinés buklés atas-
kaitos sudarymo data. Pajamos arba sanaudos, atsirandancios dél investicinio turto tikrosios vertés pasi-
keitimy, parodomos kaip pelnas arba nuostoliai tuo laikotarpiu, kai atsiranda.

Isigijimo verte sudaro iSlaidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. Bendrovés pasigaminto turto savi-
kaina sudaro Zaliavy savikaina, tiesioginés darbo sanaudos ir kitos sanaudos, kurios tiesiogiai susijusios
su turto pasigaminimu iki jo naudojimo pradzios, taip pat turto iSmontavimo, iSveZimo bei turto gamybi-
nés vietos sutvarkymo sanaudos. Skolinimosi sanaudos kapitalizuojamos kapitalizavimo salygas atitin-
kanciam turtui.

Investicinis turtas nustojamas pripaZinti jj pardavus, kai nustojama juo disponuoti arba kai nesitikima
jokios ekonominés naudos i$ jo pardavimo. Skirtumas tarp grynyjy pajamy is turto pardavimo ir jo aps-
kaitinés vertes pripaZzijstamas kaip pelnas arba nuostoliai tuo laikotarpiu, kai turtas nustojamas pripaZinti.

Investicinio turto pasikeitimai atvaizduojami, kai pasikeicia investicinio turto naudojimo pobadis. Inves-
ticinj turta perklasifikuojant j nekilnojamajj turta, jranga ir jrengimus, savikaina tolimesniam apskaitymui
yra laikoma tikroji verté, buvusi ta data, kai pasikeicia naudojimo pobudis. Jei nekilnojamasis turtas,
iranga ir jrengimai perklasifikuojamas j investicinj turta, Bendrové ji apskaito remiantis jam taikyta auks-
¢iau apraSyta nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy apskaitos politika iki dienos, kai pasikeicia naudo-
jimo pobudis.

3.6 Nuomojamas turtas ir nuomos jsipareigojimai

A) Bendrové kaip nuomininkas

Sutarties pradzZioje Bendroveé vertina, ar sutartis yra nuoma ar ja apima. Tai reiSkia, kad vertinama, ar
pagal sutartj suteikiama teisé¢ valdyti identifikuoto turto naudojima tam tikra laika mainais uz atlyg;.

Visoms nuomos sutartims, iSskyrus trumpalaikes ir mazavercio turto nuomos sutartis, Bendrove (kaip
nuomininkas) taiko viena pripazinimo ir vertinimo metoda. Bendrové pripaZjsta nuomos jsipareigojima
mokéti nuomos jmokas ir naudojimo teise valdoma turta, pagal kurj suteikiama teisé naudotis nuomojamu
turtu. Bendroveé 2020 mety pradZioje turéjo tik keleta nereikSmingy turto (automobiliy) nuomos sutarciy,
taciau 2020 mety rugséjo 9 dieng pasiraSyta ilgalaiké patalpy nuomos sutartis ir 2020 mety pabaigoje
ilgalaiké automobiliy nuomos sutartis.

Naudojimo teise valdomas turtas

PradZios data (t. y. data, nuo kurios pagrindinis turtas pradétas naudoti) Bendrove pripaZjsta naudojimo
teise valdoma turta. Naudojimo teise valdomas turtas apskaitomas jsigijimo savikaina atémus sukaupta
nusidéveéjima ir vertés sumazéjima pakoregavus dél nuomos jsipareigojimo pakartotinio jvertinimo.

Naudojimo teise valdomo turto jsigijimo savikaina apima nuomos jsipareigojimy pirminio vertinimo
suma, pirmines tiesiogines iSlaidas, nuomos mokesc¢ius pradZios data arba iki jos, atémus bet kokias gau-
tas nuomos paskatas. Naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimas skaic¢iuojamas pagal tiesiogiai pro-
porcinga (tiesinj) metoda per nuomos laikotarpj arba nustatyta turto naudingo tarnavimo laikotarpj, prik-
lausomai nuo to, Kuris i$ jy yra trumpesnis:

» Automobiliai 3 metai

* Pastatai ir statiniai 5 metai

Jeigu iki nuomos laikotarpio pabaigos Bendrovei perleidZziama nuomojamo turto nuosavybeés teis¢ arba
jeigu naudojimo teise valdomo turto kaina rodo, kad nuomininkas pasinaudos pasirinkimo pirkti teise,
nusidévejimas skaiciuojamas remiantis numatomu turto naudingo tarnavimo laiku.

Taip pat naudojimo teise valdomas turtas yra vertinamas del vertés sumazéjimo.
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3.6 Nuomojamas turtas ir nuomos jsipareigojimai (tesinys)

Nuomos jsipareigojimai

PradZios data Bendrove pripazjsta nuomos jsipareigojimus, apskaitomus nuomos jmoky, kurios turés bti
sumokeétos per nuomos laikotarpj, dabartine verte. Nuomos jmokos apima fiksuotas jmokas (jskaitant
prilygintas fiksuotoms imokoms) atémus bet kokias gautinas nuomos paskatas, kintamas nuomos jmokas,
kurios priklauso nuo indekso ar normos, ir sumos, kurios turéty baiti sumokeétos pagal likvidacinés vertés
garantijas. Tokios nuomos jmokos taip pat apima pasirinkimo pirkti sandorio vykdymo kaing, jei yra
pagristai Zinoma, kad Bendrové ta pasirinkimo teise pasinaudos, ir baudas uz nuomos nutraukima, jeigu
daroma prielaida, kad per nuomos laikotarpj Bendrove pasinaudos pasirinkimo teise nutraukti nuoma.
Kintamos nuomos jmokos, kurios nepriklauso nuo indekso ar normos, pripazjstamos sgnaudomis (nebent
jos yra patiriamos atsargoms pagaminti) laikotarpiu, kuriuo jvyksta jvykis ar atsiranda salyga, dél kuriy
mokami Sie mokesciai.

Skaiciuodama dabarting nuomos jmoky verte, Bendrove taiko nuomos pradZios data priskaityting skoli-
nimosi paltikany norma, nes nuomos sutartyje numatytos paliikany normos negalima lengvai nustatyti.
Po pradZios datos nuomos jsipareigojimy suma didinama atsiZzvelgiant  jvertintas paltkanas ir sumazi-
nama sumokeéty nuomos imoky suma. Be to, balansiné nuomos jsipareigojimy suma yra vertinama pa-
kartotinai, jeigu atliekami tam tikri koregavimai, pasikeicia nuomos laikotarpis ar nuomos jmokos (pvz.,
basimy jmoky pakeitimai dél indekso ar normos, naudojamos tokiems nuomos jmokoms nustatyti, pasi-
keitimo) arba pasikeicia pasirinkimo teisés pirkti nuomojama turta vertinimas.

Trumpalaiké ir maZavergio turto nuoma

Bendrové taiko pripazinimo iSimtj savo trumpalaikiam turtui (t. y. tokia nuoma, kurios laikotarpis pra-
dZios data yra trumpesnis nei 12 ménesiy ir kuri neapima pasirinkimo teisés pirkti turta). Trumpalaikes ir
mazavercio turto nuomos imokos pripazjstamos sanaudomis pagal tiesinj metoda per nuomos laikotarpj.

B) Bendroveé kaip nuomotojas

Bendrovés pastatai, iSnuomoti pagal veiklos nuomos sutartis, yra apskaitomas balanse kaip investicinis
turtas. Nuomos pajamos yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu metodu per visag nuomos laikotarpj.

3.7 Investicijos i dukterines jmones ir jungtiné veikla
Investicijos j dukterines imones jvertinamos savikaina, atémus nuostolius dél vertés sumazéjimo.

Jungtin¢ veikla — tai veikla, kurig bendrai kontroliuoja dvi arba daugiau $aliy. Jungtinei veiklai badingos
Sios savybeés:
o 3alys yra saistomos sutartimi jformintu susitarimu;
¢ Siuo sutartimi jformintu susitarimu dviem arba daugiau i$ ty Saliy suteikta bendra veiklos kont-
role.

Bendrove dalyvauja jungtinéje veikoje, kuri yra bendra veikla (16 pastaba).

Bendros veiklos vykdytojas pripaZjsta su savo dalimi bendroje veikloje susijusius savo:
e turta, jskaitant jam priklausancia bet kokio bendrai valdomo turto dalj;
jsipareigojimus, jskaitant jam priskiriamg bet kokiy bendrai prisiimty jsipareigojimy dalj;
pajamas, gautas pardavus jam priklausancia bendros veiklos produkcijos dalj;
pajamy dalj, gauta pardavus bendros veiklos produkcija; ir
sgnaudas, jskaitant jam priskiriama bet kokiy bendrai patirty sanaudy dalj.
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3.8 Atsargos

Atsargos jvertinamos savikaina arba grynaja realizacine verte, priklausomai nuo to, kuri mazesné. Savi-
kaina apskaic¢iuojama FIFO metodu bei apima atsargy isigijimo, gamybos ir kitas sanaudas, kurios susi-
jusios su atsargy dabartine btikle ir vieta. Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina esant
normalioms verslo salygoms, atémus jvertintas gamybos uZbaigimo ir pardavimo sanaudas.

Atsargos, susijusios su vykstanciais statybos projektais, yra apskaitomos atsargy straipsnyje finansinés
buklés ataskaitoje iki tada, kai atsargos yra sunaudojamos statybos procese ir véliau yra apskaitomos
pardavimo savikainoje. Su statybos projektais susijusiy atsargy apskaitos politika yra tokia pati, kaip ap-
raSyta auksciau.

Nenaudotinos atsargos yra pilnai nuraSomos.
3.9 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus sudaro pinigai kasoje ir banko saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikeés, labai likvidZios
investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinoma pinigy suma. Tokiy investicijy terminas sutarties sudarymo
data lygus ar maZesnis nei 3 mén., o vertés pokyciy rizika yra labai neZzymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir jy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje ir banko einamosiose saskaitose
bei indéliai, kuriy terminas sutarties sudarymo data lygus ar mazesnis nei 3 mén.

3.10 Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Nefinansinio turto, iSskyrus atsargas ir atidétojo mokescio turta, apskaitinés vertés perZiarimos kiekviena
finansinés buklés ataskaitos data, siekiant nustatyti vertés sumazéjimo poZymius. Jei nuvertéjimo pozy-
miy yra, jvertinama turto atsiperkamoji verte.

Atsiperkamoji verte apskaiciuojama kaip didesné viena i$ dviejy verciy: turto naudojimo verté ir tikroji
verté atémus numatomus realizavimo kastus. Turto naudojimo verté apskaiciuojama diskontuojant jver-
tintus basimus pinigy srautus iki jy esamosios vertes, taikant prieSmokesting diskonto norma, atspindincia
realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizika, susijusia su tuo turtu. Vertés sumazéjimo nusta-
tymo tikslais, turtas grupuojamas j maziausias turto grupes, kurios uzdirba pinigy srautus nepriklausomai
nuo kito turto ar Kity turto grupiy pinigy srauty.

Nuostoliai dél vertés sumazéjimo apskaitomi, kai turto arba jam priklausancio grynuosius pinigus uzdir-
bancio vieneto apskaityta verté virSija atsiperkamaja verte. Neperkainoto turto nuostoliai dél vertés su-
maz¢jimo apskaitomi pelne arba nuostoliuose. Taciau, perkainoto turto vertés sumazéjimas yra pripazjs-
tamas kitose bendrose pajamose tiek, kiek vertés sumazejimas nevirsija Sio turto perkainojimo pervirsio,
apskaityto perkainojimo rezerve. Toks perkainoto turto vertés sumaz¢jimo nuostolis maZina Sio turto per-
kainojimo pervirs;j.

Ankstesniais laikotarpiais pripaZintas vertés sumaz¢jimas perziarimas kiekviena finansinés baklés atas-
kaitos sudarymo data, siekiant nustatyti, ar jis nesumazéjo ar neiSnyko. Nuostoliai dél vertés sumazéjimo
atstatomi del pakitusio atsiperkamosios vertés jvertinimo. Vertés sumazéjimas atstatomas tik ta suma,
kuri padidina turto grynaja verte (po nusidévéjimo ir amortizacijos) iki tokios vertés, kuri baty, jei vertés
sumazéjimas nebity pripazintas.

3.11 Dividendai
Dividendai apskaitomi kaip jsiskolinimas tg laikotarpj, kada jie yra paskelbiami.
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3.12 Atidéjiniai

Atidé¢jiniai jsipareigojimams apskaitomi finansinés buiklés ataskaitoje, kai tikétina, kad dél praeityje jvy-
kusiy jvykiy atsiradusiems jsipareigojimams jvykdyti reikés patirti sanaudas ateityje ir kai jsipareigojimy
suma gali bati patikimai jvertinta. Atidéjiniai jsipareigojimams apskaic¢iuojami diskontuojant jvertintus
basimus pinigy srautus iki jy esamosios vertes, taikant prieSmokestine diskonto norma, atspindincia rea-
lias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizika, susijusia su tais jsipareigojimais.

Atidgjiniai garantiniam remontui pripaZjstami, kai parduodamos susijusios statybos paslaugos, t. y. uz-
tikrinimo pobadZio atidéjinys, nes Bendrové klientams papildomy garantijy neteikia. Atid¢jiniy suma
paremta istoriniais garantiniy remonty duomenimis bei tikimybémis.

3.13 I13mokos darbuotojams

Bendrové neturi nustatyty iSmoky darbuotojams ir darbuotojy skatinimo plany bei apmokeéjimo schemy
Bendroveés akcijomis. Su pensija susijusius jsipareigojimus prisiima valstybé.

Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimus kiekvienam darbuotojui, iSeinan¢iam i$ Bend-
rovés sulaukus pensijinio amziaus, priklauso vienkartiné 2 men. atlyginimo dydZio iSmoka. Anksciau
patirtos iSlaidos pripaZjstamos sagnaudomis lygiomis dalimis per vidutinj laikotarpj, kol tampa privaloma
mokeéti iSmoka. Dél iSmoky salygy pakeitimo (sumazinimo arba padidinimo) atsirades pelnas ar nuosto-
liai bendryjy pajamy ataskaitoje pripazjstami i$ karto. Jsipareigojimy darbuotojams einamyjy mety savi-
kaina pripazjstama sgnaudomis i$ karto bendryjy pajamy ataskaitoje.

ISmoky darbuotojams jsipareigojimas yra apskaic¢iuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant
planuojamo salyginio vieneto metoda. Isipareigojimas fiksuojamas finansinés buklés ataskaitoje ir ats-
pindi ty iSmoky dabartine verte finansinés buklés ataskaitos sudarymo data. Dabartiné iSmoky darbuoto-
jams jsipareigojimy verté nustatoma diskontuojant jvertintus btsimus pinigy srautus, remiantis Vyriau-
sybés vertybiniy popieriy, iSreikSty ta pacia valiuta kaip ir iSmokos, ir kuriy iSmokejimo laikotarpis pa-
naSus j numatoma iSmoky mokejimo laikotarpj, palikany norma. Aktuarinis pelnas ir nuostoliai pripazjs-
tami kitose bendrosiose pajamose.

Trumpalaikés iSmokos darbuotojams pripaZjstamos kaip einamosios sanaudos laikotarpiu, kai darbuoto-
jai suteikia paslaugas. I1Smokos apima atlyginimus, socialinio draudimo iSmokas, premijas, mokamas a-
tostogas ir kt.

3.14 Pajamos

Pajamos pagal sutartis su klientais

Bendroveés veikla yra pastaty, statiniy, jrenginiy ir komunikacijy statyba. Pajamos pagal sutartis su klien-
tais pripazjstamos, kai prekiy ar paslaugy kontrolé pereina klientui, ta suma, kuriag Bendrove tikisi gauti
mainais uz prekes ar paslaugas. Paprastai Bendrové sutartyse su klientais neturi reikSmingy kintamo at-
lygio komponenty.

Bendrové nustateé, kad bendru atveju ji veikia kaip pagrindiné statyby paslaugy sandorio 3alis net ir tais
atvejais, kai projekty jvykdymui yra pasitelkiami subrangovai, nes Bendrové:

- kontroliuoja prekes ir paslaugas prie$ perduodama jas klientui;

- yra atsakinga uZ bendra sutarties su klientu jvykdyma ir patiria nejvykdymo rizika;

- turi pasirinkimo galimybe nustatant kaing.

Veiklos jsipareigojimai, kylantys i$ statybos sutar¢iy su klientais yra jvykdomi per laikotarpj ir atitinka-
mai statybos-montavimo pajamos yra pripazjstamos per laikotarpj, jeigu yra tenkinamas bent vienas i$
Siy kriterijy: a) klientas vienu metu gauna nauda, kuria suteikia Bendrové vykdydama sutartj, ir ja pasi-
naudoja; b) Bendrové sukuria arba pagerina turta, kurj klientas kontroliuoja, kol turtas yra kuriamas ar
gerinamas, arba c) Bendrové vykdydama sutartj nesukuria turto, kuris galéty bati naudojamas alternaty-
viai, ir turi jgyvendinting teis¢ gauti mokeéjima uz iki tam tikros datos baigta vykdyti veikla.
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3.14 Pajamos (tesinys)

Kai baigiamasis statybos sutarties rezultatas gali bati patikimai jvertintas, kiekvienos statybos sutarties
pajamos ir sanaudos apskaitoje pripazjstamos pagal sutarties darby jvykdymo lygio metods. Darby jvyk-
dymo lygis yra jvertinamas kaip faktiskai patirty iSlaidy ir planuoty statybos sutarties iSlaidy proporcija.

Kai sutarties rezultatas negali bati patikimai jvertintas (pavyzdZiui, ankstyvais sutarties vykdymo eta-
pais), pajamomis pripazjstama tik ta patirty sutarties sanaudy dalis, kurig tikimasi atgauti.

Sutarties keitimas (taikymo srities arba kainos, arba abiejy) yra apskaitomas kaip atskira sutartis, jeigu
sutarties taikymo sritis iSpleciama, nes pridedamos pazadétos prekés ar paslaugos, kurios yra atskiros ir
sutarties kaina padidéja atlygio suma, kuri atitinka papildomy prekiy ar paslaugy atskiras pardavimo kai-
nas pagal konkrecios sutarties aplinkybes. Kitu atveju sutarties keitimas yra apskaitomas kaip (a) esamos
sutarties nutraukimas ir naujos sutarties sukarimas, jeigu likusios prekés ar paslaugos yra atskiros nuo
prekiy ar paslaugy, kurios buvo perduotos sutarties keitimo dieng arba iki jos (b) kaip esamos sutarties
dalis, jeigu likusios prekés ar paslaugos néra atskiros ir todél sudaro vieng bendra veiklos jsipareigojima,
kuris sutarties keitimo dieng yra i3 dalies jvykdytas. Poveikis, kurj sutarties keitimas turi sandorio kainai
ir Bendrovés paZzangos siekiant visiSkai jvykdyti veiklos jsipareigojima matui, yra pripazistamas pajamy
koregavimu (pajamy padidéjimu arba sumazéjimu) sutarties keitimo diena.

Nuostolingy sutarciy atidéjiniai pripaZistami tada, kai Bendroveé turi dabartinj jsipareigojima (teisinj ar
konstruktyvy) pabaigti statybos darbus treciajai Saliai uZ kaina, kuri yra Zemesné, nei savikaina finansiniy
ataskaity data. Skirtumas tarp sutarties vertés ir jos pardavimo kainos yra pripaZjstamas pardavimo savi-
kaina bendryjy pajamy ataskaitoje finansiniy ataskaity sudarymo data. Kai tikétina, kad sutarties sanau-
dos vir8ys sutarties pajamas, nuostoliai taip pat nedelsiant pripaZjstami kaip pelnas arba nuostoliai.

Bendrove, vykdydama sutartis, gali gauti trumpalaikius avansinius mokéjimus i$ savo klienty. Pasinaudo-
dama praktine iSimtimi, Bendrové nekoreguoja pardavimo kainos jvertinimo finansavimo komponento
suma, jeigu sudarant sutartj yra tikimasi, kad laikotarpis tarp kliento apmokéjimo uz prekes/paslaugas ir ty
prekiy/paslaugy perleidimo nevirSys vieneriy mety.

Likuciai pagal sutartj

Sutarties turtas

Sutarties turtas — tai Bendroves teisé j atlygi mainais uZ prekes ar paslaugas, kurios buvo perduotos klientui.
Jeigu Bendroveé vykdo sutartj perduodama prekes ar paslaugas klientui prie$ klientui sumokant atlygj arba
pries tai, kai teisé j atlygi, yra besalygin¢, Bendrové pateikia tokia teisg j atlygi kaip sutarties turta, iSskyrus
bet kokias sumas, kurios pateikiamos kaip gautinos sumos.

Gautina suma

Gautina suma — Bendrovés teis¢ i atlygi, kuri yra besalyginé, t. y. reikia tik kad praeity tam tikras laikas,
kol turés baiti sumokétas atlygis. Gautinos sumos apskaitomos pagal 9-aji TFAS (3.2 pastaba).

Sutarties jsipareigojimas

Sutarties jsipareigojimas — Bendrovés jsipareigojimas Kklientui perduoti prekes ar paslaugas, uz kurias
Bendrové i kliento gavo atlygj (arba suma yra mokétina). Sutarties jsipareigojimas yra pripaZjstamas
Bendrovés pajamomis, kuomet Bendrové jvykdo veiklos jsipareigojima pagal sutart;.

Pajamos i$ kity paslaugy ar prekiy pardavimo yra pripazZjstamos paslaugas suteikus ar perdavus atsargy
kontrole, taciau tokie sandoriai yra santykinai nereikSmingi.
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3.15 Finansinés pajamos ir sanaudos

Finansines pajamas sudaro paltkany pajamos ir dividendai. Palikany pajamos pripaZjstamos kaupimo
principu, taikant apskaiciuoty palukany normos metoda. Dividendai pripazjstami, kai nustatoma teise
juos gauti. Finansines sanaudas sudaro paltikany sanaudos ir kitos finansinés sanaudos. Paltikany sanau-
dos pripazjstamos taikant apskai¢iuoty paltikany normos metoda. Valiutos kurso pasikeitimo teigiama
arba neigiama jtaka pateikiama grynaja verte kaip pelnas arba nuostoliai.

Skolinimosi iSlaidos, tiesiogiai priskiriamos kriterijus atitinkancio turto jsigijimui, statybai ar gamybai,
kurio paruoSimas numatomam naudojimui ar pardavimui uZzima pakankamai ilga laika, yra kapitalizuoja-
mos kaip Sio turto jsigijimo savikainos dalis. Kitos skolinimosi iSlaidos yra pripaZjstamos sgnaudomis, kai
patiriamos.

3.16 Pelno mokestis

Pelno mokescio sanaudas sudaro mokeétinas pelno mokestis ir atidétasis mokestis. Pelno mokescio sanau-
dos apskaitomos kaip pelnas arba nuostoliai, iSskyrus tuos atvejus, kai jos susijusios su nuosavame kapi-
tale apskaitytomis sumomis.

Moketinas pelno mokestis apskaic¢iuojamas nuo mety apmokestinamojo pelno taikant galiojantj mokescio
tarifa.

Atidétieji mokesciai apskaic¢iuojami balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi lai-
kinyjy skirtumy tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokesciy bazés grynaja mokesting
itaka. Atidétyjy mokesciy turtas ir jsipareigojimai yra vertinami mokesciy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus
taikomas laikotarpiui, kuriame bus realizuojamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvelgiant j
mokesciy tarifus, kurie buvo priimti ar i$ esmés priimti finansinés buklés ataskaitos data.

Atideétojo mokescio turtas pripazistamas tik tuomet, kai ateityje tikimasi pakankamai apmokestinamojo
pelno, kuris leis panaudoti mokescio turta. Atidétojo mokescio turto vertés perziarimos kiekvieng finan-
sinés buklés ataskaitos sudarymo data ir sumazinamos, jei néra tikétina, kad susijusi mokestiné nauda bus
panaudota.

Lietuvoje nuo 2014 m. sausio 1 d. perkeliamy atskaitomy mokestiniy nuostoliy suma negali bati didesné
kaip 70 proc. ataskaitiniy mety apmokestinamo pelno sumos. Mokestiniai nuostoliai gali bati keliami
neribota laikotarpj, iSskyrus nuostolius, kurie susidaré dél vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansi-
niy priemoniy perleidimo. Toks perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetgsia veiklos, dél kurios
Sie nuostoliai susidare, iSskyrus atvejus, kai bendrove veiklos nebetgsia dél nuo jos nepriklausanciy prie-
Zas¢iy. Nuostoliai i$ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali bati
keliami 5 metus ir padengiami tik i$ tokio paties pobtdZio sandoriy pelno.

3.17 Vienai akcijai tenkantis pelnas

Bendrové pateikia pagrindinj ir sumaZzinta pelna, tenkantj vienai akcijai. Pagrindinis pelnas, tenkantis vie-
nai akcijai, apskaiciuojamas dalijant pelng arba nuostolius, priskirtinus Bendroveés akcininkams, i$ tuo lai-
kotarpiu esanciy apyvartoje paprastyjy akcijy skaiciaus svertinio vidurkio. Skaic¢iuojant sumazinta pelna,
tenkantj vienai akcijai, paprastiesiems akcininkams priklausantis laikotarpio grynasis pelnas (nuostoliai) ir
tuo laikotarpiu esanciy apyvartoje paprastyjy akcijy skaiciaus svertinis vidurkis yra koreguojami, atsizvel-
giant j pelng maZinan¢iy potencialiy paprastyjy vardiniy akcijy, tokiy kaip konvertuojamy obligacijy ir
darbuotojams suteikty akcijy opciony jtaka

Bendrové neturi potencialiy akcijy, deél kuriy baty sumazéjes vienai akcijai tenkantis pelnas. Sumazintas
pelnas vienai akcijai yra lygus pagrindiniam vienai akcijai tenkanciam pelnui.
3.18 Segmentai

Veikiantis segmentas yra Bendrovés dalis, dalyvaujanti ekonomin¢je veikloje, i$ kurios ji gali uzdirbti
pajamas ir patirti sanaudas. Veikiancio segmento veiklos rezultatus reguliariai tikrina Bendrovés vadovai,
priimdami sprendima dél iStekliy, kuriuos reikia paskirti segmentui ir jvertinti jo veiklos rezultatus, ir
kuriems teikiama tam tikra finansiné informacija.
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ReikSmingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

3.18 Segmentai (tesinys)

Segmento rezultatai, apie kuriuos informuojama vadovybé, apima aspektus, kurie tiesiogiai priskiriami
segmentuli, bei tuos aspektus, kurie pagristai gali bati priskiriami. Valdymo tikslais Bendrové yra laikoma
vientisu verslo segmentu — jimone uZsiimancia statybine veikla. Todél Siose finansinése ataskaitose nepa-
teikiami papildomi atskleidimai apie segmentus Bendrovés lygiu.

Bendroveé taip pat nepateikia 2020 ir 2019 mety geografinés informacijos, nes Bendrovés pajamos iS uz-
sienio Saliy nesudaro daugiau nei 10% bendry Bendroveés pajamy ir didZioji dalis Bendrovés ilgalaikio
turto yra Lietuvoje.

3.19 Tikrosios vertés nustatymas

Bendroves apskaitos principai ir atskleidimai reikalauja, kad buty nustatyta tiek finansinio, tiek dalies
nefinansinio turto ir jsipareigojimy tikroji verté. Tikroji verté yra kaina, uz kuriag vertinimo dieng baty
parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal jprastinj sandorj, sudaroma tarp rinkos dalyviy pag-
rindinéje rinkoje, o jei jos néra — palankiausioje rinkoje, i kurig Bendroveé gali patekti vertinimo diena.
Isipareigojimo tikroji verté parodo jo prievoliy nejvykdymo rizikos poveikj. Tikrosios vertés yra nusta-
tomos pagal kotiruojamas rinkos kainas, diskontuoty pinigy srauty analizes ir opciono kainy modelius, kur
tinkama.

Nustatydama turto ar jsipareigojimuy tikraja verte, Bendrové remiasi prieinamais rinkos duomenimis, kiek
tai yra jmanoma. Tikrosios vertés yra pateikiamos Zemiau nurodytais trimis tikrosios vertés hierarchijos
lygiais, remiantis vertinimo metoduose taikomais kintamaisiais:

1 lygis: aktyviosiose tokio paties turto arba jsipareigojimy rinkose kotiruojamos kainos (nepakore-
guotos).
2 lygis: kiti kintamieji, iSskyrus j 1 lygj jtrauktas kotiruojamas turto arba jsipareigojimy kainas, kurie
stebimi tiesiogiai (pvz. kainos) arba netiesiogiai (pvz. iSvesti i$ kainy).
3 lygis: turto arba jsipareigojimy kintamieji, nepagristi stebimais rinkos duomenimis (nestebimi kin-
tamieji).
Jei kintamieji, naudojami nustatant turto ar jsipareigojimo tikraja verte, gali bati priskiriami skirtingiems
tikrosios vertés hierarchijos lygiams, tikrosios vertés hierarchijos lygis, kuriam priskiriama visa nustatyta

tikroji verte, turi bati nustatomas remiantis Zemiausio lygio kintamuoju, reikSmingu nustatant visa tikraja
verte.

Bendrové pripaZjsta tarp tikrosios vertés hierarchijos lygiy perkeliamas sumas to ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje, kada pokytis jvyko.

Tikrosios vertés, nustatytos jvertinimo ir (ar) atskleidimo tikslais, skai¢iuojamos remiantis toliau pateik-
tais metodais ir prielaidomis 13, 15, 16 ir 30 pastabose. Ten, kur taikytina, iSsamesné informacija apie
prielaidas, taikytas nustatant tikrasias vertes, yra atskleista su konkreciu turtu ar jsipareigojimu susijusioje
pastaboje.

3.20 Tarpusavio uzskaitos

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sanaudos néra sudengiami, iSskyrus
atvejus, kai tarptautiniai finansinés atskaitomybeés standartai specifiSkai tokio sudengimo reikalauja.
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Finansinés rizikos valdymas

Bendroji dalis

Bendrove susiduria su Siomis finansinémis rizikomis: kredito rizika, likvidumo rizika ir rinkos rizika.
Sioje pastaboje pateikiama informacija apie 3iy riziky jtaka Bendrovei, tikslus, politika ir procesus, susi-
jusius su Siy riziky vertinimu ir valdymu, taip pat informacija apie kapitalo valdyma. Kiekybiniai atsklei-
dimai pateikiami finansiniy ataskaity pastabose.

Valdyba yra atsakinga uZ rizikos valdymo struktaros sukarima ir prieZiara. Bendrovés rizikos valdymo
politika yra skirta riziky, su kuriomis susiduria Bendrové, nustatymui ir analizei, atitinkamy limity ir
kontroliy jdiegimui bei prieziarai. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos yra reguliariai
perZiarimos, kad atitikty rinkos salygy ir Bendrovés veiklos pokycius. Bendrove siekia sukurti draus-
minga ir konstruktyvia rizikos valdymo aplinka, kurioje visi darbuotojai Zino savo funkcijas ir atsakomy-
bes.

Kredito rizika

Kredito rizika — tai rizika, kad Bendrove patirs finansiniy nuostoliy, jei pirkejas ar kita Salis nejvykdys
numatyty jsipareigojimy. Si rizika didZiaja dalimi susijusi su pirkéjy isiskolinimu bei suteiktomis pasko-
lomis.

Bendrove valdo kredito rizika politikos ir procediiry pagalba. Remiantis Bendrovés nustatyta kredito ri-
zikos politika, standartiniai mokéjimai ir terminai sialomi tik tada, kai jvertinamas kiekvieno naujo

kliento kreditingumas. Klientai, kurie neatitinka nustatytos kreditingumo ribos, gali atlikti pirkimo san-
dorius su Bendrove tik sumokejeg iSankstinius apmokejimus.

Kredito rizika matuojama kaip maksimali kredito rizika kiekvienai finansiniy priemoniy grupei ir yra lygi
ju apskaitinei vertei. DidZiausia kredito rizika sudaro kiekvienos turto grupés apskaitiné verte.

Toliau pateikiama maksimali kredito rizika:

(takst. eury) 2020 2019

Pirkéjy isiskolinimas ir sutar¢iy turtas 11 510 28 656
Suteiktos paskolos 27781 19 003
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 4 648 4890
13 viso 43939 52 549

Pirkéjy isiskolinimas ir sutarciy turtas:

(takst. eury) 2020 2019

Savivaldybés ir valstybés institucijos 605 728
Juridiniai asmenys 10 905 27928
15 viso pirkeéju isiskolinimo ir sutaréiy turto 11 510 28 656

Finansinés buklés ataskaitoje gautinos sumos i$ pirkéjy ir sutar¢iy turtas (sukauptos pajamos pagal darby
ivykdymo lygi) apskaitytos ilgalaikiy ir trumpalaikiy pirkéjy isiskolinimo ir sutarciy turto straipsniuose,
kaip atskleista 19 pastaboje.
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4.  Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

DidZiausia kredito rizika, susijusi su i$ pirkéjy gautinomis sumomis ir sutarciy turtu, finansiniy ataskaity
data pagal klientus:

(takst. eury) 2020 % 2019 %

1 klientas 2618 22,8 6516 22.7
2 klientas 1965 17,1 3000 10.5
3 klientas 797 6,9 2387 8.3
4 klientas 739 6,4 1840 6.4
5 klientas 719 6,2 1716 6.0
6 klientas 597 5,2 1441 5.0
7 klientas 478 4,2 1150 4.0
Kiti klientai 3754 32,6 10674 37.3
Vertés sumazéjimas (157) (1,4) (68) 0.2)
13 viso 11510 100 28 656 100

Gautinos sumos i$ pirkéjy ir sutarciy turtas pagal geografinius regionus:

(takst. eury) 2020 2019

Vietiné rinka (Lietuva) 10 285 28 033
Latvija 1225 623
13 viso 11510 28 656

Prekybos gautiny sumy (bendraja verte) senéjimas finansiniy ataskaity data gali bati detalizuojamas taip:

Vertés suma- Vertés sumaze-
(takst. eury) 2020 Zéjimas 2019 jimas
NeuZdelstos 8650 24 129 0
UZdelstos 0-30 dieny 899 3482 0
UZdelstos 30-90 dieny 478 479 0
Daugiau nei 90 dieny 1640 157 634 68
15 viso 11 667 157 28724 68

Bendrovés apskaitytas vertés sumazéjimas atspindi jvertintus nuostolius dél abejotiny atgauti pirkéjy i-
siskolinimy. Pagrindiniai Sio vertés sumazéjimo komponentai — individualiai jvertinti nuostoliai dél reiks-
mingy abejotiny atgauti pirkéjy isiskolinimy ir pripaZinti tikétini kredito nuostoliai pagal TKN metoda
(pagal 9-ojo TFAS reikalavimus). Vertés sumazejimo jvertinimo prielaidos nuolat perziarimos, kad skir-
tumai tarp jvertinty ir faktiniy nuostoliy baty kuo mazesni.

Suteikty paskoly terminai ir pradelsimo analizé yra pateikta 17 pastaboje.

2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodZio 31 d. Bendroveés kitas trumpalaikis finansinis turtas buvo
pilnai nuvertéjes (20 pastaba).

Pinigai ir pinigy ekvivalentai sudaryti i$ grynyjy pinigy ir pinigy banko saskaitose (pasirenkami tik pati-
kimi bankai), todel su jais susijusi kredito rizika yra gana Zema.

Vadovybés nuomone, néra didelés rizikos dél reikSmingy nuostoliy Bendrovei be jau 2020 m. gruodZio
31 d apskaityty vertés sumazéjimy.
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Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika — tai rizika, kad, suéjus terminui, Bendrové nepajégs jvykdyti savo finansiniy jsiparei-
gojimy. Bendrové valdo likvidumo rizika, siekdama kiek imanoma geriau uZtikrinti pakankama likvi-
duma, leidZiantj jvykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek sudétingoms salygoms, nepatiriant
nepriimtiny nuostoliy ir nerizikuojant prarasti reputacija. Paprastai Bendrové uzsitikrina pakankama gry-
nyjy pinigy kieki, kad galéty padengti planuojamas veiklos sanaudas, iskaitant finansiniy skoly paden-
gima.

2020 m. gruodZio 31 d. Bendrovés trumpalaikiai jsipareigojimai virSijo trumpalaikj turta 4 772 takst.
eury. Sis likvidumo skirtumas susidaro dél, kad vadovybé finansinés biiklés ataskaitoje rodo visa mokeé-
ting bauda ir susijusius jsipareigojimus Valstybinei mokesciy inspekcijai (VMI) pagal Konkurencijos ta-
rybos sprendima trumpalaikiuose jsipareigojimuose, nes dar neturi pasiradytos taikos sutarties del moke-
jimy i8déstymo per laikotarpj, o turi tik VMI sprendima (Zr. taip pat 28 pastaba) pagal kurj Siuo metu
atlieka baudos mokeéjimus isdésciusi lygiomis dalimis aStuoneriy mety laikotarpiui. VMI 2020 - 08 — 11
RNA - 21789 raStu neprieStaravo iSdéstyti Konkurencijos Tarybos paskirtos baudos ir palikany mokeé-
jima 8 metams ir praS¢ uZztikrinti, kad nebaty mokami / skirstomi dividendai akcininkams, suteikiamos
paskolos. Tokia VMI pozicija turéty bati jvertinta visuotiniame akcininky susirinkime priimant spren-
dima del pelno skirstymo. Vadovybé tikisi, kad taikos sutartis su VMI bus pasiradyta ir atsizvelgdama j
§i baudos mokejimy atidéjima, vadovybeé tiki, kad galés padengti laiku jsipareigojimus ir yra tinkama
taikyti veiklos testinumo prielaidg 2020 m. gruodZio 31 d.

Toliau pateikiami 2020 m. gruodzio 31 d. finansiniy jsipareigojimy, jskaitant apskaiciuotas palukanas,
mokeéjimo terminai pagal sutartis:

Apskaitine  Sutartiniai grynyjy 6 mén. arba  Daugiau nei 6

(takst. eury) verteé pinigy srautai maziau ménesiai
Isipareigojimai
Paskolos (overdraftas)* 15000 16 609 16 609 0
Skolos tiekéjams 8 187 8 187 8 187 0
Isipareigojimai pagal nuomos sutartis 1129 1129 126 1003
Mokétina bauda pagal Konkurencijos tarybos spren-

dimg** 9808 9808 9808 0
1S viso 34124 35733 34730 1003

*Overdrafto graZinimo terminas yra iki 6 ménesiy. Kaip atskleista 23 pastaboje, 2020 m. gruodZio 31 d. Bendrové netenkino
vieno i$ finansiniy rodikliy overdraftui ir dél Sio nesilaikymo bankas gali pareikalauti graZinti overdrafta nedelsiant.

** Visa baudos suma yra parodyta kaip mokeétina per 6 ménesius kadangi, kaip paaiskinta aukséiau, rengdama Sias finansines
ataskaitas vadovybé vadovaujasi jvertinimu, kad dar neturi neatSaukiamos sutartinés teisés atidéti mokéjimus kol néra pasiraSyta
atitinkama taikos sutartis su VMI, taciau Bendroveé Siuo metu moka minéta bauda iSdés¢iusi ja lygiomis dalimis per 8 mety
laikotarpi (be papildomy palakany).

Toliau pateikiami 2019 m. gruodzio 31 d. finansiniy jsipareigojimy, jskaitant apskaiciuotas palukanas,
mokeéjimo terminai pagal sutartis:

Sutartiniai grynyjy 6 mén. arbama- Daugiau nei 6 me-

(takst. eury) Apskaitine verté pinigy srautai Ziau nesiai
Isipareigojimai

Paskolos (overdraftas) 11 800 11918 0 11918
Skolos tiekéjams 18 523 18 523 18 523 0
I8 viso 30 323 30441 18 523 11918

2017 m. gruodZio 14 d. buvo pasiraSyta banko overdrafto sutartis 15 milijony eury limitui. Overdraftas
2020 m. gruodzio 31 d. buvo panaudotas UAB ,,Seskinés projektai* nekilnojamojo turto projekto vysty-
mui, kurio graZinimo terminas yra 2021 m. birZelio 14 d. Overdrafto limitas 2020 m. gruodzio 31 d.
panaudotas 100 %. 2019 m. gruodZio 31 d. overdrafto limito buvo panaudota buvo 11,8 min. eury (23
pastaba).
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Isipareigojimyu pokyc¢iai, susije su finansine veikla

Pinigy gavi-
(tokst. eury) 2019.12.31 Priskaitymai mai/(iSmokos) Kita  2020.12.31
Gautos paskolos 11 800 0 3,200 0 15 000
Dividendai 26 491 (488) 0 29
Mokétinos palikanos 0 1658 (271) 0 1387
Isipareigojimai pagal nuomos sutartis 0 1176 (58) 11 1129
13 viso 11 826 3325 2383 11 17 545

Rinkos rizika

Rinkos rizika — tai rizika, kad rinkos kainy poky¢iai, pvz. uzsienio valiutos kursy kitimas ir palikany
normos, turés jtakos Bendroveés rezultatui. Rinkos rizikos valdymo tikslas — valdyti rizikos atviras pozi-
cijas, siekiant optimizuoti graza. 2020 m. ir 2019 m. gruodZio 31 d. Bendrové nesinaudojo jokiomis fi-
nansinémis iSvestinémis priemonémis.

Valiutos rizika. Bendrové nesusiduria su reikSminga uzsienio valiutos kurso kitimo rizika kadangi par-
davimai ir gautinos sumos, pirkimai ir mokétinos sumos bei finansinés skolos denominuojami kitomis
valiutomis nei eurais néra reikSmingi. DidZioji dalis piniginio turto 2020 m. ir 2019 m. gruodZio 31 d. ir
jsipareigojimy yra iSreiksta eurais.

Palikany normos rizika. Bendrovés suteiktoms bei gautoms paskoloms ir kitoms finansinéms skoloms
skaic¢iuojamos kintamos paltikanos, susijusios su EURIBOR. Bendroveé nesinaudoja jokiomis finansiné-
mis priemonémis rizikai valdyti. Atsizvelgiant j esama suteikty ir gauty paskoly dydj, palikany normos
pokytis neturéty reikSmingos jtakos kaip atskleista Zemiau.

Bendrovés finansinis turtas ir paskolos, kurioms 2020 m. gruodZio 31 d. buvo taikomos kintamos pala-
kany normos, buvo Sios:

Sutarties valiuta 2020 2019
Suteiktos ilgalaikés paskolos takst. eury 12 781 7203
Suteiktos trumpalaikés paskolos 15 000 11 800
13 viso 27781 19 003
Gautos paskolos (overdraftas) takst. eury 15 000 11 800
13 viso 15 000 11 800

Paltkany normai padidéjus 0,5 % 2020 m. gruodzio 31 d. Bendroveés grynasis pelnas padidéty apie 64
tokst. eury (139 takst. eury padidéty dél suteikty paskoly, o dél gauty paskoly sumazéty apie 75 takst.
eury.). Palukany normai padidéjus 0,5 % 2019 m. gruodZio 31 d. Bendrovés grynasis pelnas padidéty
apie 36 takst. eury (95 takst. eury padideéty del suteikty paskoly, o dél gauty paskoly sumazéty apie 59
tukst. eury).

Kapitalo valdymas

Direktoriy valdybos politikos tikslas — palaikyti pakankama nuosavo kapitalo dalj tam, kad bty pateisin-
tas investuotojy, kreditoriy ir rinkos pasitikéjimas bei pleciamas verslas ateityje. Direktoriy valdyba seka
kapitalo graZa ir, atsizvelgdama j Bendrovés finansinius rezultatus ir strateginius planus, pateikia sitly-
mus dél dividendy iSmokeéjimo.

Valdyba taip pat siekia palaikyti pusiausvyra tarp didesnés grazos, kuri galéty buti pasiekiama esant di-
desniam skolinty ,,1é8y* lygiui, ir tarp saugumo, kurj suteikia didesnis nuosavo kapitalo lygis. Bendrove
laikosi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyto reikalavimo, pagal kuri Bendroveés
nuosavas kapitalas turi bati ne mazesnis kaip 1/2 jstatinio kapitalo. 2020 ir 2019 m. gruodZio 31 d. Bend-
rove laikési Sio reikalavimo. Mety eigoje Bendrovés kapitalo valdymo politika nesikeité.

Kapitalo valdymo tikslais, kapitalg sudaro jstatinis kapitalas, nepaskirstytasis pelnas, perkainojimo rezer-
vas ir privalomasis rezervas.
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5. Pajamos pagal sutartis su klientais.

Pajamos Bendrovéje uzdirbamos iS statybos-montavimo darby (apie 99 - % 2020 ir 2019 m.)

(takst. eury) 2020 2019

Lietuva 58 399 102 133
Latvija 1313 5238
Rusija 0 1093
Pardavimai i$ viso 59 712 108 464

Pardavimo pajamos i$ didZiausio iSorinio Bendrovés pirkéjo 2020 m. sudaré apie 2 618 takst. eury (2019
m.: 6 516 tukst. eury) nuo visy Bendrovés pardavimo pajamy.

2020 m. Bendrové pripaZino 1 850 takst. eury pajamas pagal sutartis su klientais, kurios buvo jtrauktos i
sutarties jsipareigojimy likutj laikotarpio pradZioje (2019 m.: 2 259 tukst. eury).

Informacija apie finansiniy mety pabaigoje nebaigtas jvykdyti sutartis yra atskleista 19 pastaboje.

6. Pardavimo savikaina

(takst. eury) 2020 2019

Statybos subrangovai 30 957 58 194
Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 11234 24 402
Darbo uZzmokes¢io sanaudos (9 pastaba) 9052 10 447
Nusidévéjimas 633 818
Amortizacija 21 40
Mechanizmy sagnaudos 1241 2584
Nuomos sgnaudos (trumpalaiké nuoma) 1384 3298
Kitos sgnaudos 4009 5130
Pardavimo savikainos i viso 58 531 104 913

7. Pardavimo sgnaudos

(takst. eury) 2020 2019

Reklamos ir kitos sanaudos 27 72
Darbo uZzmokes¢io sanaudos (9 pastaba) 256 266
Pardavimo sgnaudy i$ viso 283 338

8.  Administracinés sanaudos

(takst. eury) 2020 2019
Darbo uZzmokes¢io sanaudos (9 pastaba) 2633 2 052
Pirktos paslaugos administracinéms reikméms 742 1047
Konkurencijos tarybos bauda (28 pastaba) 8514 0
Atidejinys antstolio vykdomosioms iSlaidoms (28 pastaba) 396 0
Nuomos sgnaudos 20 150
Nuomos teise valdomo turto nusidévéjimas 65 0
Nusidévejimas 273 286
Tantjemos 118 0
Veiklos mokeséiy sanaudos, iSskyrus pelno mokestj 110 114
Parama 72 158
Amortizacija 5 7
Pirkéju isiskolinimo ir sutar¢iy turto bei kity gauting sumy vertés
sumazéjimo sanaudos (atstatymas) is viso: 120 (47)
Pirkéjy isiskolinimo vertés sumazéjimas (atstatymas) (19 pastaba) 89 (78)
Kity gautiny sumy vertés sumazéjimas 31 31
Kitos sgnaudos 425 97
Administraciniy sanaudy iS viso 13 493 3 864
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9. Darbo uzmokes¢io sanaudos

(takst. eury) 2020 2019
Atlyginimai 10 876 11 604
Socialinio draudimo jmokos 215 244
Dienpinigiai ir nedarbingumo pasalpos 895 925
Sukaupty atostoginiy ir premijy pokytis (197) 43
Atidéjinio pensijoms pokytis (25 ir 27 pastabos) 164 (35)
Darbo uZzmokes¢io sanaudy i viso 11 953 12781
Apskaitytos:

Pardavimo savikainoje 9052 10 447
Administracinése sanaudose 2633 2 052
Pardavimo sgnaudose 256 266
Kitos veiklos sagnaudose 12 16
Darbo uZzmokes¢io sanaudy i viso 11 953 12781

10. Kitos pajamos ir sanaudos

(takst. eury) 2020 2019

Pelnas i$ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perleidimo 51 2
Nuomos pajamos (15 pastaba) 373 240
Kitos pajamos 435 358
Kity pajamy i$ viso 859 600
Nuomojamo turto nusidévéjimas (293) (136)
Kitos sgnaudos (413) (200)
Kity sagnaudy i viso (706) (336)
Kity pajamu ir sgnaudy is viso, grynaja verte 153 264

11. Finansinés pajamos ir sgnaudos

(takst. eury) 2020 2019
Paltikany pajamos 726 232
Dividendy pajamos 501 787
Finansiniy pajamuy i$ viso 1227 1019
Paltikany sanaudos, susijusios su Konkurencijos tarybos bauda (28

pastaba) (1 385) 0
Paskoly paltikany sanaudos (273) (40)
Neigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka 0 (11)
Kitos sgnaudos (23) 0
Finansiniy sanaudy i viso (1681) (51)
Finansiniy pajamy ir sanaudy i$ viso, grynaja verte (454) 968
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Pelno mokestis

Pelno mokescio sanaudos (pajamos):
(takst. eury)

Einamojo pelno mokescio sanaudos
Atidétojo mokescio pokytis

Pelno mokes¢io sgnaudy iS viso

AB ,,Panevézio statybos trestas*

Atskiros finansines ataskaitos

2020 2019
0 0
(478) 9)
(478) 9)

2020 m. ir 2019 m. Bendroveé taiké standartinj 15 % tarifa Lietuvoje , 22 % tarifa Svedijos karalystéje ir
0 % tarifa Latvijoje. Galiojancio mokescio tarifo suderinimas:

(takst. eury)
Pelnas (nuostolis) prie$ apmokestinimg

Pelno mokescio sanaudos (pajamos), taikant
Bendrovés mokescio tarifg Lietuvoje
NeleidZiami atskaitymai

Neapmokestinamos pajamos

Atidétojo pelno mokescio realizacinés vertés
pokytis

Atidetasis mokestis:
(takst. eury)

Prekybos ir kity gautiny sumy vertés suma-
Z¢jimas

Sukauptos premijos

Atidéjinys pensijoms

Atostogy rezervas

Atidéjinys garantiniam remontui

Atsargy nuraSymas iki grynosios realizaci-
nés verteés

Perkeliami mokestiniai nuostoliai (neribotai)
Nuostolingi kontraktai

Atidétojo mokes¢io turto i$ viso
NepripaZintas atidétojo mokeséio turtas
(prekybos gauting sumy vertés sumazéji-
mas)

Pripazintas atidétojo mokes¢io turtas

Zemés ir pastaty perkainojimas
Investicinio turto vertés skirtumas

Atidétojo mokeséio jsipareigojimas
Atidétasis mokestis, grynaja verte

2020 2019

(12 896) 581

15.0% (1934) 15.0% 87

1501 71

(32) (149)

(13) (18)

(3,71%) (478) (1,55 %) 9)

2020 2019
Laikinieji Atidétasis Laikinieji Atidétasis mo-
skirtumai mokestis skirtumai kestis

2640 396 2632 395
283 42 359 54
241 36 164 25
18 3 24 3
744 112 809 121
65 10 98 15
3850 577 1370 205
135 20 111 17
1196 835
(372) (385)
824 450
(1 495) (224) (1651) (247)
(1 020) (153) (1 560) (234)
(377) (481)
447 (31)
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Pelno mokestis (tesinys)

Atidétojo mokescio turtas yra pripazistamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje Bendrové turés pakan-
kamai mokestinio pelno, kuris leis iSnaudoti mokestine nauda. Atidétojo mokescio turtas yra mazinamas,
kai nebesitikima, kad susijusi mokestiné nauda bus realizuota. Atidétojo mokescio dalis nebuvo pripa-
Zinta del atidétojo mokescio realizavimo netikrumo.

Atidétojo mokescio pokytis:

(takst. eury) 2020 2019

Atidétasis mokestis sausio 1 d., grynaja verte (31) (40)
Apskaityta kitose bendrosiose pajamose 0 0
Apskaityta kaip pelnas arba nuostoliai 478 9
Atidétasis mokestis gruodZio 31 d., grynaja verte 447 (31)

Bendrové nepripaZjsta atidétojo mokescio laikiniesiems apmokestinamiesiems skirtumams, susijusiems
su investicijomis j dukterines imones, nes Bendrové kontroliuoja laikinyjy skirtumy realizavima laike ir
tiketina, kad laikinieji skirtumai nebus realizuoti artimiausioje ateityje.
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AB ,,Panevézio statybos trestas*

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Atskiros finansines ataskaitos

Zemé ir pas- Masinos ir j- Transporto Irankiai ir Nebaigta sta-
(takst. eury) tatai rengimai priemonés kitas turtas tyba IS viso
Savikaina (Zemés ir pastaty perkainota apskaitiné verté)
Likutis 2020 m. sausio 1 d. 3055 2904 1794 727 14 8494
Isigijimai 0 71 168 174 141 554
Perklasifikavimas j investicinj turta (526) 0 0 0 0 (526)
Perklasifikavimas 155 0 0 0 (155) 0
NuraSytas turtas 0 (219) (87) (161) 0 (467)
Likutis 2020 m. gruodZio 31 d. 2684 2756 1875 740 0 8 055
Likutis 2019 m. sausio 1 d. 2 496 6 889 3646 2850 474 16 355
Isigijimai 0 320 119 162 122 723
Perklasifikavimas i$ investicinio turto 13 0 0 0 0 13
Perklasifikavimas 582 0 0 0 (582) 0
Nurasytas turtas (36) (4 305) (1971) (2 285) 0 (8 597)
Likutis 2019 m. gruodZio 31 d. 3055 2904 1794 727 14 8494
Nusidévéjimas ir vertés sumazéjimas
Likutis 2020 m. sausio 1 d. 162 1432 900 325 0 2819
Nusidévéjimas per metus 280 467 287 183 0 1217
Vertes sumazéjimas (atstatymas) (10) 0 0 0 0 (10)
NurasSyto turto nusidévéjimas 0 (108) (68) (128) 0 (304)
Likutis 2020 m. gruodZio 31 d. 432 1791 1119 380 0 3722
Likutis 2019 m. sausio 1 d. 0 5194 2545 2435 0 10174
Nusidévéjimas per metus 198 543 326 173 0 1240
Vertés sumazéjimas (atstatymas) (1) 0 0 0 0 1)
Nurasyto turto nusidévéjimas (35) (4 305) (1971) (2 283) 0 (8 594)
Likutis 2019 m. gruodZio 31 d. 162 1432 900 325 0 2819
Likutiné verte
2020 m. sausio 1 d. 2893 1472 894 402 14 5675
2020 m. gruodZio 31 d. 2252 965 756 360 0 4333
2019 m. sausio 1 d. 2 496 1695 1101 415 474 6181
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14.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

(takst. eury) 2020 2019
Nusidévéjimas apskaitytas:

Pardavimo savikainoje 633 818
Veiklos sgnaudose 281 286
Kitose sgnaudose 293 136
Nusidéveéjimo iS viso 1207 1240

Zemé ir pastatai apskaitomi perkainota verte. Paskutinis i3orinis perkainojimas buvo atliktas
2018 m. gruodzio 31 d. remiantis nepriklausomy turto vertintojy, turin¢iy tinkama profesing kva-
lifikacija ir reikiama turto vertinimo patirtj, susijusig su vertinamo turto vieta ir kategorija, pa-
teikta konsultacija dél Bendrovés Zemés ir pastaty galimy rinkos kainy. Vertinimas buvo atliktas
naudojant palyginamyjy kainy metoda (3 tikrosios vertés hierarchijos lygis). ReikSminga neste-
bima informacija buvo panaudota nustatant tikraja verte, pvz. kaina uz kvadratinj metra ar ara.
Tikroji verté padidéty, jei kaina uz vieng kvadratinj metra/ara baty didesné, ir sumazéty, jei kaina
uZ viena kvadratinj metra/ara baity mazesné.

Vadovybeé finansiniy ataskaity tikslais kasmet apsvarsto, ar yra poZzymiy, kad Zemés ir pastaty
apskaitiné verté reikSmingai skiriasi nuo tikrosios vertés. Kas penkerius metus uzsakoma verti-
nimo eksperto rengiama iSorinio vertinimo ataskaita, siekiant patikrinti §j vadovybés jvertinima.

Jei pastatai ir Zemé baty apskaitomi savikaina, jy likutiné verte, apskaityta 2020 m. gruo-
dzio 31 d., baity 1 727 takst. eury (2019 m. gruodZio 31 d.: 1 697 takst. eury).

Pilnai nudévéto, bet vis dar naudojamo ilgalaikio materialiojo turto 2020 m. gruodZio 31 d. 874
takst. eury (2019 m. gruodZio 31 d. néra).

Zemé ir pastatai, kuriy apskaitiné verte 2020 m. gruodzio 31 d. lygi 2 483 tikst. eury (2019 m.
gruodzio 31 d. - 2 617 takst. eury), ikeisti bankams (Zr. 28 pastaba).

Nematerialusis turtas

(takst. eury) Programiné jranga Kitas turtas IS viso
Savikaina

Likutis 2020 m. sausio 1 d. 209 4 213
Isigijimai 83 83
NuraSytas turtas (37) (3) (40)
Likutis 2020 m. gruodzio 31 d. 255 1 256
Likutis 2019 m. sausio 1 d 505 11 516
Isigijimai 135 0 135
NuraSytas turtas (431 (7 (438)
Likutis 2019 m. gruodzio 31 d. 209 4 213
Amortizacija ir vertés sumazéjimas

Likutis 2020 m. sausio 1 d. 57 2 59
Amortizacija per metus 25 1 26
NuraSyto turto amortizacija (30) (3) (33)
Likutis 2020 m. gruodzio 31 d. 52 0 52
Likutis 2019 m. sausio 1 d. 442 8 450
Amortizacija per metus 46 1 47
NuraSyto turto amortizacija (431) (7 (438)
Likutis 2019 m. gruodzio 31 d. 57 2 59
Likutineé verte

2020 m. sausio 1 d. 152 2 154
2020 m. gruodzio 31 d. 203 1 204
2019 m. sausio 1 d. 63 3 66
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Nematerialus turtas (tesinys)

(takst. eury) 2020 2019
Amortizacija apskaityta:

Pardavimo savikainoje 21 40
Administracinése sanaudose 5 7
Amortizacijos i$ viso 26 47

Pilnai amortizuoto, bet vis dar naudojamo nematerialiojo turto 2020 m. gruodZio 31 d. néra
(2019 m. gruodzio 31 d. taip pat nebuvo).

Investicinis turtas

(tokst. eury) 2020 2019

Likutis sausio 1 d. 2 687 2 650
Perklasifikavimas j/i$ nekilnojamojo turto 526 (13)
Tikrosios vertés pasikeitimas 0 50
Likutis gruodzio 31 d. 3213 2 687

2015 m. Bendrove jsigijo 14 auksty vieSbutj Panevezys Panevézyje, kurio 16,74 % yra nuomo-
jama treciosioms Salims, likusi dalis néra naudojama. Bendroves vadovybé kol kas neturi detaliy
plany dél likusio pastato panaudojimo, taciau toliau néra planuojama pastata naudoti Bendroveés
veikloje, tode¢l visas pastatas klasifikuojamas kaip investicinis turtas.

Minéto vieSbucio tikroji verté nustatyta remiantis nepriklausomy turto vertintojy UAB ,,Ober-
Haus", turinciy tinkama profesing kvalifikacija ir reikiama turto vertinimo patirtj, atliktu pastato
vertinimu. Atliekant, buvo taikomas diskontuoty pinigy srauty metodas (diskonto norma — 9 %,
kapitalizacijos norma — 7 %, uzimtumo lygis — 80-90 %, tos pacios prielaidos buvo taikomos
tiek 2020 metais, tiek 2019 metais). Jei diskonto norma padidéty 1 % (kitoms prielaidoms nepa-
kitus), tai Sio investicinio turto tikroji verté sumazéty apie 90 takst. eury, o kapitalizavimo normai
iSaugus 1 % (kitoms prielaidoms nepakitus) investicinio turto tikroji verté sumazéty 80 takst.

eury.

Nustatyta aukS¢iau minéto investicinio turto 1 350 takst. eury tikroji verté (2019 metais - 1 350
tukst. eury) tikrosios vertés hierarchijoje priskirta 3 lygiui.

Finansiniy mety pabaigoje basimieji minimaltis nuomos gautini mokéjimai pagal nenutraukia-
mas vieSbucio patalpy nuomos sutartis sudaré: 91 ttkst. eury — maziau nei per vienerius metus,
64 tukst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety (2019 m. gruodZio 31 d. 102 takst. eury — maZiau
nei per vienerius metus, 90 takst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety). Pajamos uZ vieSbucio
patalpy nuoma per 2020 metus sudaré 99 tukst. eury (per 2019 - 105 takst. eury) ir buvo apskai-
tytos kitose pajamose (Zr. 10 pastaba).

Taip pat Bendrove perklasifikavo j investicinj turta nuomojamas gamybiniy pastaty, sandéliy ir
kitas patalpas tiek Bendrovés dukterinems jmonéms, tiek kitoms treciosioms $alims. Siy patalpy
apskaiciuota tikroji verté 2018 m. gruodzio 31 d. buvo 1 350 takst. eury, kuri buvo nustatyta
remiantis nepriklausomy turto vertintojy pateiktomis ataskaitomis ir iSnuomoto ploto % dydziu.
Turto vertinimg atliko UAB korporacija ,,Matininkai®. Turtas jvertintas taikant lyginamajj ir pa-
jamy metodus, atsizvelgiant j didesng i$ jy verte. Pajamui metodui pagal nuosavo kapitalo ir
paskoly daliy svorj taikyta vidutiné diskonto norma buvo 11,91 %. Nustatyta pastarojo investi-
cinio turto tikroji verté hierarchijoje priskirta 3 lygiui. Vadovybé nustate, kad investicinio turto
tikroji verté reikSmingai nesikeité 2019 m. bei 2020 m. Investicinio turto pokytj lémé 2020 mety
sausio meénesj iSnuomotas gamybinis cechas dukterinei imonei UAB ,,Aliuminio fasadai“.

Basimieji Sio investicinio turto nuomos gautini mokéjimai pagal pasiraSytas nenutraukiamas su-
tartis 2020 m. gruodZio 31 d. sudaré: 142 takst. eury —maZiau nei per vienerius metus, 369 takst.
eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety (2019 m. gruodzio 31 d. 129 takst. eury — maziau nei per
vienerius metus, 413 takst. eury — tarp vieneriy ir penkeriy mety). Nuomos pajamos per 2020
metus sudaré 199 takst. eury (per 2019 - 135 tukst. eury) ir buvo apskaitytos kitose pajamose.
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Investicijos i dukterines jmones ir jungtiné veikla

a) Dukterinés imonés

(takst. eury)

Dukteriné jmoné

UAB ,,PST investicijos“ Verkiy 25C, Vilnius
UAB ,,Sedkinés projektai* Verkiy 25C, Vilnius
UAB ,,Ateities projektai* Verkiy g. 25C, Vilnius

UAB ,,Tauro apartamentai“ Verkiy g. 25C-1, Vilnius

UAB ,,Hustal* Tinkly g. 7, Panevézys

UAB ,,Vekada“ Marijony 36, Panevézys
UAB ,,Skydmedis* Pramonés 5, Panevézys
UAB ,,Alinita“ Tinkly 7, Panevézys

UAB ,,Metalo meistrai* Tinkly 7, Panevézys

SIA ,,PS Trests* Skultes iela 28, Skulte, Marupes nov.,

Latvija

,»Kingsbud“ Sp.z.0.0 A. Patli g. 12, 16-400 Suvalkai,

Lenkija

000 ,,Teritorija* Lunaciarsko pr. 43/27, Cerepove-

cas, Vologdos sr., Rusijos Federacija
UAB Aliuminio fasadai“ Pramongs 5, Panevézys

Vertés sumazéjimas:
UAB ,,PST investicijos*
UAB ,,Alinita*

SIA ,,PS Trests*
Investicijos, i$ viso

AB ,,Panevézio statybos trestas*
Atskiros finansines ataskaitos

AB ,,Panevézio statybos trestas“ dukterinés jimonés:

(takst. eury)

UAB ,,PST investicijos*
(konsoliduota subgrupé —
Zr. Zemiau)

UAB ,,Vekada“
UAB ,,Skydmedis*

UAB , Alinita“

UAB ,,Metalo meistrai*
UAB ,,Hustal*

UAB , Aliuminio fasa-
dai“

SIA ,,PS Trests*

UAB ,,Seskinés projek-
tai“

,»Kingsbud*“ Sp.z.0.0

000 ,,Teritorija“

UAB ,Ateities projek-
tai*

UAB ,,Tauro aparta-

2020 2019
Valdoma Valdoma
dalis Savikaina dalis Savikaina
68.3 % 8 877 68.3 % 8 877
100 % 1600 100 % 1600
100 % 400 100 % 400
100 % 2 100 % 2
100 % 10 100 % 10
95.6 % 225 95.6 % 225
100 % 145 100 % 145
100 % 70 100 % 70
100 % 24 100 % 24
100 % 4 100 % 4
100 % 1 100 % 1
87.5% 0 87.5% 0
100%* 200 100%* 62
(5 565) (5 565)
(70) (70)
(4) (4)
5919 5781
* Bendrové 2019 m. gruodZio 6 d. jsteige UAB ,,Aliuminio fasadai, kuri buvo jregistruota 2020 m. sausio 2 d.
Zemiau pateikiama finansiné informacija apie dukterines jmones:
Grynasis Grynasis
Nuosavas pelnas Nuosavas pelnas
kapitalas (nuostoliai) kapitalas (nuostoliai)
Veiklos pobadis 2020-12-31 uz 2020 2019-12-31 uz 2019
Nekilnojamojo turto 2 580 (2 795) 3890 1249
vystymas
S_tat_;_/ba: elektros insta- 1942 7 1292 59
liacija
;‘:ityba: mediniai na- 1000 674 826 353
S_tatypa: kondiciona- (187) 191 (378) 101
vimo jranga
Statyba 758 318 429 (82)
Prekyba 226 147 79 69
Aliuminio profiliy ga- 59 (48) 0 0
myba
Statyba (163) 12 (175) 9)
Nekilnojamojo turto 4367 3649 717 (390)
vystymas
Prekyba 242 6 252 93
Nekilnojamojo turto (1 126) (349) (1 267) 130
vystymas
Nekilnojamojo turto 294 (55) 349 (72)
vystymas
Nekilnojamojo turto 3 0 3 0

mentai“

vystymas
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16. Investicijos j dukterines imones ir jungtiné veikla (tesinys)
UAB ,,PST investicijos“ dukterinés imonés:
Nuosavas ka- Grynasis pel- Nuosavas ka- Grynasis pel-
pitalas nas (nuosto- pitalas nas (nuosto-
(takst. eury) Valdoma dalis 2020-12-31 liai) uz 2020 2019-12-31 liai) uz 2019
ZAO ISK ,,Baltevromarket* 100 % (9 119) (2 375) (9 264) 1021

Vadovybeés vertinimu, 2020 m. ir 2019 m. gruodZio 31 d. investicijos j UAB ,,Alinita“, SIA ,,PS

Trests” ir OO0 ,, Teritorija* buvo nuvertéjusios, todel joms buvo pripazintas 100 % vertés suma-
zejimas. Vadovybe nustate galimus vertes sumazejimo pozymius ir jvertino atsiperkamaja inves-
ticijy i UAB ,,PST investicijos“ ir UAB ,,SeSkinés projektai* verte 2020 m. ir 2019 m. gruo-

dZio 31 d., kaip pateikta Zemiau. Kity investicijy vertés sumazéjimo indikacijy 2020 m. ir 2019

m. gruodZio 31 d. nebuvo.

UAB ,,PST investicijos* atsiperkamosios vertes jvertinimas 2020 m. gruodzio 31 d. :

UAB ,,PST investicijos* balansiné verte 2020 m. gruodZio 31 d. (atemus

pripaZinta apskaitinés vertés sumazéjima) 3312
Ivertinta ZAO ISK ,,Baltevromarket* vystomo projekto tikroji verté 6 500
Kitas turtas atémus jsipareigojimus, tikraja verte (1.080)
UAB ,,PST investicijos* atsiperkamoji verté 5420
AB ,,Panevézio statybos trestas” valdomy akcijy skai¢ius 68,344 %
UAB ,,PST investicijos* atsiperkamoji verte, tenkanti AB ,,PanevéZio staty-

bos trestas* 3704
Apskaigiuotas galimas vertés sumazéjimo atstatymas 2020 m. gruodZio 31 d. 392
Apskaitytas vertés sumazéjimas iki 2019 m. gruodzio 31 d. (5 566)
Papildomas vertés sumazéjimas apskaitytas 2020 m. finansiniy sanaudy

straipsnyje 0
15 viso apskaitytas vertés sumazéjimas 2020 m. gruodzio 31 d. (5 566)

UAB ,,PST Investicijos* investicijos atsiperkamosios vertés jvertinimas labiausiais susijes su ne-
kilnojamojo turto projektu, kurj vykdo ZAO ISK ,,Baltevromarket” Kaliningrade. 2021 mety va-
sario 5 dieng buvo pasiraSyta ZAO ISK ,,Baltevromarket likusiy sklypy pardavimo sutartis uz 6
500 tukst. eury, taciau vadovybés vertinimu, Zinant Rusijos rinka, tai néra garantija, kad sandoris
sékmingai jvyks kaip planuota, tod¢l apskaiciuotas galimas vertés sumazéjimo atstatymas 2020

mety finansinése ataskaitose nebuvo apskaitytas.

UAB ,,PST investicijos* atsiperkamosios vertes jvertinimas 2019 m. gruodzio 31 d. :

UAB ,,PST investicijos* balansiné verte 2019 m. gruodZio 31 d. (atemus

pripaZinta apskaitinés vertés sumazéjima) 3312
Ivertinta ZAO ISK ,,Baltevromarket* vystomo projekto tikroji verté 6 500
Kitas turtas atémus jsipareigojimus, tikraja verte (1 926)
UAB ,,PST investicijos* atsiperkamoji verté 4574
AB ,,Panevézio statybos trestas” valdomy akcijy skai¢ius 68,344 %
UAB ,,PST investicijos* atsiperkamoji verte, tenkanti AB ,,PanevéZio staty-

bos trestas* 3126
Apskaiciuotas galimas papildomas vertés sumazéjimas 2019 m. gruodzio 31

d. 186
Apskaitytas vertés sumazéjimas iki 2018 m. gruodzio 31 d. (5 566)
Papildomas vertés sumazéjimas apskaitytas 2019 m. finansiniy sanaudy

straipsnyje 0
15 viso apskaitytas vertés sumazéjimas 2019 m. gruodzio 31 d. (5 566)
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Vadovybés vertinimu, apskaiciuoto galimo vertés sumazéjimo jtaka finansinems ataskaitoms
buvo nereikdminga, todé¢l nebuvo apskaityta 2019.

Nustatydama ZAO ISK ,,Baltevromarket” nekilnojamojo turto projekto tikrajg verte 2019 me-
tais, vadovybé apsvarste tikrosios vertés jvertinimus, kuriuos pateiké nepriklausomas vertintojas,
naudodamas diskontuoty pinigy srauty metoda, taip pat ir 2019 metais gautus komercinius pa-
sitilymus i$ potencialiy pirkéjy del Zemés sklypy pardavimo.

Vadovybeé apsvarsté tikraja vertg, kuria lygia 7 500 takst. eury nustaté nepriklausomas vertinto-
jas. 2019 m. lapkricio 30 d. ZAO ISK ,,Baltevromarket sklypai (54% viso ploto), skirti komer-
cinés paskirties objektams plétoti, buvo vertinami taikant palyginamosios vertés metoda, pagal
kurj sklypy tikroji verté yra 3 670 takst. eury. Like sklypai skirti, gyvenamosios paskirties ob-
jektui plétoti, buvo vertinami taikant likutinés vertés metoda (kurio metu remtasi palyginamosios
vertés, iSlaidy ir diskontuoty pinigy srauty vertinimo metodais), pagal kurj nustatyta verté yra 3
830 tukst. eury. Pagrindinés prielaidos, kuriomis naudojosi vertintojas taikant diskontuoty pinigy
srauty metoda, buvo:

e diskonto norma — 25 %;

o Zemés sklypo pardavimo kaina 62 eury/kv. m;

o tikrosios vertés nustatymui naudoti reikSmingi nestebimi duomenys — kaina uz 1

kv. m, planuojami jvairas projekto kastai, diskonto norma.

Komercinés paskirties sklypy, vertinty palyginamosios vertés metodu, tikroji verté padidéty, jei
kaina uz viena kv. metra baty didesng, ir sumazety, jei kaina uz viena kv. metra bty mazesné.
Sio paskirties Zemés sklypo pardavimo kainai sumazéjus 5 %, tikroji verte sumazéty apie 183
tukst. eury.

Gyvenamosios paskirties sklypo, vertinto diskontuoty pinigy srauty metodu, diskonto normai
padidéjus 0.25 % (kitoms prielaidoms nekintant), tikroji verté sumazéty apie 35 tukst. eury, o
Zzemés sklypo pardavimo kainai sumazéjus 5 %, tikroji verté sumazéty apie 235 takst. eury. Jei
projekto valdymo kastai padidéty 5%, jvertinta galimo realizavimo verté sumazéty 58 takst. eury.

Vadovybé nustate, kad tikroji ZAO ISK ,,Baltevromarket* projekto verté 2019 m. gruodzio 31
d. svyruoja nuo 6 500 takst. eury (Zemés sklypy verté nustatyta pagal gauta komercinj pasialyma,
kuri taip pat buvo naudota atsiperkamosios vertés vertinime 2018 m. gruodZio 31 d.) iki 7 500
tukst. eury (verté nustatyta nepriklausomo vertintojo, kaip atskleista auk3¢iau). Vadovybé padare
iSvada, kad rengiant 2019 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas tikrosios vertés Zemesné riba —
6 500 tukst. eury pateikia tikslesnj jvertinima, atsiZzvelgiant j projekto (Zemés sklypy) specifines
charakteristikas, kurios buvo aptariamos su potencialiais pirkéjais. Jei nustatant vertés sumazé-
jima bty imama aukstesnioji tikroji ZAO ISK ,,Baltevromarket projekto verté, tai pripaZintas
investicijos i duktering imong vertés sumazéjimas bty atitinkamai sumazintas 2019 metais.

Investicija j; UAB ,,Seskinés Projektai‘*

UAB ,,Seskinés Projektai“ vykdé administracinés paskirties pastato statyba (2020 m. rugséjo
ménesj pastatas priduotas valstybinei komisijai), naudodama i$ Bendrovés pasiskolintas pinigi-
nes lésas (taip Zr. 17 pastaba). Remiantis vadovybes vertinimu dél UAB ,,Sedkinés Projektai*
vykdomo projekto tikrosios vertés, atsiperkamoji investicijos verté néra nuvertejusi 2020 m. ir
2019 m. gruodZio 31. Be investicijos Bendrové Siai dukterinei imonei buvo suteikusi paskolas,
23 662 takst. EUR 2020 m. gruodzio 31 d. ir 16 311 takst. EUR 2019 m. gruodZio 31 d., skirtas
finansuoti projekto vystyma ir Sios paskolos taip pat nebuvo nuvertéjusios, kaip atskleista 17
pastaboje.

Vadovybé, vertindama investicijos j Sig duktering imong atsiperkamaja verte, remési nepriklau-
somo vertintojo konsultacija dél projekto tikrosios vertés, parengta 2020 m. ir 2019 m. lapkricio
30 d., ir vadovybés jvertinimu dél tikrosios vertés pokycio, jvykusio per gruodZio ménes;.
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Pagrindinés prielaidos, naudotos vadovybeés vertinime 2020 m. gruodZio 31 d. nustatant Sios in-
vesticijos atsiperkamaja verte, buvo Sios: diskonto norma — 8 % (prieS mokescius), iShuomotas
plotas — 94 %, patalpy nuomos kaina — 12,60 EUR/kv. m. 1 ménesiui. Bet koks nepalankus pag-
rindiniy prielaidy, naudoty vadovybés vertinime, pasikeitimas (nuomos kainy ar iSnuomoto ploto
sumazéjimas ar diskonto normos padidéjimas) lemty investicijos j duktering jmong vertés suma-
Z¢jima 2020 m. gruodZzio 31 d.

Pagrindinés prielaidos, naudotos vadovybés vertinime 2019 m. gruodZio 31 d. nustatant Sios in-
vesticijos atsiperkamaja verte, buvo Sios: vystytojo marza (diskonto norma) — 13 % (prieS mo-
kescius), ofiso ir komerciniy patalpy pardavimo kaina — nuo 1 961 iki 2 280 eury/kv. m. ir liku-
sios statybos iSlaidos — 6,1 min. EUR. Bet koks nepalankus pagrindiniy prielaidy, naudoty va-
dovybeés vertinime, pasikeitimas (pardavimo kainy sumazéjimas ar diskonto normos ar statybos
iSlaidy padidéejimas) lemty investicijos i duktering imone vertés sumazéjima 2019 m. gruodZio
31d.

b) Jungtiné veikla

2016 m. Bendrove sudaré sutartj su ribotos atsakomybés imone SIA ARMS GROUP, Gobu iela
1-129, BaloZi, Kekavas novads, Latvija, dél bendros veiklos ir solidarios atsakomybés uZ naujali
isteigtos tikinés bendrijos PST Un Arms. Ukiné bendrija PST Un Arms yra jkurta tam tikro pro-
jekto vykdymui Latvijoje.

Pagal sutartj, 50 % PST Un Arms veiklos sanaudy, turto ir jsipareigojimy tenka Bendrovei ir Sios
sumos buvo jtrauktos j Sias Bendroveés finansines ataskaitas.

PST un Arms bendra informacija:

(takst. eury) 2020 2019

Turtas, i$ viso 696 805
Isipareigojimai, i$ viso 617 755
Nuosavas kapitalas 79 50
Pajamos 846 1778
Grynasis rezultatas 29 72
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17. Suteiktos ilgalaikés ir trumpalaikés paskolos

(takst. eury) Palikany norma Terminas 2020 2019
llgalaikés paskolos
UAB ,,PST investicijos*
(paskola) 6 mén. EURIBOR+2,2 % 2021-12-31 1641 1 605
UAB ,,PST investicijos*
(paskola) 6 mén. EURIBOR+1,9 % 2021-12-31 176 144
UAB ,,PST investicijos*
(paskola) 6 mén. EURIBOR+2,0 % 2021-12-31 85 83
UAB ,,PST investicijos*
(paskola) 6 mén. EURIBOR+3,0 % 2021-12-31 36 12
000 ,,Baltlitstroj* (pas-
kola) 9 % fiksuotos 2016-12-31 161 281
000 ,,Baltlitstroj* pasko-
los vertes sumazéjimas - - (161) (281)
,»Kingsbud“ Sp.z.0.0 1,5 % fiksuotos 2021-12-31 140 140
3 mén. EURIBOR+0,98
%, nuo 2019-11-05 3
UAB ,,Seskinés projektai“  meén. EURIBOR+3,0 %, 2021-06-14 8 662 4232
6 mén. EURIBOR+2,0
%, nuo 2019-11-05 3
UAB ,,Seskinés projektai“  meén. EURIBOR+3,0 %, 2021-06-14 507 490
12 % fiksuota, nuo 2017
000 ,,Teritorija“ m. lapkri¢io 30 d. - 6 % 2021-12-31 1082 1051
00O ,,Teritorija“ pasko-
los vertés sumazéjimas - - (1082) (1051)
UAB , Ateities projektai“ 6 mén. EURIBOR+2,0 % 2021-12-31 363 355
UAB , Ateities projektai“  6mén.EURIBOR+3,35 % 2021-12-31 1110 35
UAB ,,Alinita* 6 mén. EURIBOR+2,0 % 2021-01-31 0 87
Darbuotojai 0% 2023-02-25 9 17
Darbuotojai 1,50 % 2022-08-25 2 3
Trumpalaikeés paskolos
3 mén. EURIBOR+0,98
%, nuo 2019-11-05 3
UAB ,,Seskinés projektai“  meén. EURIBOR+3,0 %, 2021-06-14 15 000 11 800
UAB ,,Alinita* 6 mén. EURIBOR+2,0 % 2021-01-31 50 0
13 viso 27781 19 003

Dalis suteikty paskoly yra klasifikuojamos kaip ilgalaikés, neZiarint j tai, kad jy terminas yra iki
2021 m. gruodZzio 31 d. Vadovybés nuomone, jvertinus dukteriniy jmoniy galimybes graZinti Sias
paskolas, paskoly graZinimo terminai bus pratesti laikotarpiams po 2021 m.

UAB “Seskinés projektai“ suteikta 15 000 tiikst. EUR paskolos suma klasifikuojama kaip trum-
palaiké pagal sutartyje numatyta grazinimo termina, kadangi vadovybé tikisi, kad UAB ,,Seski-
nés projektai* refinansuos gauta paskola ir laiku (pagal sutartj) ja grazins Bendrovei.

Paskoly atgautinumas 2020 m. ir 2019 m. gruodZio 31 d. buvo vertinamas pagal pastaboje 3.2
atskleistus principus, o pagrindinés prielaidos, jtakojancios jvertinima yra tokios pacios, kaip

atskleista 16 pastaboje.

Bendrovés suteiktos ilgalaikés paskolos néra pradelstos 2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m.

gruodzio 31 d.
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Atsargos
(takst. eury) 2020 2019
Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 664 2 087
Vystomi projektai 2176 1945
Nukainojimas iki grynosios realizacinés vertés (65) (98)
Atsargy i viso 2775 3934

Atsargy nukainojimo iki grynosios realizacinés vertés pokytis 2020 ir 2019 m. buvo apskaitytas
administracinése sanaudose.

Pirkéjy jsiskolinimas ir sutar¢iy turtas

(takst. eury) 2020 2019

Gautinos sumos i$ pirkéjy 9520 22 061
Sutarciy turtas (sukauptos pajamos pagal darby jvykdymo lygj) 491 3413
Gautinos sumos i$ dukteriniy jmoniy 1 656 3250
Vertés sumazéjimas mety pradzioje (68) (438)
Abejotiny pirkéjy jsiskolinimy nuraSymas 0 305
Abejotiny pirkéjy isiskolinimy susigraZinimas 0 13
Papildomas vertés sumazéjimas / atstatymas per metus (89) 52
Vertés sumazéjimas mety pabaigoje (157) (68)
Pirkeéjuy isiskolinimo ir sutaréiy turto i$ viso, grynoji verté 11 510 28 656

Dalis gautiny sumy i$ pirkejy apskaityta kaip ilgalaikes gautinos sumos is pirkejy: 228 takst. eury
2020 m. gruodZzio 31 d., 1 703 takst. eury 2019 m. gruodZio 31 d. Sios sumos susijusios su ilga-
laikémis sulaikytomis sumomis, kaip paminéta Zemiau.

2020 m. gruodZzio 31 d. pirkéjy jsiskolinimuose apskaitytos sulaikytos sumos (sulaikyta suma —
suma, kuri sudaro atitinkama procenta nuo bendros sutarties sumos ir kuri bus sumokama kliento
pridavus objekts ir Bendrovei pateikus sulaikyty pinigy bankine garantijg arba draudimo kom-
panijos laidavimo rasta), sudarancios 4 405 takst. eury (2019 m.: 9 027 takst. eury), kurios susi-
jusios su nebaigtomis vykdyti statybos sutartimis. Dél pirkéjy isiskolinimo vertés sumazéjimo
Ziarekite 4 pastaba.

Informacija apie nebaigtus vykdyti klienty konkrecius projektus 2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31
d.:
(takst.. eury) 2020 2019

Pardavimai pagal klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazinti bendryjy pa-

jamy ataskaitoje per metus 30 277 82 652
Pardavimai pagal klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripaZinti per visg laiko-

tarpi 78553 132701
Sanaudos, patirtos vykdant klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazintos

bendryjy pajamy ataskaitoje per metus 30525 77742
Sanaudos, patirtos vykdant klienty nebaigtus vykdyti projektus, pripazintos per

visa laikotarpj 77477 127 343
Sutarciy turtas (19 pastaba) 491 3413
Sutarciy jsipareigojimas (atidétos pajamos) pagal nebaigtas mety gale vykdyti

sutartis (27 pastaba) 1731 1850
Sutaréiy jsipareigojimas (i$ pirkéjy gauti apmokeéjimai atsargy pirkimui ir pan.) 1084 492
Atidéjiniai nuostolingiems kontraktams (27 pastaba) 135 111
Gautinos sumos i$ Klienty (itrauktos j i$ pirkéjy ir iS susijusiy Saliy gauting

sumy straipsnius) 7421 21632

Bendra sandorio kainos suma, priskirta nebaigtiems vykdyti veiklos jsipareigojimams pagal sta-
tybos sutartis su klientais, kurie nejvykdyti (arba i$ dalies nejvykdyti) 2020 m. gruodZio 31 d.
yra 63 887 tukst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. — 65 565 takst. eury). Tikimasi, kad didzioji dalis
Siy statyby projekty bus baigti ir atitinkamai pajamos pripaZintos per vienerius metus.
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20. Kitas trumpalaikis turtas
(takst.. eury) 2020 2019

Finansinis turtas
Gautina suma i$ buvusios dukterinés jimonés OOO ,,Baltlitstroj*, susi-

jusi su atliktu apmokéjimu tiekéjui uz imone 1240 1240
000 ,,Baltlitstroj* gautiny sumy vertés sumazejimas (1 240) (1 240)
Suteikta paskola OOO Baltlitstroj 160 281
Suteiktos paskolos OOO Baltlitstroj vertés sumazéjimas (160) (281)
Finansinis turtas i3 viso 0 0
Nefinansinis turtas

PVM permoka 13 185
Kitas trumpalaikis turtas 0 0
Nefinansinis turtas i viso 13 185
Kito trumpalaikio turto is viso 13 185

Buvusi dukteriné jmoné OOO Baltlitstroj yra bankroto procedarose. Gautinos sumos i§ OO0
»Baltlitstroj* yra iSieSkojimo stadijoje, dél kuriy vyksta teisminiai procesai. Vadovybés verti-
nimu, maZzai tikétina, kad iSieSkomos sumos bus atgautos, todel joms yra apskaitytas vertés su-
mazéjimas.

2020 m. gruodZio 31 d. nei 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrové terminuoty indéliy neturéjo.

21. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

(takst. eury) 2020 2019

Pinigai bankuose 4 640 4 888
Pinigai kasoje 8 2
Pinigy ir pinigy ekvivalenty i$ viso 4 648 4 890

22. Kapitalas ir rezervai

Bendroves jstatinj kapitala sudaro 16 350 000 paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos no-
minali verté — 29 euro centai. Bendrovés jstatinis kapitalas yra visiSkai apmokeétas. Paprastyjy
akcijy savininkai turi vieno balso uz viena akcija teise Bendroveés akcininky susirinkime bei teisg
gauti dividendus, kai jie paskelbiami, ar l¢Sas jstatinio kapitalo mazinimo atveju. 2020 ir 2019
metais nebuvo jstatinio kapitalo pokyciy. 2020 ir 2019 m. gruodZio 31 d. Bendrové neturéjo
isigijusi savy akcijy. 2020 ir 2019 m. gruodZio 31 d. dukterinés jmonés neturéjo jsigijusios Bend-
roves akcijy.

Toliau pateikiami rezervai:

(takst. eury) 2020 2019

Perkainojimo rezervas 1270 1403
Privalomasis rezervas 475 475
Rezervy i$ viso 1745 1878

Perkainojimo rezervas, susijes su Zzemés ir pastaty perkainojimu, lygus perkainojimo likutinei
vertei, atémus susijusj atidétojo mokescio jsipareigojima.
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Kapitalas ir rezervai (tesinys)

Perkainojimo rezervo judéjimas: 2020 2019

Perkainojimo rezervas sausio 1 d. 1403 2280
Perkainojimo rezervo sumy perkélimas j nepaskirstytaji pelna 0 (745)
Perkainojimo rezervo nusidévéjimas (133) (132)
Perkainojimo rezervas gruodzio 31 d. 1270 1403

Privalomasis rezervas sudaromas pagal jstatymy reikalavimus, t. y. i rezerva kasmet turi bati
pervedama ne maZesné nei 5 % grynojo pelno suma, kol rezervas nebus maZzesnis nei 10 % jsta-
tinio kapitalo. Rezervo negalima iSmokéti dividendais. Privalomasis rezervas 2020 m. ir 2019 m.
gruodzio 31 d. sudaré 10 % jstatinio kapitalo vertes.

Paskolos
(takst.. eury) Palikany norma Terminas 2020 2019
OP Corparate Bank plc. Lietu- 3 men.
vos filialas (overdraftas) EURIBOR+1,95% 2021-06-14 15 000 11 800
13 viso 15 000 11 800

2019 m. gruodZio 31 d. Bendrové buvo nepanaudojusi 3 200 ttikst. eury overdrafto limito, kurj
gali panaudoti iki termino pabaigos, overdrafto limitas 2020 m. gruodZio 31 d. buvo panaudotas.

Pagal sutartj su banku uz panaudota overdrafta 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrove buvo jkeitusi
dukterinei jmonei — UAB ,,Seskinés projektai” nuomos teise priklausantj Zemés sklypa kartu su
negyvenamuoju pastatu, esan¢iu Ukmerges g. 219, Vilnius, kaip uZstata.

Pagal sutartj su banku salygas Bendrove turi uztikrinti tam tikry finansiniy ir nefinansiniy jsipa-
reigojimy laikymasi. 2020 m. gruodZio 31 d. Bendrové netenkino vieno i3 finansiniy rodikliy
(Grupés grynosios skolos ir EBITDA santykio) overdraftui, kuris pateikiamas trumpalaikiy jsi-
pareigojimy dalyje. Vadovybe tiki, kad bankas nepradys anks¢iau termino grazinti Sia paskola,
nors ir nejvykdytas minétas finansinis jsipareigojimas.

Skolos tiekéjams

Skolos tiekéjams pagal geografinius regionus:

(takst. eury) 2020 2019

Vietos rinka (Lietuva) 7390 17783
Latvija 651 676
Japonija 0 19
Svedija 0 2
Lenkija 136 34
Vokietija 10 9
12 viso 8187 18 523

Skolos tiekéjams yra beprocentés ir paprastai yra padengiamos per 30-90 dieny.
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25. Atidéjiniai
Atidéjiniai garantiniam remontui yra susije su statybos objektais, pastatytais 2016-2020 metais.
Pagal Lietuvos Respublikos jstatymus, Bendrové turi tik garantinj jsipareigojima statybos dar-
bams, kurio trukmé — nuo 5 iki 10 mety po statybos darby pridavimo, t. y. uZtikrinimo pobadzio

garantija ir ji néra Bendrovés teikiama kaip atskira paslauga. Atidéjiniai garantiniam remontui
paremti vertinimais, atliktais remiantis istorinémis faktiSkai patirtomis garantiniy remonty sanau-

domis.
Garantija Pensija* Garantija Pensija

Alidejiniy pokyts: 2020 2020 2019 2019
Atidéjiniai laikotarpio pradZioje 809 164 656 199
Panaudota ir apskaityta pardavimo

savikainoje ir veiklos sgnaudose (226) (18) (105) (32)
Sukaupta per laikotarpj 161 95 258 3)
Atidéjiniai laikotarpio pabaigoje 744 241 809 164

* Apima ilgalaike ir trumpalaike atidéjiniy dalj.

26. Naudojimo teise valdomas turtas ir nuomos jsipareigojimai

Bendrovés naudojimo teise valdomo turto judéjimas per laikotarpi:

(takst. eury) Pastatali Automobiliai IS viso
Likutis 2020 m. sausio 1 d. 0 0 0
Isigijimai 1055 140 1195
NuraSytas turtas 0 0 0
Nusidévéjimas (65) 0 (65)
Likutis 2020 m. gruodZio 31 d. 990 140 1129
2020 m. gruodZio 31 d

Isigijimo verté 1050 140 1195
Sukauptas nusidévéjimas (65) 0 (65)
Likutiné verté 2020 m. gruodZio 31 d. 990 140 1129
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26. Naudojimo teise valdomas turtas ir nuomos jsipareigojimai (tesinys)

Bendrove yra sudariusi ilgalaikes patalpy ir automobiliy nuomos sutartis su 2 jmonémis.

Nuomos jsipareigojimai ir jy judéjimas:

(takst. eury) 2020 2019
Likutiné verté laikotarpio pradzioje 0 0
Sudarytos nuomos sutartys pagal 16 TFAS 1176 0
Nuomos nutraukimai (skolos ir sukaupty palakany nuraSymas) 0 0
Priskaiciuotos paltikanos 11 0
Nuomos mokéjimai (pagrindiné suma ir paltkanos) (58) 0
Likutiné verté gruodzio 31 d. 1129 0
Ilgalaikiai nuomos jsipareigojimai 878 0
Trumpalaikiai nuomos jsipareigojimai 251 0
Bendrovés mokéjimai pagal nuomos sutartis sudaro:
(takst. eury) 2020 2019
Minimalios imokos
Per pirmus metus 265 0
Per antrus — penktus metus 911 0
Po penkeriy mety 0 0
13 viso 1176 0
Busimos finansinés sanaudos
Per pirmus metus a7 0
Per antrus — penktus metus (30) 0
Po penkeriy mety 0 0
15 viso (47) 0
Likutiné verte 1129 0
27. Sutar¢iy ir Kiti jsipareigojimai
(takst. eury) 2020 2019
Nefinansiniai jsipareigojimai
Sutarciy jsipareigojimas (atidétos pajamos) pagal nebaigtas vykdyti
sutartis (19 pastaba) 1731 1 850
Sutaréiy jsipareigojimas (i$ pirkéjy gauti apmokéjimai atsargy pirki-
mui ir pan.) (19 pastaba) 1084 492
Mokétinas PVM 102 0
Sukaupti atostoginiai 1030 1310
Mokétini atlyginimai ir susije mokesciai 892 1022
Atidéjiniai nuostolingiems kontraktams 135 111
Kiti jsipareigojimai 90 121
Atlyginimy priedy kaupinys darbuotojams 281 359
Finansiniai jsipareigojimai:
Isipareigojimai dél Konkurencijos tarybos baudos (28 pastaba) 9 808 0
Kity jsipareigojimy is viso 15 153 5265
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Nebalansiniai jsipareigojimai

Garantijos

2020 m. gruodZio 31 d. banky Bendrovés vardu tre¢ioms Salims suteiktos garantijos, susijusios
su Bendrovés statybos sutartyse numatytais jsipareigojimais sudare 7 835 tukst. eury (2019 m.
gruodzio 31 d. — 8 101 takst. eury). Siy garantijy galiojimas baigiasi laikotarpyje nuo
2021 m. kovo 15 d. iki 2025 m. kovo 2 d. Be to, Bendrové turi draudimo kompanijy iSleisty
garantijy 14 064 tukst. eury sumai, taip pat susijusiy su statybos sutartyse numatytais jsipareigo-
jimais (2019 m. — 14 360 takst. eury). Siy garantijy galiojimas baigiasi laikotarpyje nuo 2021 m.
sausio 1 d. iki 2025 m. sausio 30 d. Jokie papildomi jsipareigojimai d¢l iy garantijy néra apskai-
tyti finansinése ataskaitose, iSskyrus jvertinta atidéjinj garantiniam jsipareigojimui (25 pastaba).

Nekilnojamasis turtas, kurio apskaitiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. lygi 2 483 tukst. eury (2019
m. gruodZio 31 d. - 2 617 takst. eury), yra jkeistas bankams uz suteikta garantijy limitg ir banko
iSleistas garantijas. Garantijy limito suma — 15 000 takst. eury, panaudota suma 2020 m. gruodZio
31d. - 7835 takst. eury. Garantijy limito sutartis galioja iki 2021 m. birZelio 30 d., su galimybe
iSleisti garantijas iki 2021 m. birZelio 30 d., kurios galéty galioti 3 metus nuo iSleidimo. Jeigu
suma nevirsija 1 500 takst. eury, garantijos gali galioti 5 metus nuo isleidimo. 2019 m. gruodZio
31 d. garantijy limito suma — 15 000 takst. eury, panaudota suma — 8 101 takst. eury.

Teisiniai neapibréZtumai

Bendrové dalyvauja Siose reikSmingose teisminése bylose, kaip apraSyta Zemiau:

1) LR konkurencijos taryba 2017 m. gruodZio 20 d. priemé nutarima ,,dél UAB ,,Irdaiva ir
AB,,PST* veiksmy bendrai dalyvaujant vieSuosiuose pirkimuose pastaty atnaujinimo ir moder-
nizavimo darbams pirkti atitikties LR konkurencijos jstatymo 5 straipsnio reikalavimams*. Nu-
tarimu, Konkurencijos taryba nusprendg¢, jog Bendrové bei UAB ,,Irdaiva® sudarydamos jungti-
nés veiklos sutartis ir Siy sutarciy pagrindais teikdamos bendrus pasialymus 24 UAB ,,Vilniaus
vystymo kompanija“ organizuotuose vieSuosiuose pirkimuose sudaré susitarimus, kuriais buvo
siekiama riboti konkurencija, tuo paZeisdamos Lietuvos Respublikos konkurencijos jstatymo 5
str. 1 d. reikalavimus ir paskyré Bendrovei 8 514 tukst. eury bauda. Bendroveé ginc¢ijo Konkuren-
cijos tarybos sprendima dél paskirtos baudos ir remiantis vadovybés turimu visy fakty ir aplin-
kybiy vertinimu rengiant 2019 m. gruodZio 31 d. Bendrovés metines finansines ataskaitas, va-
dovybé labiau tikéjo nei ne, kad Bendrovés naudai bus priimtas teigiamas sprendimas ir ne-
apskaite jokio atidéjinio, susijusio su Konkurencijos tarybos priimtu sprendimu, 2019 m. gruo-
dZio 31 d. datai.

2020 m. birZelio 3 d. Lietuvos Vyriausiasis Administracinis teismas priemé neskundZiama nu-
tartj dél Bendroveés skundo, kuriuo Bendrove skundé Konkurencijos tarybos sprendima, Todeél
Bendrové finansinése ataskaitose uz metus, pasibaigusius 2020 m. gruodzio 31 d., pripaZzino
8 514 takst. eury bauda (8 pastaba), susijusias 1 385 tukst. eury palukany (11 pastaba) ir 396
tukst. eury antstolio vykdymao ilaidy (8 pastaba). Bendrové savo finansinése ataskaitose uz me-
tus, pasibaigusius 2020 m. gruodZio 31 d., pripaZino visa baudos ir vykdymo i$laidy suma, taciau
vadovybé dar émési teisiniy veiksmy, kad sumazinty paltkany ir vykdymo iSlaidy suma, kaip
aprasyta toliau. Siame etape néra jmanoma pagrista nustatyti, koks bus galutinis gin¢o dél mo-
kétiny palukany sumos rezultatas.

2020 m. rugpjacio 12 d. raStu Nr. 21915 (individualiu administraciniu teisés aktu), VMI infor-
mavo vykdymo proceso dalyvius apie priimta sprendima, kad Bendrovei paskirtos baudos ir pa-
lakany mokéjimas, buity iSdéstytas lygiomis dalimis aStuoneriy mety laikotarpiui, taip pat nurode,
kad j mokejimo grafika neturi bati jtraukiamos antstolio vykdymo islaidos. Siuo metu VMI yra
pateiktas taikos sutarties projektas vykdymo procese derinimui. VMI informavo Bendrove, jog
kreipési i Europos Komisija dél valstybés paramos notifikavimo. Savo ruoZtu, Bendrové vykdo
savo prievoles ir moka Konkurencijos tarybos paskirta bauda pagal 8 mety baudos mokeéjimo
grafika, nors VMI pasiliko teisg¢ perziaréti grafiko laikotarpi, atsizvelgiant j pasikeitusias aplin-
kybes. Taip pat Bendrovés jsipareigojimy uZtikrinimui buvo areStuotas turtas, kurio likutiné verte
2020 m. gruodZio 31 d. sudar¢ 3 578 tukst. eury.
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Taip pat, Siuo metu teismuose yra nagrinéjamos dvi civilinés bylos dél priskaiciuoty palakany
bei vykdymo iSlaidy kaip apraSyta toliau.

Dél gincijamos palukany 1 385 takst. eury sumos Bendrovés nuomone, apskaiciuoty palukany
dydis ir jy skaiciavimo terminai privaléjo bati nurodyti vykdomajame dokumente — Konkurenci-
jos tarybos 2020-06-09 d. nutarime. Be to, jstatyminés palakanos turi buti skaiciuojamos kaip
numatyta Konkurencijos jstatymo 39 straipsnio 2 dalyje, t. y. palukanos skaiciuojamos iki kol
bauda sumokama j valstybés biudZeta, bet ne ilgiau kaip 180 dieny. Siuo atveju, paliikanos su-
daryty 252 takst. eury. Taip pat, teisme yra gincijamas antstolio patvarkymas dél 396 takst. eury
vykdymo iSlaidy. Bendrovés nuomone vykdymo iSlaidos akivaizdZiai per didelés. Bylose dél
palakany bei vykdymo iSlaidy gincijimo teismas yra pritaikes laikingsias apsaugos priemones —
palakany ir vykdymo iSlaidy iSieSkojimas sustabdytas.

2) 2018 m. spalio 24 d. 13-asis Rusijos Federacijos Apeliacinis ArbitraZinis teismas panaikino
Kaliningrado srities ArbitraZinio teismo sprendima, kuriuo patenkino vieno i$ buvusios dukteri-
nés imonés OO0 “Baltlitstroj” (imonei paskelbtas bankrotas, kaip atskleista 20 pastaboje) kredi-
toriy reikalavima Bendrovei sugraZinti iS5 OO0 “Baltlitstroj” atgauta 75 min. RUB paskolg (~ 1
083 tiikst. eury). Sis sprendimas buvo apskystas kasacine tvarka ir 2019 m. balandzio 15 d. Ru-
sijos federacijos Siaurés Vakary arbitrazinis teismas priemeé sprendima, kad Bendrové turi sumo-
keti OO0 “Baltlitstroj” graZintos paskolos sumg 17,2 min. RUB (~ 248 takst. eury). 2020 m.
vasario 28 d. 00O ,,Baltlitstroj* bankroto administratorius, remdamasis sutartimi tarp Rusijos
Federacijos ir Lietuvos Respublikos, nusiunté Lietuvos apeliaciniam teismui vykdomajj rasta,
auksciau minétos sumos iSieSkojimui. 2020 m. rugséjo 3 d. Lietuvos apeliacinis teismas paskelbé
nutartj, kad netenkins OOO Baltlitstroj praSymo pripaZinti ir leisti vykdyti Lietuvos Respublikoje
Rusijos Federacijos Siaurés — Vakary apygardos ArbitraZo teismo 2019 m. balandzio 15 d. spren-
dima dél 17 250 375 RUB iSieSkojimo i5 AB PanevéZio statybos trestas”.. Atidéjinys Bendroves
finansinése ataskaitose 2019 m. ir 2020 m. gruodZio 31 d. Siai bylai nebuvo suformuotas.
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Susijusiomis Salimis yra laikomi akcininkai, darbuotojai, valdybos nariai, jy artimi Seimos nariai
ir imonés, kurias jie tiesiogiai arba netiesiogiai per viena ar kelis tarpininkus kontroliuoja arba
yra kontroliuojamos ar yra valdomos bendrai su Bendrove ir Sis rySys suteikia galimybe vienai
i$ Saliy vykdyti kontrole arba daryti reikSminga jtaka kitai Saliai priimant finansinius ir veiklos

sprendimus.

2020-2019 m. Bendrove vykdé pirkimy ir pardavimy sandorius su dukterinémis imonémis, kont-
roliuojancia Bendrovés jmone AB ,,PanevéZio keliai bei dukterinémis AB ,,Panevézio keliai*
imonémis (parodytos prie ,,Kitos susijusios jmonés* Zemiau). Toliau pateikiami jvykdyti sando-
riai su susijusiomis Salimis per 2020-2019 m.:

(tokst. eury)

Pardavimai:
Kontroliuojamos jmonés
UAB ,,Seskines projektai*
UAB ,,Vekada*

UAB ,,Alinita*

UAB ,,Metalo meistrai*
000 ,,Teritorija“

UAB ,,PST investicijos*
UAB ,,Skydmedis*

UAB ,Ateities projektai*
UAB ,,Aliuminio fasadai*
Kitos

Kontroliuojanti jmoné
AB ,Panevezio keliai*

Kitos susijusios fmonés
UAB PaneveéZio rySiy statyba

(tokst. eury)

Pirkimai:
Kontroliuojamos jmonés
UAB ,,Alinita*
,»Kingsbud*“ Sp.z.0.0
UAB ,,Vekada“

UAB ,,Metalo meistrai*
SIA ,,PS Trests*

UAB ,,Aliuminio fasadai*
UAB Seskinés projektai*
Kitos

Kontroliuojanti jmoné
AB ,,Panevezio keliai*

Kitos susijusios jmonés*

UAB PaneveéZzio rysiy statyba“
UAB ,,Betono apsaugos sistemos*

Kitos

Sandorio pobudis 2020 2019
Paltikanos ir paslaugos 4988 14 110
Prekés ir paslaugos 32 23
Prekés ir paslaugos 85 290
Prekés, paslaugos, paltkanos 377 153
Paltikanos 31 31
Paltikanos ir paslaugos 38 37
Prekes ir paslaugos 44 44
Paslaugos 39 44
Paslaugos 691 0
17 15
Prekés, paslaugos 801 101
Prekés ir paslaugos 0 39

Sandorio pobudis 2020 2019
Prekés ir paslaugos 2033 1939
Prekés ir paslaugos 811 2238
Prekés ir paslaugos 1354 1759
Prekés ir paslaugos 0 164
Paslaugos 153 836
Prekés ir paslaugos 552 164
Prekés ir paslaugos 212 0
1 25
Prekés ir paslaugos 206 355
Prekés ir paslaugos 3 9
Prekés ir paslaugos 20 106
Prekés ir paslaugos 44 54
Paslaugos 0 29
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(tokst. eury) 2020 2019
Gautinos sumos
Kontroliuojamos jmonés

UAB ,,Seskinés projektai 975 2 999
UAB ,,Metalo meistrai 276 76
UAB ,,Aliuminio fasadai* 338 0
Kitos 109 175
Jungtiné veikla (PST UN Arms) 597 623
Kitos susijusios jmonés 66 51

Mokeétinos sumos:
Kontroliuojamos jmonés

UAB ,,Vekada“ 448 970
,»Kingsbud*“ Sp.z.0.0 35 161
SIA ,,PS Trests* 69 56
Kitos 90 22

Kontroliuojanti jmoné
AB ,,Panevezio keliai* 74 156

Kitos susijusios fmonés
Kitos 23 22

Gautinos paskolos, iskaitant sukauptas palakanas, i$ kontroliuojamy j-

moniy:

UAB ,,PST investicijos* 1938 1844
OO0 ,,Teritorija (bendraja verte) 1082 1051
,»Kingsbud*“ Sp.z.0.0 140 140
UAB ,,Seskines projektai 24 169 16 523
UAB ,,Alinita* 50 87
UAB ,,Ateities projektai* 1473 390

Gautiny sumy ir mokeétiny sumy padengimo terminai tarp susijusiy Saliy yra iki 30-90 dieny,
iSskyrus suteiktas paskolas, kurios yra atskleistos 17 pastaboje.

Likuciai mety pabaigoje yra be uZstaty ir atsiskaitymai vyksta pinigais, jei nesutarta kitaip. Néra
suteikta ar gauta jokiy garantijy i$ susijusiy $aliy gautinoms ar susijusioms Salims mokétinoms
sumoms ir Bendrové nesuformavo jokiy vertés sumazéjimy abejotinoms gautinoms sumoms i8
susijusiy Saliy, iSskyrus gautinoms sumoms i§ OOO ,, Teritorija* ir OO0 ,,Baltlitstroj* kaip atsk-
leista 17 ir 20 pastabose. 2020 m. ir 2019 m. gruodZio 31 d. Bendroves likuciy i$ susijusiy Saliy
padengimo terminai nebuvo pradelsti.

Vadovybeés atlyqis

Atlyginimai ir socialinio draudimo jmokos, apskaiciuoti Bendroveés direktoriams bei valdybos
nariams uz 2020 m., sudaré 852 takst. eury (2019 m.: 699 takst. eury). Bendrovés direktoriams
bei valdybos nariams nebuvo suteikta jokiy Kity garantijy, nebuvo jokiy Kity iSmokéty ar priskai-
¢iuoty sumy ar turto perleidimo, iSskyrus tantjemas, iSmokétas 2020 metais.
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Finansiniy priemoniy tikroji verté

Tikroji verté yra verté, uZ kurig vertinimo diena dabartinémis rinkos salygomis biity parduoda-
mas turtas arba perleidZiamas jsipareigojimas pagal jprastinj sandorj pagrindin¢je (arba palan-
kiausioje) rinkoje, nepriklausomai nuo to, ar i kaina tiesiogiai stebima, ar nustatoma taikant
vertinimo metodika.

2020 m. gruodZio 31 d.

Apskaitiné Lo .
(tukst. eury) pverté Tikroji verté
15 viso 1 lygis 2 lygis 3 lygis

Finansinis turtas

Pirkéjy isiskolinimai 11510 - - 11510

Suteiktos paskolos 27781 - - 27781

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 4648 4648 - -

Finansinio turto i$ viso 43939 4 648 - 39291

Finansiniai jsipareigojimai

Paskolos (overdraftas) (15 000) - - (15 000)

Skolos tiekéjams (8 187) - - (8 187)

Isipareigojimai pagal nuomos sutartis (1 129) (1 129)

Mokétina bauda pagal Konkurencijos tary-

bos sprendimg (28 pastaba) (9 808) (9 808)

Finansiniy jsipareigojimy i$ viso (34 124) - - (34 124)
2019 m. gruodZio 31 d.

Apskaitiné S .
(tikst. eury) pverté Tikroji verté
1S viso 1 lygis 2 lygis 3 lygis

Finansinis turtas

Pirkéjy isiskolinimai 25 243 - - 25243

Suteiktos paskolos 19003 - - 19 003

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 4890 4890 - -

Finansinio turto i$ viso 49 136 4890 - 44 246

Finansiniai jsipareigojimai

Paskolos (overdraftas) (11 800) (11 800)

Skolos tiekéjams (18 523) - - (18 523)

Finansiniy jsipareigojimy i$ viso (30 323) - - (30 323)

2020 m. ir 2019 m. Bendrové neatliko jokiy sumy perkélimy tarp tikrosios vertés hierarchijos
lygiy.

Metodai ir prielaidos, Bendrovés naudojami nustatyti tikraja verte finansiniy instrumenty, ne-
apskaitomy tikraja verte, yra apraSyti Zemiau:

Grynieji pinigai

Pinigai yra pinigai bankuose ir kasoje, kuriy verté yra jy tikroji verte.

Gautinos sumos

Prekybos ir kity gautiny sumy tikroji verté yra apskaiciuota basimyjy pinigy srauty, diskontuoty
taikant paltikany rinkos norma, esancia ataskaity parengimo diena, dabartiné verté. Trumpalaikiy
prekybos ir kity gauting sumy, kurioms nenustatyta paltikany norma, tikroji verté laikoma apy-
tikriai lygia jy nominaliai vertei pirminio pripaZzinimo metu, o véliau — apskaitinei vertei, nes
diskontavimo poveikis yra nereikSmingas.

Ilgalaikiy prekybos gautiny sumy tikroji verté apytikriai atitinka apskaitine verte, nes diskonta-
vimo poveikis yra nereikSmingas.

Suteikty paskoly tikroji verté apytikriai atitinka apskaitine verte, nes didZioji dalis paskoly yra
su kintamomis paltkany normomis, atitinkanc¢iomis rinkos palakany normy lyg;.
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Finansiniy priemoniy tikroji verté (tesinys)

Finansiniai jsipareigojimai

Tikroji verté, nustatoma atskleidimo tikslais, skaic¢iuojama remiantis basimyjy pagrindinés dalies
ir paltikany normy pinigy srauty, diskontuoty taikant paltikany rinkos norma ataskaity parengimo
diena, dabartine verte. Trumpalaikiy skoly tiekéjams, kurioms nenustatyta palikany norma, tik-
roji verté laikoma apytikriai lygia jy nominaliai vertei pirminio pripaZinimo metu, o véliau —
apskaitinei vertei, nes diskontavimo poveikis yra nereikSmingas. Paskolos (overdrafto) tikroji
verté prilygsta apytikslei apskaitinei vertei, nes taikomos kintamos paliikanos. Isipareigojimy
pagal nuomos sutartis apskaitiné verté yra artima tikrajai vertei, nes skaic¢iuojamos palakanos.
Kity jsipareigojimy ir mokétinos baudos pagal Konkurencijos tarybos sprendima tikroji verté
apytikriai laikoma jos apskaitiné verté del trumpo sutarties termino.

Vienai akcijai ir dividendams tenkantis pelnas

(eurais) 2020 2019

Grynasis mety rezultatas (12 418 000) 590 332 000
Paskirti dividendai 490 000 0
Vidutinis akcijy skaicius 16 350 000 16 350 000
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostoliai) vienai akcijai (0,76) 0,04
Paskirti dividendai vienai akcijai 0,03 0,00

Pobalansiniai jvykiai

2021 mety vasario 5 diena buvo pasiraSyta ZAO ISK ,,Baltevromarket sklypy pardavimo sutartis
su Rusijos federacijos jmone uZ 6 500 takst. eury (taip pat Zr. 16 pastaba).

Po finansiniy mety pabaigos iki Siy finansiniy ataskaity patvirtinimo nejvyko jokiy kity reiks-
mingy pobalansiniy jvykiy, nei apraSyta auksciau Siose finansinése ataskaitose.

Generalinis direktorius Egidijus Urbonas 2021-04-02

Vyriausioji buhalteré Danguolé Sirvinskiené 2021-04-02
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AB ,,Paneveézio statybos trestas*
2020 mety Bendroves ir konsoliduotas metinis pranesimas,
valdymo ataskaita bei
socialinés atsakomybés ataskaita ir atlygio ataskaita



1. Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas metinis pranesimas

Sis 2020 mety Bendrovés ir konsoliduotas metinis praneSimas parengtas uz laikotarpj nuo 2020
m sausio 1 d. iki 2020 m. gruodZio 31 d.

2. Nuorodos ir papildomi paaiSkinimai apie metiniame praneSime pateiktus duomenis

Visi Siame praneSime pateikti finansiniai duomenys yra apskaiciuoti, nacionaline Lietuvos va-
liuta — eurais.

Bendrovés auditorius — UAB ,,Ernst &Young Baltic*.

Siame praneSime AB ,,Panevézio statybos trestas* dar gali bati vadinamas Bendrove, o Bendrove
kartu su dukterinémis jimonémis — Grupé.

3. Pagrindiniai duomenys apie Bendrove (emitentg)

Emitento pavadinimas Akciné bendrové ,,PanevéZio statybos trestas*
Istatinis kapitalas 4 741 500 eury

Bustinés adresas P. Puzino g. 1, LT-35173 Paneveézys, Lietuva
Telefonas (8~45) 505 503

Faksas (8~45) 505 520

Teisiné-organizaciné forma Akciné bendrové

Iregistravimo data ir vieta 1993 m. spalio 30 d., PanevéZio miesto valdyba
Registracijos Nr. AB 9376

Imoniy rejestro kodas 147732969

Imonés PVM kodas LT477329610

Imonés LEI kodas 52990000VPCGEWIDCX35

Juridiniy asmeny registro tvarky-  Valstybés imoné Registry centras

toja

Elektroninio pasto adresas pst@pst.It

Interneto adresas www.pst.It

4. Emitento pagrindinés veiklos pobiidis

Pagrindiné imonés ir dukteriniy imoniy (grupés) veiklos sritis — jvairios paskirties pastaty, stati-
niy, jrenginiy ir komunikacijy bei kity objekty statyba ir projektavimas Lietuvoje ir uz jos riby,
statybiniy medZiagy pardavimas, nekilnojamojo turto vystymas. Be $ios veiklos, jmoné uzsiima
patalpy ir mechanizmy nuoma.
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5. AB ,,Panevézio statybos trestas* jmoniu grupe sudaranéios bendrovés

AB ,,Panevézio statybos trestas” jmoniy grupe 2020 m. gruodZio 31 d. sudaré Sios bendroveés:

Val-
A . . , doma
Dukterinés jmo- Iregistravimo data, Imonés R Telefonas, faksas, o
h = : - Buveinés adresas - . ! akcijy
nés pavadinimas registro tvarkytojas kodas el.pastas, tinklalapis dalis
(proc.)
Sy Tel.+370 45 467626
1999 m. birzelio 17 d. .
UAB ,Skydme- | \/2istybing jmone Re- | 148284718 Pramonésg.5, | Fax. +37045460259 | .,
dis istru centras Panevezys info@skydmedis.It
gistry www.skydmedis. It
Tel.+370 45 461677
- Fax. +370 45 585087
1999 m. birzelio 16 d . . .
” H . . . . 1 =
UAB. Me_EiIo Valstybiné jmoné Re- 148284860 Tinkly g. 7 info@metalomeist- 100
meistrai ) Paneveézys rai.lt
gistry centras .
www.metalomeist-
rai.lt
5. Tel.+370 45 461311
1994 m. geguzés 16 d. . i
UAB ,Vekada® | Valstybinéjmone Re- | 147815824 | Marjonug.36,Pa- | Fax +37045461311 | gg ¢
istru centras nevezys info@vekada.lt
gistry www.vekada. It
- Tel.+370 45 467630
1997 m. gruodzio 8 d. .
UAB ,Alinita® | Valstybiné jmoné Re- | 141619046 Tinkly 9. 7, Fax. +370 45467630 | 5,
) Paneveézys info@alinita.lt
gistry centras www.alinita.lt
Kingsbud* ) g ul. A Patli 12, 16- | Fax. +48 875 655 021
mas 200380717 . . - 100
Sp.z.0.0. . R 400 Suwatki, Polska biuro@kingsbud.pl
Nacionalinio teismo XII -
— - www.kingsbud.It
Ukio skyrius
2000 m. geguzés 22 d. Mg:gazsrajgn;éts
,PS Trests“ SIA | Latvijos Respublikos |- | 40003495365 e S Tel. +371 29525066 100
moniy registras Skultes iela 28
2013 m. birzelio 3 d. Lunaciarskio per. Tel. +7.9097772202
I Kaliningrado sr. Federa- 43-27, Cerepovecas Fax. +7 9217234709
»reritorija“ 000 . N 3528202650 ’ . baltevromarke- 87,5
ciné mokeséiy tarnybos Bologdos sritis Ttao@mail.ru
inspekcija Nr12 Rusijos federacija tao@mail.ry -
maslenall@mail.ru
S 2010 m. lapkricio 9 d. . Tel.+370 615 54090
UAB ,SeSKINs | -\ aitybing jmoné Re- | 302561768 | IKMerges g 219, info@pstilt 100
projektai d Vilnius . -
gistry centras bujokas@psti.It
. Tel.+3705 2102130
. 2006 m.balandzio 25 d. .
UAB .,,Atell‘t‘les Valstybing jmoné Re- 300560621 Ukmerges_ g. 219, Fax. _+370 5 2'102131 100
projektai istru centras Vilnius info@psti.It
gistry gdieckuviene@pst.It
1998 m. gruodzio 23 d. . Tel.+370 5 2102130
UAB ,PST Inves- | "\ 1ybine jmone Re- | 124665689 | OKMErgesd-219, 1 e ansiilt 68
ticijos d Vilnius - .
gistry centras bujokas@psti.lt
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Val-
L . . , doma
Dukterinés jmo- Iregistravimo data, Imonés . Telefonas, faksas, "
. R : : Buveinés adresas . : : akcijy
nés pavadinimas registro tvarkytojas kodas el.pastas, tinklalapis dalis
(proc.)
2018 m. spalio 23 d. . Tel.+370 610 09222
UAB ,,Tauro_‘:a- Valstybiné jmoné Re- 304937621 Ukmerges_, g.219, bujokas@psti.It 100
partamentai ) Vilnius
gistry centras
Tel.+370 45 461677
2018 m. gruodzio 11 d. Tinklua. 7 Fax. +370 45 585087
UAB ,,Hustal* Valstybiné jmoné Re- 304968047 P q.g; ' audrius.macie- 100
) anevezys P —
gistry centras kus@hustal.eu
https://hustal.eu/
L 2020 m. sausio 2 d. . Tel. +370 6 86 32727
UAB ,,Al|qun|0 Valstybiné jmoné Re- 305412441 Pramon§§ 8.5 www.alfasadai.lt 100
fasadai d Panevezys s rr—
gistry centras info@alfasadai.lt
UAB ,,PST investicijos** dukterinés jmoneés:
2001 m. _Ilepos 13 4. Rostovskaja Tel.+79097772202
AB ,,Nepriklausoma re- o
AO ,,ISK Bal- . . o 5-7, Kaliningradas, baltevromarke-
tevro-market* gistravimo kompanija:- | 3906214631 Kaliningrado sr. Ru- tao@mail.ru 100
Akcininky rejestro tvar- ning q :
kytojas sijos Federacija

6. Imoniy grupe sudaranéiu bendroviy pagrindinés veiklos pobudis

UAB ,,Skydmedis*‘ pagrindiné veikla — skydiniy surenkamy namy gamyba, statyba ir jrengimas.
Skydiniai namai yra pagrindinis jimonés produktas. Produkcijos yra sekmingai eksportuojama i
Norvegija, Svedija, Sveicarija, Islandija bei kitas Salis.

UAB ,,Metalo meistrai* pagrindiné veikla — statybiniy metalo konstrukcijy projektavimas ir
gamyba. Imoné¢ taip pat tiekia metalo konstrukcijas ir kitoms pramonés Sakoms, kur reikalingi
plieno gaminiai.

UAB ,.Vekada* pagrindiné veikla — elektros montavimo darbai. Salia jprasty elektrotechniniy
darby vykdomos silpny sroviy darby sritys: vaizdo stebéjimo sistemos, apsauging ir gaisriné sig-
nalizacija, inZineriniy sistemy valdymas.

UAB ,,Alinita* pagrindiné veikla — pastaty Sildymo, védinimo ir kondicionavimo sistemy mon-
tavimas, pastaty vidaus vandentiekio, nuoteky ir prieSgaisriniy sistemy montavimas, pastaty inZi-
neriniy sistemy projektavimo, paleidimo — derinimo darbai

.Kingsbud* Sp.zo.0. pagrindiné veikla — statybiniy medZiagy didmeniné prekyba. ,,Kingsbud*
Lietuvoje yra jkures filiala, kurio pagrindiné veiklos kryptis yra didmeniné prekyba akmens ma-
sés ir glazairuotomis plytelémis, skirtomis vidaus ir iSorés apdailai.

.PS Trests* SIA pagrindiné veikla — statybos darbai. Imoné jkurta siekiant ieSkoti naujy rinky ir
vykdyti statybos darbus Latvijoje.

. Teritorija* O0Q pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto vystymas.

UAB ,,Seskines projektai‘* pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto parengimas ir pardavimas.
UAB ,.Ateities projektai‘‘ pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto parengimas ir pardavimas.
UAB ,,PST investicijos‘ pagrindiné veikla — nekilnojamojo turto parengimas ir pardavimas. UAB
,»PST investicijos“ nekilnojamojo turto projekty vystymui Rusijos Federacijos Kaliningrado sri-
tyje yra jsteigusi duktering jimong ZAO ISK ,,Baltevromarket*.

UAB ,,Tauro apartamentai‘“ veikla — nekilnojamojo turto projekty plétra.

UAB ,,Hustal* pagrindiné veikla — metalo konstrukcijy pardavimas, montavimas ir projektavi-
mas. Bendrovés veikla ir pardavimai orientuoti j Skandinavijos rinka.

UAB ,,Aliuminio fasadai* pagrindiné veikla — aliuminio profiliy sistemy, aliuminio langy ir dury
gamyba.
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7. Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininku

Nuo 2013 mety pasiraiusi sutartj dél Bendrovés ir AB FMI ,,Finasta“ vertybiniy popieriy aps-
kaitos ir su vertybiniy popieriy apskaita susijusiy paslaugy. AB FMI 2015 m. gruodZio 21 d. buvo
prijungta prie AB ,,Siauliy bankas®, kuris nuo minétos dienos peréme visus AB FM] ,Finasta“
turta, teises ir jsipareigojimus.

8. Duomenys apie prekyba emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

Nuo 2006 m. liepos 13 d. AB ,,Panevézio statybos trestas* paprastosios vardinés akcijos yra AB
Nasdaq Vilniaus oficialiajame prekybos saraSe (imonés simbolis PTR1L)

Akciin riis Akcijy skaidius, Nominali verté, Eu-  Bendra nominali Emisijos kodas
|y ru vnt. rai verté, Eurai ISIN
Paprastosios vardines akcijos 16 350 000 0,29 4741500 LT0000101446

(PVA)

PTR1L Paneveézio statybos trestas ir OMX Vilnius rinkos Gl indeksy palyginimas 2020 metais

2020.01.01 - 2020.12.31

110%

Kov '20 Geg '20 Lie '20 Rugs '20 Lap '20

INDEKSAS | AKCIJA ATIDARYMO VERTE UZDARYMO VERTE POK.%
m  OMX Vilnius_GI 712,14 816,64 +14,67
m PTRI1L - Panevezio statybos trestas 0,75 0,57 -24

Bendroves akcijy kainos dinamika vertybiniy popieriy birzoje ,,Nasdaq Vilnius* per 2016—
2020 metus (Eurai)

PTR1L
2016.01.01-202012.31 0,57 € -0,345 (-37.7%)

0.6

500tk

..II.IIl._l.I.|I|I|II-I..II|--I|-_l_-ll.u.l.__.l.llll.--.I o

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Kaina @ Kiekis
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Bendroves akciju kainos dinamika vertybiniy popieriy birzoje ,,Nasdaq Vilnius* per 2020metus

(Eurai)

PTR1L
2020.01.01-2020.12.31 0,57 € -0,21(-26,92%)

~J 3
\\.
\ 0
\ /4_
\ /"F‘\” L\/"\.A_
\ NV s 0
\‘“\,d/ \— fm»/—-\lﬁ_/\/\b//
I 10010k
lIII-__ .lIII-lIIIIl.IIII-_l ----- IIIII _____ ,-.II I-I 0
Sau '20 Kovwv "20 Geg "20 Lie ‘20 Rugs '20 Lap '20 Sau 21

@ Kaina @ Kiekis

1 lentele. Informacija apie bendroves PTRIL akciju kaing vertybiniy popieriy birzoje ,,Nas-
dag Vilnius‘ per 2016-2020 metus:

Rodiklis 2020 m. 2019 m. 2018 m. 2017 m. 2016 m.

Didziausia kaina, Eur 0,75 0,878 0,99 1,34 1,08
Maziausia kaina, Eur 0,52 0,71 0,75 0,85 0,845
Vidutiné kaina, Eur 0,629 0,78 0,881 1,078 0,951
Akcijos kaina laikotarpio pabaigai, Eur 0,57 0,75 0,752 0,916 0,940

Apyvarta, vnt. 1980134 986 685 1596 044 2854 251 1565210
Apyvarta, min. Eur 1,25 0,77 1,41 3,08 1,49
Kapitalizacija, min. Eur 9,32 12,26 12,3 14,98 15,37

9. Objektyvi Bendroveés ir Grupés biikleés, veiklos vykdymo ir plétros apzvalga, pagrindi-
niy rizikos rasiy ir neapibréztumuy, su kuriais jimoné susiduria, apibadinimas

Svarbiausi ataskaitinio laikotarpio jvykiali

2020 m. sausio 2 d. AB ,,PanevézZio statybos tresto” filialo ,,Pastaty apdaila® aliuminio konst-
rukcijy gamybos cechas performuotas j UAB ,,Aliuminio fasadai“. Imonéje gaminamos pazan-
giausios aliuminio profiliy sistemos, aliuminio langai ir durys, fasadai. Naujojoje imonéje su-
kurta daugiau nei 30 darbo viety, investuota 800 takst. Eur.

2020 m. kovo 10 d. Lietuvos vyriausiajame administraciniame teisme, adresu Zygimanty g. 2,
01102 Vilnius, pradetas nagrinéti AB ,,Panevézio statybos trestas” apeliacinis skundas del Vil-
niaus apygardos administracinio teismo 2018-05-14 sprendimo adm. byloje Nr. el-1443-
1063/2018, dél Konkurencinés tarnybos nutarimo Nr. 2S-11(2017). Apie Lietuvos vyriausiojo
administracinio teismo priimtus sprendimus bus skelbiama papildomai.

2020 m. balandZio meén. 29 d. jvyko AB ,,Panevézio statybos trestas" eilinis visuotinis akcininky
susirinkimas, kuris nusprende skirti 0,03 eury dividendy vienai akcijai.

2020 m. geguzeés 26 d. Svedijoje vykes ad hoc arbitrazas paskelbé savo sprendima, kuriuo buvo
uZbaigtas net dvejus metus vykes gincas dél UAB ,,Metalo meistrai“ pristatytos produkcijos ko-
kybés Svedijos bendrovei AB Striangbetong. Svedijos arbitrazas pilna apimtimi atmete AB
Stréngbetong reikalavima ir pripazino jj kaip nepagrjsta, nes UAB ,,Metalo meistrai* produkcija
buvo tinkama ir kokybiska.
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2020 m. birZelio 3 d. Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo teis¢jy kolegija, teismo posé-
dyje apeliacine radytinio proceso tvarka nagrin¢jo administracing byla pagal pareiskéjy akcinés
bendrovés ,,PanevéZio statybos trestas* ir Active Construction Management, bankrutuojancios
uzdarosios akcinés bendrovés (ankstesnis pavadinimas — uZdaroji akciné bendrove ,,Irdaiva®) a-
peliacinius skundus dél Vilniaus apygardos administracinio teismo 2018 m. geguZzés 14 d. spren-
dimo administracin¢je byloje pagal pareiSkéjy akcinés bendroveés ,,PanevéZio statybos trestas™ ir
uzdarosios akcinés bendrovés ,,PanevéZio statybos trestas* skundus atsakovui Lietuvos Respub-
likos konkurencijos tarybai dél nutarimo panaikinimo ar pakeitimo (tretieji suinteresuoti asmenys
akciné bendrové ,,Panevézio statybos trestas”, uzdaroji akciné bendrové ,,Irdaiva®). Vadovauda-
masi Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo 144 straipsnio 1 dalies 1
punktu, teiséjy kolegija nutaré pareiskéjo akcinés bendroveés ,,PanevéZio statybos trestas™ ir pa-
reiSkéjo bankrutuojancios uzdarosios akcinés bendrovés Active Construction Management,
(ankstesnis pavadinimas — uzdaroji akciné bendrové ,,Panevézio statybos trestas*) apeliacinius
skundus atmesti kaip nepagristus. Vilniaus apygardos administracinio teismo 2018 m. geguzés
14 d. sprendima palikti nepakeista.

2020 m. birzelio 19 d. AB ,,PanevéZio statybos trestas” direktorius Dalius Gesevicius abipusiu
susitarimu paliko Bendrove. Valdybos sprendimu, nuo birZelio 23 d. generalinio direktoriaus
pareigas pereme, Egidijus Urbonas, iki Siol vadovaves PST grupés imonéms UAB ,,Metalo
meistrai“ ir UAB ,,Hustal”.

2020 m. liepos 16 d. AB ,,Panevézio statybos trestas* pasiraSé sutartj del Administracinio pastato
kapitalinio remonto MaZeikiy raj.. Bendras atnaujinamy statiniy plotas — 7300 kv. m. Darbus
numatoma baigti 2021 vasars.

2020 m. liepos 21 d. PanevéZio miesto savivaldybé ir AB ,,Panevézio statybos trestas” pasirase
statybos rangos darby sutartj dél Senvages teritorijos ir jos prieigy PanevéZyje rekonstravimo
darby. Igyvendinus projekta bus sutvarkyta ir bendruomeninés veiklos plétrai pritaikyta 9,03 ha
vieSoji erdvé. Statybos darby verté - 5,7 min. Eur, finansavimas bus skiriamas pagal 2014-2020
mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programa ,,DidZiyjy miesty kompleksiné
plétra“. Darby trukmé - 16 ménesiy nuo sutarties jsigaliojimo datos.

2020 m. rugpjicio meén. Valstybiné mokesciy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy mi-
nisterijos pritaré Bendrovés praSymui, kad Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos 2017 m.
gruodzio 20 d. nutarimu Nr.2S-11(2017) AB ,,PanevéZio statybos trestas* paskirtos baudos (8
513 500 eury) ir palukany mokéjimas, bty iSdéstytas lygiomis dalimis aStuoneriy mety laiko-
tarpiui.

2020 m. rugpjiacio 25 d. AB ,,PanevéZio statybos trestas” pasiraSé beveik 15,9 min. eury (su
PVM) vertés sutartj su Vilniaus Gedimino technikos universitetu dé¢l Elektronikos, Mechanikos
ir Transporto inZinerijos fakultety laboratorijy korpuso statybos darby Plytinés g. 25, Vilniuje.
Objekto statybas planuojama baigti per 24 ménesius.

2020 m. rugséjo 2 d. AB ,,PanevéZio statybos trestas* pateiké praSyma Lietuvos vyriausiajam
administraciniam teismui atnaujinti teisminj procesa dél konkurencijos jstatymo pazeidimo.
Bendrove, pagal Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatyme numatyta teise,
remiantis keliais Siame jstatyme nurodytais pagrindais, praso taikyti iSimting proceso atnaujinimo
procediira konkurencijos teisés taikymo ir teisingumo vykdymo esminéems klaidoms iStaisyti.
2020 m. spalio 28 d. Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas nusprendé neatnaujinti teis-
minio proceso AB ,,PanevéZio statybos tresto* konkurencijos pazeidimo byloje.

2020 m. gruodZio mén. AB ,,PanevéZio statybos trestas” pasiraSé sutartj del Kulttros paskirties
pastato Respublikos g. 40, PanevézZyje rekonstravimo darby. Pastato bendras plotas — 3746 kv.
m. Sutarties kaina vir§ 9 min. eury. Darbus numatoma atlikti per 20 meén.

AB ,,Panevézio statybos trestas* pasirasé sutartj su ,,Vilnius Tech* (Vilniaus Gedimino technikos
universitetas) deél naujo mokomojo korpuso sostinés Plytinés gatvéje statyby. Pastate, kurio plo-
tas virdys 9 takst. kvadratiniy metry, jsikurs Sio universiteto mechanikos, elektronikos ir trans-
porto inZinerijos fakultetai. Naujasis ,,Vilnius Tech* korpusas turéty iskilti per 24 ménesius.
2020 m. gruodZio 22 d. Valstybiné mokesciy inspekcija prie FM informavo AB ,,Panevézio
statybos trestas*, kad 2020 m. gruodZio 14 d. Europos Komisija uZregistravo VMI praSyma no-
tifikuoti planuojama suteikti valstybés pagalba Bendrovei, dél Konkurencijos tarybos paskirtos
baudos iSdéstymo.
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2020 metais Bendroveé sekmingai uzbaigé Kauno kogeneracinés jégaines, Vilniaus Ukmergeés g.
isikarusio verslo centro U219 statybas. Taip pat toliau tesia darbus tokiuose projektuose, kaip
buvusios ligoninés pastaty komplekso rekonstrukcija Boksto gatvéje Vilniuje, Moksly akademi-
jos Vrublevskiy bibliotekos rekonstrukcijos, Klaipédos miesto futbolo mokyklos ir baseino pas-
tato konversijos darbus. 2020 metais pradéti vykdyti ir naujy objekty statybos darbai. Tai admi-
nistraciniy ir gyvenamyjy namy pastaty komplekso Basanaviciaus g. 10, Vilniuje, Vilniaus Ge-
dimino technikos universitetu Elektronikos, Mechanikos ir Transporto inZinerijos fakultety labo-
ratorijy korpuso Plytinés g. 25, Vilniuje statybos darbai, bei Kiti objektai.

Bendrové yra pelniusi ne vieng apdovanojima uz sékmingai jgyvendintus projektus, objekty
kompleksiskuma, auksta kokybe ir sudétingy darby organizavima. ,,Lietuvos mety gaminio
2020 konkurse AB ,,Panevézio statybos trestas* jgyvendintas projektas ,,Sveciy namai* Vilniuje
buvo jvertintas aukso medaliu.

2020 metais Bendrovés sudétyje ir toliau veike Sie filialai: ,,Gerbusta®, besispecializuojanti inZi-
neriniy tinkly statybos ir aplinkos tvarkymo darbuose, ,,Pastaty apdaila®, atliekanti pastaty vidaus
ir iSorés apdailos darbus, filialai ,,Betonas, ,,Konstrukcija“, ,,Stogas“, kuriuose koncentruojasi
gamybiniai pajégumai, Vilniaus filialas ,,Genranga®, uzsiimantis generaline ranga ir projekty
valdymu Vilniaus regione, ir filialas ,,Klaipstata“, uZsiimantis generaline ranga ir projekty val-
dymu Klaipédos regione. Imoné turi nuolating buveine Latvijoje bei Svedijos karalystéje.

Nuo 2020 mety AB ,,Panevézio statybos trestas” filialo ,,Pastaty apdaila“ aliuminio konstrukcijy
gamybos cechas performuotas j UAB ,,Aliuminio fasadai“. Imonéje gaminamos paZangiausios
aliuminio profiliy sistemos, aliuminio langai ir durys, fasadai.

2020 metais Grupés imonés tesé savo veikla Lietuvoje ir uz jos riby. UAB ,,Metalo meistrai*
tesia jgyvendinti strateginj sprendima - iSgryninti gamybinius procesus. UAB ,,Hustal* 2020 me-
tais vykde pagrinding savo veikla — didmening prekyba metalo konstrukcijomis. Pagrindiné me-
talo konstrukcijy pardavimo kryptis — Skandinavijos Salys. UAB ,,Skydmedis*, gaminantis sky-
dinius karkasinius namus, beveik visg savo produkcija parduoda uZsienio rinkoje. 98 procentus
pajamy jmon¢ gavo uz Skandinavijos Salyse jimoné realizuotg produkcija. UAB ,,Vekada“, UAB
JAlinita®, kurios specializuojasi pastaty vidaus Sildymo, vedinimo ir kondicionavimo sistemy
montavimo bei elektros montavimo, atsinaujinancios energijos ir silpny sroviy darby srityse,
dirbo projektuose esanciuose Lietuvos teritorijoje. Latvijos teritorijoje veikianti jmoné ,,PS
Trests* SIA 2020 metais toliau vykdo pradétus statybos darbus ir ieSko naujy uzsakymy. UAB
»PST investicijos*, UAB ,,Ateities projektai“ ir UAB ,Seskines projektai* yra nekilnojamo turto
vystymo jmongés. 2020 metais UAB ,,Seskinés projektai* pagrindinis vystomas projektas - verslo
centras U219, Ukmerges gatveje, Vilniuje. Sis projektas turi didele perspektyva tiek dél lokacijos
arti miesto centro, tiek dél daugiafunkcinio patalpy panaudojimo btudo. UAB ,,Ateities projektai*
vystomas projektas - gyvenamyjy namy kvartalas Kunigiskése. 2020 metais toliau vystoma sta-
tybiniy medZiagy didmeniné prekyba, kuria uZsiima Lenkijoje veikianti jmoné - ,,Kingsbud*
Sp.zo.o0. Lenkijos rinkoje veikianti PST grupés jmon¢ ,,Kingsbud* pateko j sparciausiai auganciy
Lenkijos smulkiy ir vidutiniy imoniy saraSa. Jj sudare prestiZinis dienrastis ,,Puls Biznesu* (len-
kiskas ,,Verslo Ziniy“ atitikmuo).

Svarbiausi jvykiai po ataskaitinio laikotarpio (2021 metais)

2021 m. vasario 3 d. AB ,,Panevézio statybos trestas* pasirasé sutartj del pastato, kuriame jsikurs
naujas prekybos centras ,,Senukai“, statyby Vilniuje. Projekto verté virSija 7 min. eury (jskaitant
PVM).

2021 m. vasario 3 d. Bendrové per jgaliota atstova gavo Europos Zmogaus Teisiy Teismo
(EZTT) pranesima, kuriame patvirtinta, kad PST pareiskimas uzregistruotas preliminariam nag-
ringjimui.

PST pasinaudojo juridinio asmens teise kreiptis j EZTT dél verslo interesy gynimo taikant
Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencija. PST kreipési j EZTT dél Konvenci-
jos 6 straipsnio ir Sios Konvencijos Pirmojo protokolo 1 straipsnio 1 dalies galimy paZzeidimy,
kuriuos Lietuvos administraciniai teismai galimai pazeidé nagrinédami PST skundus dél Kon-
kurencijos tarybos 2017 m. gruodZio 20 d. nutarimo Nr.2S-11(2017) panaikinimo.

2021 m. vasario 17 d. PaneveZio apygardos teismas priémeé nutartj, kuria buvo paliktas galioti
pirmos instancijos teismo sprendimas, panaikinantis antstolio patvarkyma dél Konkurencijos
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tarybos paskirtos baudos mokejimo isdéstymo, konkreciai dél 2020 m. liepos ir rugpjacio me-
nesiy jmoky.

2021 m. vasario 23 d. Bendrové gavo Europos Zmogaus Teisiy Teismo (nutarima, kuriuo teis-
mas atsisake priimti Bendrovés pareidkima dél Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos paZeidimy.

2021 m. vasario 23 d. AB Panevézio statybos trestas po laiméto vieSojo konkurso pasirasé su-
tarti su Vilniaus miesto savivaldybe dél Lazdyny baseino statybos darby. Bendra sutarties verteé
siekia 21,083 min. eury (su PVM). Baseino statybos darbus planuojama atnaujinti artimiausiu
metu, o juos baigti numatoma iki 2022 m. pradZios.

Rizikos veiksniai, susije su jmones veikla:

Vykdydama veikla AB ,,PanevézZio statybos trestas” ir AB ,,Panevézio statybos trestas” jimoniy
grupe susiduria su jvairiomis rizikos rasimis, tokiomis kaip: teisinio reguliavimo; didelés konku-
rencijos; kvalifikuotos darbo jégos trikumas; ekonomikos cikliSkumo; medZiagy kainy augimas;
Rusijos rublio svyravimas; makroekonominiy veiksniy; dempingas. Taciau tik kai kurios i3 jy
gali Zymiau paveikti Grupés ir Bendrovés veiklos rezultatus. Pagrindiniai faktoriai, sukuriantys
Bendroveés ir Grupés verslo rizika, yra konkurencija statybos rinkoje ir statybos paslaugy paklau-
sos pokyciai. Statybos paslaugy paklausa stipriai priklauso ir nuo investicijy apimties bei finan-
savimo gaunamo i§ ES struktariniy fondy. Medziagy ir paslaugy kainy augimas ir svyravimai
apsunkina vykdomy projekty biudZety sudarymo procesa bei galimybg¢ pradétus projektus uz-
baigti pagal suplanuotas iSlaidas. O tai sukelia papildoma rizika vykdant fiksuotos kainos staty-
bos sutartis ir mazina projekty pelninguma. Taip pat Bendroveés ir Grupés veikla jtakoja Lietuvos
bei Saliy, kuriose veikia Grupés jmonés, ekonominé situacija (ekonominis cikliSkumas). Nors vis
dar iSlieka neapibréztumas pasaulio ekonomikos raidos tendencijose bei del basimos regioninés
ir pasaulinés krizeés.

Informacija apie iSkylancios finansinés rizikos tipus ir rizikos valdyma pateikta Atskiry finansi-
niy ataskaity 4-oje pastaboje ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity 4-oje pastaboje. Teisiniai nea-
pibréZtumai pateikti Atskiry finansiniy ataskaity 28-oje pastaboje ir Konsoliduoty finansiniy a-
taskaity 27-oje pastaboje.

COVID-19 jtaka:

Ekstremalios situacijos ir karantino laikotarpiu, prasidéjus COVID-19 pandemijai, AB ,,Paneve-
Zio statybos trestas* ir AB ,,Panevézio statybos trestas” jmoniy grupé atsakingai reaguodama i
susidariusia situacija, émési visy privalomy ir rekomenduojamy atsargumo priemoniy siekiant
maksimaliai apsaugoti jmonés darbuotojy, verslo partneriy interesus. Vadovybé atsakingai stebi
ir vertina esama situacija (ypac¢ dél klienty atsiskaitymo, tiekimy stygiaus, uZzsakymy vykdymo)
ir nedelsiant reaguoja ir priima atitinkamus sprendimus, kad baty uZtikrintas veiklos tgstinumas.

Nors statybos darbai karantino laikotarpiu nesustojo ir buvo vykdomi darbai i$ ankstesniais
metais suformuoty uzsakymy portfeliy, taciau pandemija stipriai paveiké statybos sektoriy. Dél
viruso COVID-19 sukelty apribojimy, Salyje buvo sparc¢iai stabdomi privatas ir investiciniai sta-
tybos projektai. DidZioji dalis NT plétotojy ir investuotojy stabdé arba atsisaké suplanuoty ar
naujy projekty statybos. Susidariusi situacija sukélé disbalansa ir didele jtampa statyby rinkoje.
Dauguma bendroviy siekdamos iSgyventi ir iSsaugoti darbuotojus, siekdamos gauti naujy uzZsa-
kymy mazina darby kainas, nors sanaudos ir darbo uzmokesciai nemaz¢ja. Tai salygoja patiria-
mus nuostolius.

AB ,,PanevéZio statybos trestas* jmoniy grupé ir ,,AB ,PanevézZio statybos trestas* 2020
metais taip pat pajuto Zenkliag COVID-19 jtaka. Pagrindiniai veikiantys COVID-19 veiksniai:

- pandemijos metu uzsakovai stabde savo darbus, dél ko Bendroveé neteko pajamy;

- laiméty objekty darby pradzios nusikélé j tolimesnj laikotarpj, o didesné jy vykdymo dalis
persikelé i kitus metus;

- atidedami laiméty objekty sutarciy pasiraSymai;

- Salyje sustabdyti arba atidéti naujy objekty statybos ir projekty vystymo konkursai;

- stringantis medZiagy tiekimas;

- susitraukusi statybos rinka.
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Informacija apie COVID-19 poveikij finansinéms ataskaitoms pateikta Atskiry finansiniy atas-
kaity 2-oje pastaboje ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity 2-oje pastaboje.

10. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su aplinkos ir personalo klausi-
mais susijusi informacija

COVID-19 sukelta situacija, Zenkliai jtakojo ir AB “PanevéZio statybos trestas* imoniy grupés
ir Bendrovés veiklos rezultatus.

AB ,,PanevéZio statybos trestas* pardavimai per 2020 mety dvylika ménesiy sudaré 59,712 min.
eury, kai per 2019 mety dvylika ménesiy Bendroveés pajamos buvo 108,464 min. eury. DidZiausia
itaka pajamy sumazéjimui turéjo del COVID-19 stambaus uzsakovo nutrauktas vykdyti projek-
tas, bei kity smulkesniy uzsakovy sustabdyti, létesniais tempais vykdomi statybos darbai. Taip
pat del pandemijos laiméty objekty sutarciy pasiraSymas ir darby pradZia nusikélé i tolimesnj
laikotarpj, kas jtakojo pajamy sumazéjima. Zenkliai sumazéjusi AB ,,Panevézio statybos trestas®
apyvarta, kuri negali padengti pastoviy kaSty, Konkurencijos tarybos skirta 8,5 min. eury bauda
ir 1,4 min. eury paltikanos, nulémé Bendrovés nuostolj, kuris 2020 metais sieké 12,418 min. eury.
Per ta patj laikotarpj AB ,,PanevéZio statybos trestas” jmoniy grupés konsoliduotos pajamos su-
daré 74,912 min. eury. 2019 metais Grupés pajamos buvo 110,466 min. eury. 2020 mety Grupés
nuostolis 10,4 min. eury, 2019 metais Grupés grynasis pelnas buvo 0,821 min. eury.

Jmones pajamy ir grynojo pelningumo dinamika:

120000 —+ 108 464 -+ 5,0%
100000 -+ /w + 0,0%
80000 -+ + -5,0%
59712
60000 -+ + -10,0%
40000 -+ + -15,0%
20000 —+ + -20,0%
-20,8%
0 } } } } -25,0%
2016 2017 2018 2019 2020
e Pajamos takst.EUR e Grynasis pelningumas
Grupés pajamy ir grynojo pelningumo dinamika:
120 000 104 861 110 466 - 6,0%
99 361 + 4,0%
100 000 + :12% 1,0% 4+ 2,0%
80000 + 73 /’\ 74912 | 400
/ 0,7% + -2,0%
60000 | N + -4.0%
+ -6,0%
40000 + : '
419 + -8,0%
20000 + + -10,0%
0+ + -12,0%
t t t t e = -14,0%
20000 L 2016 2017 2018 2019 2020 L 16,0%
-13,9%
=4 Pajamos takst.EUR emyiwm Grynasis pelningumas
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2 lentelé. 2018 — 2020 m. AB ,,Panevézio statybos trestas‘ jmoniy grupeés ir jmones veiklos re-

zultatai (takst. eury):

Grupé Imoné
Pavadinimai

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m.

104 861 110 466 74912 Pajamos 94 797 108 464 59712

100 017 104 586 68 167 Savikaina 92 655 104 913 58 531
4844 5880 6 745 Bendrasis pelnas 2142 3551 1181
4,62 5,32 9,00 Bendrojo pelno marza (proc.) 2,26 3,27 1,98
-2 180 -681 -9 360 Tipines veiklos rezultatas -3043 -651 -12 595
-2,08 -0,62 -12,49 Tipines veiklos proc. nuo apyvartos -3,21 -0,60 -21,09

-2 634 2553 -7 925 EBITDA! -3724 1926 -11 362
-2,51 2,31 -10,58 EBITDA marza (proc.) -3,93 1,78 -19,03

-4 307 821 -10 431 | Grynasis pelnas -4 852 590 -12 418
-4,11 0,74 -13,92 Grynojo pelno (nuotolio) marza (proc.) -5,12 0,54 -20,80

10,263 0,05 0,638 Pelna§ gnuostolls) vienai akcijai EPS 0,297 0,036 0,76

(eurai)

-12,32 2,39 -34,40 Nuosavybes grgza (proc.) (ROE) 2 -14,21 1,70 -43,89

6,72 1,07 113.99 Turto g4rqza arba turto pelningumas 823 0,83 118,59
(ROA)
-11,60 2,25 -35,97 Investicijy pelningumas (ROI) ° -13,84 1,65 -52,81
1,91 1,63 0,75 Einamojo likvidumo koeficientas ® 1,49 1,35 0,88
1,26 0,85 0,53 Kritinio likvidumo koeficientas ” 1,31 1,24 0,81
0,55 0,45 0,36 Nuosavybes koeficientas ® 0,58 0,49 0,35
0,44 0,54 0,62 Skolos koeficientas® 0,42 0,51 0,65
0,81 1,21 1,72 Skolos ir nuosavo kapitalo santykist® 0,73 1,05 1,85
2,14 2,10 1,61 Akcijos buhalterine verte!'! 2,09 2,13 1,34
Akcijos kainos ir buhalterinés vertés

0,35 0,36 0,35 santykis (P/BV)2 0,36 0,35 0,43
Akcijos kainos ir

285 14,94 -0.89 pelno vienai akcijai santykis (P/E)™ 2,53 20,83 -0.75

LEBITDA = pelnas prie$ mokescius, palikanas, nusidevéjimg ir amortizacijg. EBITDA rodiklio esme yra nustatyti
nuo aplinkybiy maziausiai priklausant; (maziausiai svyruojant;), objektyviausig jmonés pelng (nuostol;).

2 Ppelnas (nuostolis) vienai akcijai (eurai) = grynasis pelnas (nuostolis) / ileisty akcijy skaicius.
3 Nuosavybeés graza (proc.) (ROE) = grynasis pelnas / vidutinis nuosavas kapitalas (bendroves akcininkams tenkanti

nuosavo kapitalo dalis).
4 Turto grgza arba turto pelningumas (ROA) = grynasis pelnas / vidutinis turtas.
% Investicijy pelningumas (ROI) = grynasis pelnas / (turtas-trumpalaike skola).

® Einamojo likvidumo koeficientas = trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai.

T Kritinio likvidumo koeficientas = (trumpalaikis turtas — atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai

8 Nuosavybes koeficientas = nuosavas kapitalas / turtas.

® Skolos kogficientas = jsipareigojimai / turtas

10 skolos ir nuosavo kapitalo santykis = jsipareigojimai / nuosavo kapitalas
11 Akcijos buhalterine verte = nuosavas kapitalas / akcijy skaiciaus.

12 Akcijos kainos ir buhalterinés vertes santykis (P/BV) = akcijos kaina ataskaitinio laikotarpio pabaigoje / buhalte-
riné akcijos verte

13 Akcijos kainos ir pelno vienai akcijai santykis (P/E) = akcijos kainos ataskaitinio laikotarpio pabaigoje / grynasis
pelnas, tenkantis vienai akcijai
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Rodikliy apraSymas ir jy skaic¢iavimo metodika yra Bendrovés internetiniame puslapyje, adresu

https://www.pst.It/finansines-ataskaitos

3 lentelé. Pajamos (mlin. eury) pagal veiklos risis:

Grupé Imoné
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2018 m. 2018 m. 2020 m.
Statybos darbai 97,36 104,60 70,42 94,80 108,5 59,71
Nekilnojamasis turtas 0 0 1,24
F_’ang\minta_produkcija 7.50 5,90 325
ir kitos pajamos

Pagrindinés Bendrovés pajamos pagal veiklos rasis yra i$ statybos-montavimo darby. 2020 m.
Grupés pajamose statybos-montavimo darbai sudaré 94 proc., nekilnojamojo turto 1,7 proc., pa-
gaminta produkcija ir kitos pajamos buvo 4,3 proc., 2019 m. Grupés pajamose statybos-monta-
vimo darbai sudaré 94,7 proc., pagaminta produkcija ir kitos pajamos buvo 5,3 proc.

Grupés pajamy pagal veiklos riSis pasiskirstymas (procentais):

0,0%

100,0%
80,0% -
60,0% -
40,0% -
20,0% -

92,8%

2018 m. | 2019 m. | 2020

Grupé

3

Statybos darbai

u Nekilnojamasis turtas

w Pagaminta produkcija
ir kitos pajamos

4 lentelée. Veiklos pajamos (mlin. eury) pagal Salis:

Grupé Imoné
2018 m. 2019 m. 2020 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m.
Lietuva 88,65 94,21 60,86 90,18 102,13 58,40
Rusijos Federacija 2,52 1,09 0 2,52 1,09 0
Skandinavijos Salys 9,36 10,05 12,02 0 0 0
Kitos Salys 4,33 511 2,04 2,11 5,24 1,31

2020 metais pagrindiné Bendrovés veikla buvo vykdoma Lietuvoje ir sudaré 97,8 proc. Bendro-
vés vykdomy darby, 2019 m. — 94,2 proc. Grupés pajamos iS Salies teritorijoje vykdomy darby
sudaré 81,2 proc. pajamy, 2019 m. — 85,3 proc. pajamy. Grupés pajamos Skandinavijos Salyse

sudaré 2020 ir 2019 metais sudaré atitinkamai 16 proc. ir 9,1 proc. visy pajamy.
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Grupeés veiklos pajamy pasiskirstymas pagal Salis (procentais):
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Aplinkosauga

Didelis démesys AB ,,PanevézZio statybos trestas” veikloje skiriamas atliekamy darby kokybei,
rapinimuisi aplinkos apsauga, darbuotojy sauga ir sveikata. Bendrovéje jdiegtos kokybés vady-
bos (ISO 9001), aplinkos apsaugos vadybos (1SO 14001), darbuotojy saugos ir sveikatos (ISO
45001) vadybos sistemos padeda tinkamai pasirapinti Siais svarbiais veiksniais. Kiekvienam ob-
jektui yra vertinama profesiné rizika, atliekama analizé, priimamos priemonés rizikos Salinimui
ar mazinimui. Aplinkos ir gamtos iStekliy saugojimui ir tausojimui, tarSos prevencijos uztikrini-
mui, kiekvieno projekto pradZioje parengiamas aplinkosaugos planas, kuriame numatomos konk-
recios priemonés reikSmingy aplinkos apsaugos aspekty ir vykdomos veiklos valdymui.

2020 metais Lietuvos nacionalinis akreditacijos biuras 5 metams akreditavo jmonés statybing la-
boratorija pagal LST EN ISO/IEC 17025:2018, suteikdamas jai teise atlikti statybiniy medZiagy
bandymus.

Grupés jmonése taip pat sékmingai veikia kokybés vadybos, aplinkos apsaugos vadybos bei dar-
buotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemos pagal LST EN ISO 9001:2015, LST EN ISO
14001:2015 ir LST ISO 45001:2018 standarty reikalavimus.

Personalas

Profesionalts, kompetentingi ir atsakingi darbuotojai — didZiausia Bendroveés vertybé¢, todél di-
delis déemesys skiriamas darbuotojy skatinimui; kuriama palanki terpé naujy idéjy plétojimui ir
ju igyvendinimui, nuolat dalijamasi informacija. Siuolaikingje aplinkoje darbuotojy kompeten-
cija yra vienas svarbiausiy jmonés konkurencinguma apibudinanciy veiksniy. Ivertindama §j fak-
toriy bendrové skatina visy lygiy darbuotojus nuolat mokytis ir tobuléti. Darbuotojai
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motyvuojami ne tik materialinémis priemonémis — konkurencingu atlyginimu, paZangia skati-
nimo sistema, bet ir iSskirtine darbo aplinkos kokybe.

2020 m. gruodZio 31 d. duomenimis, Grupg¢je i viso dirbo 870 darbuotojai, Bendrovéje — 593
darbuotojai. 2019 m. gruodZzio 31 d. duomenimis, grupéje iS viso dirbo 978 darbuotojai, imong¢je
— 704 darbuotojai. COVID-19 pandemijos sukelti veiklos apribojimai, sumazéjusios darby apim-
tys tiesiogiai jtakojo ir Bendroveés bei Grupés darbuotojy skaiciaus mazéjima.

5 lentele. Vidutinis darbuotojy skaic¢ius 2019 -2020 metais:

2019 m. 2020 m.
Grupé Imoné Grupé Imoné
Vadovai 24 13 25 13
Specialistai 334 264 315 236
Darbininkai 656 473 575 382
Viso 1014 750 915 631

6 lentele. Grupes darbuotojy iSsilavinimas laikotarpio pabaigoje:

PST arunés dar- Sgrasinis Turintieji Turintieji auks- Turintieji Turintieji vi- Turintieji
bguotg'ai darbuotojy aukstgjj iSsi-  tgjj neuniversite-  aukStesnjjj durinj iSsila-  nebaigtg vi-
! skaicius lavinimg ting iSsilavinimg  iSsilavinimg vinimg durinj
Vadovai 25 22 1 2 0 0
Specialistai 309 236 34 26 13
Darbininkai 536 26 10 104 339 57
Viso: 870 284 45 132 352 57

Darbo sutartyse néra numatyta jokiy ypatingy darbuotojy ar jy dalies teisiy bei pareigy.
Bendrove ir 2020 metais didelj démesj skiria darbuotojy kvalifikacijos kélimui. Mokymai jmo-
néje vykdomi dvejomis kryptimis, naudojantis:

1. Mokymus organizuojanciy jstaigy paslaugomis (iSoriniai mokymai);

2. Aukstojo mokslo jstaigy paslaugomis (darbuotojy studijos).

11. Svarbus jvykiai, buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos

Informacija apie svarbius jvykius po finansiniy mety pabaigos pateikiama Atskiry finan-
siniy ataskaity pastabose (32-je pastaboje) ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity pastabose
(32-0je pastaboje), taip pat zr. j Sio metinio pranesimo 13-3ja dal;.

12. Informacija apie Bendrovés ir Grupés tyrimus ir plétros veikla

Bendrove siekia palaikyti auks¢iausia kompetencija statybos sektoriuje savo veikloje diegdama
inovatyvius procesus bei technologijas.

Statiniy projekty rengimui naudojame Siuolaikines projektavimo programas. Nuolat sekame
naujoves bei papildome naudojamy programy paketa naujausiomis programomis.

Bendroveé siekia itin sklandZiai vykdyti statybos darbus. Naudojame Siuolaiking programing j-
ranga, leidZiancia savo veikloje naudotis statinio skaitmeninio (BIM) modelio teikiamais pri-
valumais. Skaitmeninj modelj naudojame pasitilymo rengimo, pasiruosimo statybai stadijoje,
vykdome gaminiy tiekima j statybos aikstele, sekame suplanuoty ir atlikty darby eiga.
Bendrove tobulina verslo procesy valdyma, tikslingai investuoja i gamybiniy pajégumy konku-
rencingumo didinima.
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13. Bendrovés ir Grupés veiklos planai ir prognozés

Nors ekonomikos augimas dél COVID-19 bus gerokai létesnis, Bendrove sieks jgyvendinti val-
dybos patvirtintg veiklos strategija ir verslo tikslus — islikti konkurencinga ir iSlaikyti statybos
rinkos lyderio pozicijas. Igyvendindama strategijos tikslus, AB ,,PanevéZio statybos trestas* ir
imoniy grupé, ieSkos sprendimy amortizuoti neigiama viruso poveikj Grupés veiklai, sieks uz-
tikrinti, kad jgyvendinamy projekty ir vykdomy investicijy bei jprastinés veiklos sanaudos bty
optimalios.

2021 metais Bendrove, siekdama optimizuoti patiriamus kastus, sukoncentruoti teikiamas pas-
laugas ir sustiprinti gamybinius pajégumus, pradeda strukttrinius pokycius. Vienas i$ jy, mety
pradZioje sujungti j vieng filialai ,,Konstrukcija“ ir ,,Betonas“. Kas sumazins filialy administra-
vimo i$laidas bei pagreitins sprendimy priémimo procesus.

Bendrové ir Imoniy grupé 2021 metais dés visas pastangas naujy rinky paieskai, vykdomy pro-
jekty skaiciaus didinimui ir naujy projekty jgyvendinimui Lietuvoje ir uz jos riby. Bendrove ir
Grupé toliau plétos ir vystis nekilnojamaji turta, siekiant investicinés graZos.

AB ,,PanevéZio statybos trestas* jmoniy grupés imonés toliau siekia didinti gamybinj, techninj ir
intelektinj potenciala. Planuojama investuoti j gamyba kompiuterizuojant ir automatizuojant pro-
cesus, efektyvinti gamybinius bei technologinius procesus. Sios priemongs leis islaikyti ir plésti
uzimamas pozicijas Lietuvoje ir uz jos riby, padidinti pardavimy apimtis bei siekti gery rezultaty.

14. Emitento jstatinis kapitalas ir jo sudétis

2020 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinj kapitala sudaré 4 741 500 Eury, padalinty j 16 350
000 paprastyjy vardiniy akcijy, kurios vieneto nominali verté — 0,29 Euro. Visos akcijos yra vi-
siSkai apmokeétos. Akcijy nuosavybeés teisés jrodymas — tai jraSas vertybiniy popieriy saskaitose.
Bendrove néra jsigijusi Bendroveés akcijy.

2020 m. gruodZzio 31 d. viso akcininky skaicius buvo 1571.

7 lentele. Akcininky pasiskirstymas pagal rezidavimo Salj ir juridine formg:

Investuotojai Akcijy skaicius, Istatinio kapitalo dalis,

vnt. proc.

UzZsienio Saliy investuotojai

Juridiniai asmenys 2989 038 18,3%

Fiziniai asmenys 596 706 3,6%

Vietiniai investuotojai

Juridiniai asmenys 8738832 53,4%

Fiziniai asmenys 4025 424 24,6%

8 lentele. Nuosavybes teise turintys ar valdantys daugiau kaip 5 proc. Bendroves jstatinio kapi-
talo:

Akcininko vardas, pavardé

. . ot T [ cininkui nuosavybeés teise urima jstati- uosavybés teise prik-

(#fmonés pavadinimas, risis, bis- AL ybes tei T S Rl ) Wybes teise prik

e drF:zsas imoni ’re'estr,o ko- priklausanéiy paprastyjy var-  nio kapitalo da-  lausanéiy akcijy sutei-
- moniy Te) diniy akcijy skaicius (vnt.) lis (%) kiama balsy dalis (%)

das)

AB Panevezio keliai,
S. Kerbedzio g. 7, Panevézys, Im. 8138932 49,78 49,78
kodas 147710353

SWEDBANK AS klientai
Im. kodas 10060701, 1265171 7,74 7,74
Liivalaia 8, 15040 Tallinn, Estonia

Laisvai cirkuliuojancios akcijos 6 945 897 42,48 42,48
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N¢ vienas Bendroveés akcininkas neturi jokiy specialiy kontrolés teisiy. Visy akcininky teisés
yra vienodos, nustatytos Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 4 skirsnyje.

Balso teisg visuotiniame akcininky susirinkime suteikian¢iy AB ,,PanevézZio statybos trestas*
akcijy skaicius yra 16 350 000, viena paprastoji vardiné Bendrovés akcija suteikia vieng balsa
visuotiniame akcininky susirinkime.

15. Dividendai

Sprendima mokéti dividendus ir mokamo dividendo dyd; nustato Bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas. Bendroveé paskirtus dividendus iSmoka per 1 ménesj nuo sprendimo paskirstyti
pelna priémimo dienos.

Dividendus turi teise gauti tie asmenys, kurie buvo Bendrovés akcininkais deSimtos darbo dienos
po atitinkama sprendima priémusio visuotinio akcininky susirinkimo pabaigoje.

Dividendai apmokestinami pagal Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio bei Lietuvos
Respublikos pelno mokescio jstatymus.

9 lentele. Pateikiami istoriniai duomenys apie iSmoketus dividendus per praejusius ankstesnius
metus:

Finansiniai metai i$ kurig pelno skiriami dividendai

2015 2016 2017 2018 2019
Bendra dividendams skirta suma EUR 261.977 1.062.750 981.000 0 490.500
Dividendai tenkantys vienai akcijai 0,016 0,065 0,060 0 0,030
Dividendy ir Bendrovés grynojo pelno san- 79.81% 59.33% 504.50% 0 83,00%

tykis proc.

Dividendy pelningumas (dividendai tenkan-
tys vienai akcijai / akcijos kaina laikotarpio 1,7% 6,9% 6,6% 0 5,3%
pabaigai), proc.

16. Informacija apie didesnius susijusiu Saliy sandorius

Visi sandoriai su susijusiomis Salimis pateikti Atskiry finansiniy ataskaity pastabose (29-oje
pastaboje) ir Konsoliduoty finansiniy ataskaity pastabose (28-oje pastaboje) .

17. VieSai paskelbta informacija

Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka visi, su Bendroves veikla susijg, esminiai jvy-
kiai ir informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo laika bei vieta skelbiama Bendrovés
internetiniame puslapyje https://www.pst.It/investuotojams ir vertybiniy popieriy birZoje AB
NASDAQ Vilnius (www.nasdagomxbaltic.com).

18. Bendrovés valdymo ataskaita
Informacija apie tai, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso

Informacija apie bendroviy kodekso laikymasi pateikiama Sio metinio praneSimo 1 priede.

AB ,,PanevéZio statybos trestas* iS5 esmés laikosi rekomendacinio pobadZzio NASDAQ OMX
Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso. Pagal jstatus Bendroveés organai yra visuoti-
nis akcininky susirinkimas, valdyba ir generalinis direktorius. Pagal Lietuvos Respublikos akci-
niy bendroviy jstatyma Bendrové savo nuoZiara gali sudaryti arba du (prieZiaros ir valdymo),
arba viena kolegialy valdymo organa. Kadangi Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, ren-
kama valdyba, kuri pagal LR akciniy bendroviy jstatyma atlieka prieZiaros funkcijas. Vadovau-
jantis Bendrovés jstatais, valdyba sudaro 5 nariai, renkami ketveriems metams. Valdybos nariai
atstovauja akcininkams bei atlieka priezitros ir kontrolés funkcijas. Bendrovéje sudaromas tik
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audito komitetas, kuris renkamas vieneriems metams. Skyrimo ir atlyginimy komiteto funkcijas
vykdo valdyba.

Bendrovés valdymo sistema uZtikrina neSaliSka visy akcininky, jskaitant ir smulkiuosius bei uz-
sieniecius traktavima, bei apsaugo akcininky teises.

Bendrové neruoSia ir vieSai neskelbia atlyginimy politikos ataskaitos. Bendrovés nuomone, tokia
informacija komerciniu poZiariu yra vieSai neskelbtina. Bendrové laikosi valdybos patvirtintos
vadowvy atlyginimy politikos. Bendroveés atlyginimy politika yra vidinis ir konfidencialus doku-
mentas, kurio vieSai neskelbia.

Bendrovés valdymo sistema uZtikrina, kad informacija apie visus esminius klausimus, jskaitant
finansing situacija, veikla ir Bendrovés valdyma, baty atskleidZziama laiku ir tiksliai.

Bendroves audito komitetas teikia rekomendacija valdybai dél audito jmonés /auditoriaus sky-
rimo. Valdyba parenka audito jmonés / auditoriaus kandidatara ir teikia jo kandidattira visuoti-
niam akcininky susirinkimui tvirtinimui. Tai uztikrina audito jimonés iSvady ir nuomonés neprik-
lausomuma.

Informacija apie rizikos mastg ir rizikos valdymg

Grupéje susiduriama su Siomis finansinémis rizikomis: kredito, likvidumo, rinkos rizika ir ope-
raciné rizika.

Valdyba yra atsakinga uz rizikos valdymo struktaros suktirima ir prieZiara. Grupés rizikos val-
dymo politika yra skirta riziky, su kuriomis susiduria Grupé¢, nustatymui ir analizei, atitinkamy
limity ir kontroliy jdiegimui bei priezidrai. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos
yra reguliariai perziarimos, kad atitikty rinkos salygy ir Grupés veiklos pokycius. Grupé siekia
sukurti drausminga ir konstruktyvia rizikos valdymo aplinka, kurioje visi darbuotojai Zino savo
funkcijas ir jsipareigojimus.

Remiantis Grupés nustatyta kredito rizikos politika, standartiniai mokéjimai ir terminai sitlomi
tik tada, kai jvertinamas kiekvieno naujo kliento kreditingumas. Klientai, kurie neatitinka nusta-
tytos kreditingumo ribos gali atlikti pirkimo sandorius su Grupe tik sumokéjg iSankstinius apmo-
kéjimus.

Likvidumo rizika Grupé valdo siekdama kiek jimanoma geriau uztikrinti pakankama likviduma,
leidZiantj jvykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek sudetingoms salygoms, nepatiriant
nepriimtiny nuostoliy ir nerizikuojant prarasti Grupés reputacija.

Rinkos rizika — tai rizika, kad rinkos kainy poky¢iai, pvz. uzsienio valiutos kursy kitimas ir pa-
lakany normos, turés jtakos Grupés rezultatui arba turimy finansiniy priemoniy vertei. Rinkos
rizikos valdymo tikslas — valdyti rizikos atviras pozicijas, siekiant optimizuoti graZa.

Bendrovés buhalteriné apskaita tvarkoma ir finansinés ataskaitos sudaromos pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti ES. Metinés finansinés ataskaitos yra
audituojamos nepriklausomy auditoriy, kuriuos renka visuotinis akcininky susirinkimas. Si
tvarka uztikrina sudaromy finansiniy ataskaity pateikiamy duomeny aktualuma ir skaidruma.
Operaciné rizika - tai rizika apimanti tikimybe patirti nuostoliy dél Zmoniy, sistemy, netinkamy
ar nepavykusiy vidaus procesy arba deél iSorés jvykiy jtakos, jskaitant teising rizika. Siekdama
valdyti operacing rizika, Grupé jgyvendina atitinkamas priemones, kuriomis siekiama uZztikrinti
vidaus kontrolés sistemos funkcionavima ir tinkama bendradarbiavima su susijusiomis treciosio-
mis Salimis. Pagrindiniai Grup¢je taikomi vidaus kontrolés elementai: operacijy atlikimo ir aps-
kaitos kontrolés, jgaliojimy priimti sprendimus limitai ir jy kontrolé¢, verslo sprendimy priiman-
¢iy bei kontroliuojanciy funkcijy atskyrimas ir pan. Siekiama minimizuoti teisinés atitikties ri-
zikg ir uztikrinti, kad vykdoma veikla atitikty taikomus teisinius aktus. Tuo tikslu pasitelkiama
profesionaliy teisininky konsultacijos bei dalyvavimas vidaus akty bei sutarc¢iy rengimo pro-
cesuose.

Darby sauga iSlieka vienu i$ pagrindiniu Grupés prioritetu. Ekstremalios situacijos ir karantino
laikotarpiu AB ,,PST* grupéje buvo laikomasi nuostatos: kiekvienam darbuotojui turi bati suda-
rytos tinkamos, saugios ir sveikatai nekenksmingos darbo salygos, t.y. darbuotojo darbo vieta ir
aplinka turi bati saugi ir nekenksminga sveikatai, iki minimumo sumazinti uzsikrétimo rizika
darbo aplinkoje ir apsaugoti darbuotojus nuo COVID-19 ligos. Tuo btudu buvo parengtas (ir kas
savaite atnaujinamas) ,,COVID — 19 prevenciniy priemoniy planas®, kuriame buvo numatyta:
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Organizacinés priemongs:

e Sudaryta COVID-19 situacijos valdymo koordinavimo grupg;

e Darbuotojams, kuriems nustatyta galimyb¢ dirbti nuotoliniu badu, pasitelkiant teleko-
munikacijy priemones (interneta, telefono rysj), darbas buvo organizuotas nuotoliniu
badu. Tam, kad padidinti darbuotojy galimybe dirbti nuotoliniu btdu, Bendroveé inves-
tavo j neSiojamyjy kompiuteriy jsigijima.

o Darbuotojy, kurie pagal analizés rezultatus negaléjo dirbti nuotoliniu btidy jy darbo vie-
tose buvo imtasi priemoniy maZinanciy rizika uzsikrésti COVID-19 virusu: jrengtos
pertvaros tarp darbo viety, taikomos organizacines priemones, kad baty iSlaikytas ne ma-
Ziau kaip 2 metry atstumas tarp dirbanciy darbuotojy.

e SumaZzinta galimybé patekti j administracines patalpas ir statybos objektus tretiesiems
asmenims(jrengiant dury uzraktus ir kontrolés postus); ribojamas klienty patekimas i j-
monés patalpas, atsisakyta fizinio darbuotojy bendravimo su klientais;

Darbuotojy aprapinimas asmeninémis apsaugos priemonémis (AAP):

e Darbuotojai aprapinti vienkartinemis pirStinéemis; kvépavimo taky apsaugos priemongé-
mis — vienkartinemis medicininémis (chirurginémis) kaukémis; veido skydeliais, apsau-
giniais akiniais.

e [rengtos administracinése patalpose ir statybos objektuose ranky dezinfekavimo prie-
mongs, ypac prie centrinio j&jimo, darbuotojams Zinomose vietose.

Higienin¢ patalpy prieziara ir dezinfekcija:

e Organizuotas valymas drégnuoju btidu su dezinfekuojamomis priemonémis darbo / per-
sirengimo / buitiniy / sanitariniy patalpy pavirSiy ne reciau kaip viena karta per diena.

e Isigytas specialus aparatas (karto garo generatorius ,,FAST 250 PUMP PRO PLUS*)
skirtas administracijos patalpy ir statybos objektuose buitiniy patalpy dezinfekcijai po
kiekvieno nustatyto COVID — 19 atvejo ir po to periodiskai.

Darbuotojy sveikatos stebéjimas:

¢ Informuoti darbuotojai, kad kiekvienas, turintis j COVID-19 ligos panaSius simptomus,
privalo nedelsiant informuoti apie tai tiesioginj vadovg ir nevykti j darbg (vykti namo)
bei nuotoliniu badu kreiptis j asmens sveikatos prieZiaros jstaiga arba telefonu Nr. 1808.

e Organizuotas darbuotojy ir kity asmeny kiino temperatiros matavimas (bekontakciais
termometrais) prie visy jéjimy j patalpas ir statybos objektus.

Vykdant numatytas COVID - 19 prevencines priemones ir laikantis veiksmy plano pavyko is-
vengti COVID - 19 viruso protriikio AB ,,PST* grupéje.

Informacija apie reikSmingus tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus
Bendrove néra informuota apie tiesiogiai arba netiesiogiai valdomus akcijy paketus.

Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis, kaip nustatyta Akciniy bendroviy jstatymo
372 straipsnyje

Tokiy sandoriy nebuvo.
Informacija apie akcininkus, turincius specialias kontroles teises

Bendroveéje néra akcininky, turinciy specialias kontrolés teises, Bendroveés paprastosios nema-
terialios akcijos suteikia lygias teises visiems Bendroveés akcininkams.

Informacija apie visus esamus balsavimo teisiy apribojimus
Bendrove neturi informacijos apie balsavimo teisiy apribojimus.

Informacija apie taisykles, reglamentuojancias valdybos nariy iSrinkimg ir pakeitimg, taip pat
jmones jstaty pakeitimus
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Bendrovés valdyba ne ilgesniam kaip 4 mety laikotarpiui i$ penkiy nariy renka visuotinis akci-
ninky susirinkimas. Siuo metu Bendrovés valdyba sudaro penki nariai. Bendrovés valdybos nariy
rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nustatytos Akciniy bendroviy jstatymu.

Bendroveés jstatus keisti gali tik visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma,
kuri negali buti maZesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky suteikiamy balsy.
Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas dél jstaty pakeitimo priimamas LR akciniy bend-
roviy jstatymo nustatyta tvarka.

Informacija apie valdybos nariy jgaliojimus
Valdybos nariy jgaliojimai yra apibrézti LR akciniy bendroviy jstatyme ir Bendrovés jstatuose.

Bendrovés jstatai yra skelbiami AB ,,Panevézio statybos trestas* interneto svetainéje adresu:
https://www.pst.It/pst-istatai-ir-audito-nuostatai.

Informacija apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg, akcininky teises ir jy jgyvendi-
nimg

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija ir akcininky teisés yra nustatytos Bendrovés
jstatuose ir nesiskiria nuo LR akciniy bendroviy jstatymo.

Informacija apie valdymo, prieziiros organy ir jy komitety sudeéty, jy ir jmonés vadovo veiklos
sritj

Pagal AB ,,Panevézio statybos trestas* jstatus Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akci-
ninky susirinkimas, valdyba - vykdanti prieziaros funkcija ir generalinis direktorius. Bendrove¢je
stebétojy taryba nesudaroma.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo Akciniy bendroviy jstatymu nus-
tatytos visuotinio akcininky surinkimo kompetencijos.

Valdybos veiklai vadovauja valdybos pirmininkas. Valdybos pirmininka i$ savo nariy renka val-
dyba.

Bendrovés vadova — generalinj direktoriy — renka ir atSaukia bei atleidZia i$ pareigy, nustato jo
atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Valdyba. Generalinis di-
rektorius organizuoja bendrovés tkine veikla.
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Valdyba:

REMIGIJUS JUODVIRSIS - valdybos pirmininkas. Jmonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja

Siy jmoniy veikloje ar kapitale:

Imonés pavadinimas

Pareigos

Akcijy
skaicius

Kapitalas,
%

Balsai,
%

AB ,,Panevézio statybos trestas”
Jm. kodas 147732969
P. Puzino g. 1, Paneveézys

Valdybos pirmininkas/
Konsultantas

AB ,,Panevézio keliai*
Jm. kodas 147710353
S. Kerbedzio g. 7, Paneveézys

Valdybos narys/
Konsultantas
Pagrindiné darboviete

531 675

28,47

28,47

UAB ,,Lauktuvés jums*
Jm. kodas 147797155
Laisves a. 26, Panevezys

Valdybos narys

10 737

48,65

48,65

UAB ,,Pokstas*
Jm. kodas 168424572
Gustoniy k., Panevézio r.sav.

111

50

50

AB ,,Klovainiy skalda“
Jm. kodas 167901031
Klovainiy mst., Pakruojo r.sav.

470 421

8,74

8,74

Jm. kodas 168581940
S. Kerbedzio g. 7F, Panevézys

UAB ,,Gustoniy Zemés tikio technika®

Valdybos narys

1085

50,28

50,28

UAB ,,PST investicijos*
Jm. kodas 124665689
Verkiy g. 25C, Vilnius

Valdybos narys

16 407

3,32

3,32

UAB ,,Convestus*
Jm. kodas 300124684
Laisves a. 26, Panevezys

50 000

50

50

AB ,,Kauno tiltai“
Jm. kodas 133729589
Ateities pl. 46, Kaunas

492

0,31

0,31

AB ,,Specializuota komplektavimo
valdyba*

Jm. kodas 121420097

Savanoriy pr.191A, Vilnius

21490

1,07

1,07

UAB ,,Tertius*
Jm. kodas 247647690
S. Kerbedzio g. 7F, Panevézys

704 638

80

80

Kadencija 2018 m. birZelis -2022 m. birZelis.

Teistas nebuvo.

AUDRIUS BUTKUNAS - valdybos narys. Imonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja iy jmoniy

veikloje ar kapitale:

Imonés pavadinimas

Pareigos

Akcijy
skaicius

Kapitalas,

Balsai,
%

AB ,,Panevézio statybos trestas”
Jm. kodas 147732969
P. Puzino g. 1, Panevezys

Valdybos narys

AB ,,Panevézio keliai*
Jm. kodas 147710353
S. Kerbedzio g. 7, Paneveézys

Valdybos narys /
Techninis direktorius
Pagrindiné darboviete

22 010

1,18

Kadencija 2018 m. birZelis -2022 m. birZelis.

Teistas nebuvo.
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AUDRIUS BALCETIS- valdybos narys Jmonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja iy jmoniy

veikloje ar kapitale:

Imonés pavadinimas Pareigos s/l;\[a(ii:{gs Kap:;)alas, Baol/i'a"
AB ,,Panevézio statybos trestas” Valdybos narys
Jm. kodas 147732969 - - -
P. Puzino g. 1, Paneveézys
AB ,,Panevézio keliai*
Jm. kodas 147710353 Valdybos pirmininkas 2226 0,12 0,12
S. Kerbedzio g. 7, Paneveézys
UAB “Panevézio rySiy statyba“ Direktorius/
Jm. kodas 147688743 Valdybos narys 279 507 27 27
Palianiskio g. 9, Paneveézys Pagrindiné darboviete
UAB ,,PST investicijos* Valdybos narys
Jm. kodas 124665689 - - -
Verkiy g. 25C, Vilnius
Kadencija 2018 m. birZelis -2022 m. birZelis.
Teistas nebuvo.
VILIUS GRAZYS - valdybos narys. Jmonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja $iy jmoniy veik-
loje ar kapitale:
JImonés pavadinimas Pareigos s/l;\[a(ii:{gs Kap:;)alas, Baol/i'al’
AB ,,Panevézio statybos trestas” Valdybos narys
Jm. kodas 147732969 - - -
P.Puzino g. 1, Panevézys
UAB ,,Akvalda‘“
Jm. kodas 300568422 750 50 50

Vyturio g.45, Panevézys

UAB ,,Betono apsaugos sistemos*
Jm. kodas 126148612 40 40 40
Papilény g. 1-30, Vilnius

AB ,,Panevézio keliai* Konsultantas-ekspertas

Im. kodas 147710353 12 395 0,66 0,66
S.KerbedZio g 7, Panevézys

UAB ,,Formus*

Im. kodas 303349362 1322 21,96 21,96

Gedimino pr.54A-3, Vilnius

Kadencija 2018 m. birZelis -2022 m. birZelis.
Teistas nebuvo.

JUSTAS JASIUNAS - valdybos narys. Imonés kapitale nedalyvauja. Dalyvauja Siy jmoniy veik-
loje ar kapitale:

Akcijy Kapitalas, Balsali,

monés pavadinimas o2
i P skaicius % %

Pareigos

AB ,,Panevézio statybos trestas”
Jm. kodas 147732969
P. Puzino g. 1, Paneveézys

Valdybos narys/
Komercijos direktorius - - -
Pagrindiné darboviete

AB ,,Panevézio keliai*
Im.k.147710353
S.KerbedZio g. 7, Panevézys

Valdybos narys

»KINGSBUD* Sp.Z0.0. Valdybos pirmininkas
Jm. kodas 200380717 - - -
ul. A. Patli 12, 16-400 Suwarki, Polska

UAB ,,Aliuminio fasadai*
Jm. kodas 305412441
Pramoneés g. 5, Paneveézys
LT-35289

Valdybos pirmininkas

UAB ,,Vekada“ Valdybos pirmininkas
Jm. kodas 147815824 - - -
Marijony g. 36, LT-35138 Panevezys
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UAB ,,Skydmedis* Valdybos narys
Jm. kodas 148284718
Pramoneés g. 5, LT-35100 Paneveézys

Kadencija 2018 m. birzelis -2022 m. birZelis.
Teistas nebuvo.

Administracija:

EGIDIJUS URBONAS - Bendrovés administracijos vadovas, generalinis direktorius. Bendroveés
akcijy neturi. I8silavinimas — aukstasis, inZinierius-statybininko kvalifikacija, Kauno technologi-
jos Universitetas. Turi jgijes statybos inZinieriaus magistro laipsnj, Vilniaus Gedimino technikos
Universitetas, Statybos valdymo magistratiiros programa.

Teistas nebuvo.

DANGUOLE SIRVINSKIENE - Bendroves vyriausioji buhalteré. Bendrovés akcijy neturi. 13-
silavinimas — aukstasis (1983 m., LZUA) buhalterio-ekonomisto kvalifikacija.
Teista nebuvo.

AB ,,Panevézio statybos trestas* valdybos nariams ir administracijos vadovams per 2020 metus
nebuvo skirtos paskolos, suteiktos garantijos ir laidavimai, perleistas turtas.

Audito komitetas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos audito jstatymo 52 straipsniu AB ,,PanevéZio statybos tres-
tas* akcininky susirinkimas renka audito komitetg. Audito komiteta sudaro trys nariai, kuriy du
nariai yra nepriklausomi. Audito komiteto kadencijos laikotarpis — vieneri metai. Audito komi-
teto nario nepertraukiamos kadencijos laikas negali biti ilgesnis kaip 12 mety.

Audito komiteto pareigos:

1. Stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa;

2. Stebéti Bendroves vidaus kontrolés, rizikos valdymo ir vidaus audito, jei jis Bendroveéje veikia,
sistemy veiksminguma;

3. Stebéti audito atlikimo procesa;

4. Stebéti, kaip auditorius ir audito imon¢ laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy.

2020 m. balandZio 29 d. jvykusiame AB ,,PanevéZio statybos trestas” eiliniame visuotiniame
akcininky susirinkime isrinkti Sie audito komiteto nariai:

Drasutis Liatukas — nepriklausomas auditorius, UAB ,,Finansy auditorius* vadovas, auditorius.
Bendroveés akcijy neturi.

Irena Kriauc¢itiniené - nepriklausoma auditor¢, Bendroves akcijy neturi.

Eglé Grabauskiené — Bendrovés vyr. buhalterés pavaduotoja, Bendrovés akcijy neturi.

Jmoneés vadovo, prieziiros organy nariy iSrinkimui taikomos jvairoveés politikos

Bendrovéje néra patvirtinta jmonés vadovo, prieziaros organy nariy iSrinkimo jvairovés poli-
tika. Pagrindinis kriterijus renkant kandidata j jmonés vadovus, prieZiaros ar valdymo organy
narius yra kandidato kompetencija.

Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus

Bendrove néra informuota apie akcininky tarpusavio susitarimus.
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19. Socialiné atsakomybeé

Mes tikime, kad socialiné verslo atsakomybé yra veiksminga tik integruota i kasdien;j darba ir
valdoma kaip bet kuri kita verslo veikla — veda prie tvarios, ir atsakomybe pagrjstos, ekonomikos
karimo.

PST bendroveés pastovus ir nuolatinis verslo ir projekty valdymo, kokybés, klienty pasitenkinimo,
tiekimo ir subrangovy grandiniy valdymo, aplinkosaugos ir vieSyjy rySiy tobulinimas — tai ne tik
atvirumas ja supanciai aplinkai, bet ir tikslas veikti etiSkai, saZiningai ir skaidriai rinkos, aplin-
kosaugos, visuomenés ir darbuotojy atzvilgiu.

Bendrové ir Grupés jmonés savo veikloje vadovaujasi auksciausio lygmens verslo etikos stan-
dartais ir socialinés etikos principais. Socialiné atsakomybés veikla paremta jos vertybémis ir
apibréZia Bendroveés poZiarj j savo veikla, socialiniy, aplinkosaugos bei skaidrios veiklos prin-
cipy itraukima j Bendrovés ir Grupés vidaus procesus ir j santykius su uzsakovais.

Trumpas veiklos modelio apraSymas

AB ,,Panevézio statybos trestas” - viena didZiausiy statybos bendroviy Salyje, kuri savo veikla
statyby sektoriuje vykdo daugiau nei 60 mety. Bendrovés sudétyje veikia filialai: ,,Gerbusta®,
besispecializuojanti inZineriniy tinkly statybos ir aplinkos tvarkymo darbuose, ,,Pastaty apdaila“,
atliekanti pastaty vidaus ir iSorés apdailos darbus, filialai ,,Betonas, ,,Konstrukcija“, ,,Stogas*
kuriuose koncentruojasi gamybiniai pajégumai, Vilniaus filialas ,,Genranga“, uzsiimantis gene-
raline ranga ir projekty valdymu Vilniaus regione, ir filialas ,,Klaipstata“, uzsiimantis generaline
ranga ir projekty valdymu.
AB ,,PanevézZio statybos trestas” jmoniy grupg sudaro Sios jmonés - AB ,,Panevézio statybos
trestas”, UAB ,,Skydmedis*, UAB ,,Metalo meistrai“, UAB ,Vekada“, UAB ,Alinita“, ,PS
Trests” SIA, ,,Kingsbud* Sp.zo.0, ,, Teritorija* OO0, UAB ,Seskines projektai*, UAB ,,Ateities
projektai*, UAB ,,PST investicijos”, UAB ,,Tauro apartamentai“, UAB ,Hustal“ , UAB ,,Aliu-
minio fasadai*.
Valdymo tikslais Grupé yra struktarizuota j verslo vienetus pagal vykdomos veiklos pobtd;j ir
turi Siuos atskaitingus segmentus:

e Statyba;
Metalo konstrukcijos;
Skydiniai namai;
Betoniniy grindy jrengimas;
Aliuminio konstrukcijy gamyba
Kita veikla.

Statybos segmentas susidaro i$ AB ,,Panevézio statybos trestas”, UAB Vekada“, UAB ,,Alinita“,
ir PS ,, Trests* SIA veikly. Pagrindiné veiklos sritis yra statybos, projektavimas ir jvairiy pastaty,
konstrukcijy, irenginiy ir komunikacijy montavimas ar kity objekty statyba/irengimas (elektros
instaliacijos darbai, pastaty renovacija, santechnikos, kanalizacijos, prieSgaisrinés apsaugos sis-
temy, video stebéjimo, apsaugos ir gaisro signalizacijy jrengimas) Lietuvoje ir kitose Salyse.
Metalo konstrukcijy segmenta sudaro UAB ,,Metalo meistrai*, ,,Hustal* UAB veikla. Pagrindiné
veikla yra metalo konstrukcijy statyboms projektavimas ir gaminimas. Imoné taip pat tiekia me-
talo konstrukcijas kitoms jmonéms pagal poreiki.

Skydiniy namy segmentg sudaro UAB ,,Skydmedis* veikla. Imonés sritis yra skydiniy surenkamy
namy projektavimas, gamyba, statyba ir jrengimas, mediniy konstrukcijy ir staliaus dirbiniy ga-
myba.

Betoniniy grindy jrengimo segmento, pramoniniy ir visuomeniniy betono grindy jrengimo dar-
bus, vykdo AB ,,Panevézio statybos trestas* filialas ,,Pastaty apdaila“.

Aliuminio konstrukcijy gamybg (aliuminio profiliy sistemy, aliuminio langy ir dury gamyba) nuo
2020 mety pradZzios pradeéjo vykdyti UAB ,,Aliuminio fasadai*.

Kita veikla susidaro i§ UAB ,,Seskinés projektai*, UAB , Ateities projektai“, UAB ,, Tauro apar-
tamentai“, OOO Teritorija, UAB ,,PST investicijos“, kuriy pagrindinés veiklos yra nekilnoja-
mojo turto vystymas bei Kingsbud Sp.zo.0., kuri yra uzsiima statybiniy medZiagy didmenine
prekyba.
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Konsoliduotose finansinése ataskaitose, del apim¢iy nereikSmingumo, betoniniy grindy jrengimo
ir aliuminio konstrukcijy gamybos segmentai, néra iSskiriami ir priskiriami segmentui ,,Kita
veikla®.

Bendroves strategija, vizija, misija ir tikslai

AB ,,Panevézio statybos trestas* savo veikloje vadovaujasi valdybos patvirtinta 3 mety strategija.
Bendroves 2019 — 2021 mety veiklos strategija pagrista veiklos augimu, bendroveés vertés didi-
nimu, santykiy su klientais valdymu, saugios darbo aplinkos uztikrinimu ir darbuotojy tobulé-
jimu.

Vizija - Tapti Europoje Zinoma statybos sektoriaus imone, naudojancia pazangias technologijas,
garantuojancia kokybe bei sutartus darby atlikimo terminus.

Misija - SaZiningai vykdydami jsipareigojimus, plétodami ilgalaikj bendradarbiavima ir sialy-
dami brandZius statyby sprendimus, uztikriname pelninga ir tvaria verslo plétra.

Tikslas - 1Slaikyti statyby rinkos lyderio pozicijas, kuriant pridéting verte masy klientams, akci-
ninkams ir darbuotojams.

Socialinés atsakomybés principai:

Atskaitomybé (uz poveiki visuomenei, ekonomikai, aplinkai);

Skaidrumas (sprendimy ir veiklos, kuri daro poveikj visuomenei ir aplinkai);
EtiSkas (padorus) elgesys;

Gerbti (jsiklausyti ir reaguoti) suinteresuotyjy Saliy interesus;

Gerbti jstatymy virSenybe;

Laikytis tarptautinio elgesio normy;

Gerbti Zmogaus teises.

Aplinkosauga

AB ,,Panevézio statybos trestas* ir Grupés jmonése (UAB ,,Skydmedis®, UAB ,,Metalo meist-
rai“, UAB ,Alinita“, UAB ,,Vekada“, UAB ,,Hustal*) yra sukurta, jforminta dokumentais ir, sie-
kiant garantuoti jos tinkamuma, adekvatuma bei efektyvuma, nuolat perZiarima aplinkos apsau-
gos vadybos sistema (AVS), atitinkanti standarto 1ISO 14001:2015 ir aplinkos apsauga reglamen-
tuojanciy teisiniy reikalavimy vykdyma.

Igyvendindama nusistatyta Aplinkos Apsaugos Politika (toliau - AA Politika) , Bendrové siekia
iSsaugoti sveika aplinka dirbanciajam, biologing ir kraStovaizdZio jvairove, bei optimaly gamtos
iStekliy naudojima. AA Politika yra skelbiama visuose AB PST filialuose, dukterinése ir statybos
objektuose, prieinama visuomenei ir suinteresuotoms Salims internete, adresu: www.pst.|t .
Planuojant aplinkos apsaugos sistema, atsizvelgiama j iSorines ir vidines problemas, susijusias
su Bendroves tikslais ir strategine kryptimi, taip pat atsizvelgdama j suinteresuotyjy Saliy porei-
Kius ir reikalavimus, apibréZia rizikas ir galimybes, kurios skirtos: uZztikrinti, kad integruota va-
dybos sistema gali pasiekti numatoma rezultata; sustiprinti pageidaujama poveikj; iSvengti arba
sumazinti nepageidaujamus efektus; pasiekti nuolatinj tobulinima. Bendroveé planuoja: veiksmus,
reikalingus rizikoms Salinti; veiksmus galimybéms spresti ar stiprinti; kaip integruoti ir jgyven-
dinti veiksmus i AVS procesus; Siy veiksmy vertinimo kriterijus ir efektyvuma. Yra parengtas
”AB "Panevézio statybos trestas” riziky ir galimybiy registras”.

Bendrovés filialuose, dukterinése ir statybos objektuose, jvertinus vykdomos veiklos reikSmin-
guma aplinkai ir identifikavus teisinius reikalavimus, yra nustatomi reikSmingi AA aspektai. Ap-
linkos apsaugos aspektai identifikuojami analizuojant padaliniy veikly, paslaugy bei produkty
buvusj, esamg ir galima teigiama bei neigiama poveikj aplinkai. Aspektai perZiarimi ne reciau
kaip vieng karta metuose, taip pat pasikeitus vykdomos veiklos pobadZiui ar kitoms salygoms,
kaip pvz., procesui, naudojamoms medZiagoms, technologijai ir t.t., jeigu jos salygoja naujy ap-
linkos apsaugos aspekty atsiradimg. Statybos objektuose aspektai identifikuojami kiekvienam
naujam objektui atskirai.
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ReikSmingi AA aspektai gali sukelti vieng ar kelis reikSmingus poveikius aplinkai ir todél gali
sudaryti rizika ir galimybes, kurias reikia vertinti, siekiant uZtikrinti Bendroveés sugebéjima jos
AV'S numatytiems rezultatams pasiekti. Nustatant aplinkos apsaugos aspektus yra atsizvelgiama
i gyvavimo ciklo perspektyva. Yra apmastomi ir jvertinami Sie pagrindiniai produkto ir (ar) pas-
laugos gyvavimo ciklo tarpsniai: Zaliavy jsigijimas; projektavimas; statybos produkty gamyba;
gabenimas; statinio statyba; statinio naudojimas; nugriovimas, pasibaigus ciklui ir galutinis pa-
Salinimas (atlieky perdirbimas, sutvarkymas). Kiekvienam aspektui identifikuojami galimi teisi-
niai ir Kiti reglamentuojami reikalavimai, kurie gali turéti jtakos Bendroveés ir Grupés veiklai.
ReikSmingy aspekty valdymui ir neigiamo poveikio mazinimui yra numatomi tikslai ir uzdavi-
niai, parengiamos AA vadybos programos ir aplinkosauginiai planai, su konkreciais veiksmais,
priemonémis, terminais ir atsakomybe.

Yra planuojami aplinkosauginiai rodikliy matavimai, sudaromas aplinkos apsaugos veiksmin-
gumo indikatoriy saraSas. Statybos projekto vykdymao eigoje yra vykdomas AVS monitoringas.
UZsibréztiems aplinkos apsaugos tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti Bendroveje ir Grupéje
vykdomi mokymai, kuriy tikslas supazindinti Bendrovéje ir jos vardu dirbanciuosius su AA Po-
litika, reikSmingais aplinkos apsaugos aspektais, tikslais ir uzdaviniais, galimomis gréesmémis ir
avarinémis situacijomis ir prevencinémis priemonémis joms iSvengti, parengties avarijoms ir at-
sakomyjy veiksmy planu, susidaranciy atlieky surinkimu jy susidarymo vietoje ir raSiavimu, pa-
vojingy cheminiy medZiagy saugiu naudojimu, informacija, kuri yra pateikta saugos duomeny
lapuose (SDL).

Visos medZiagos, t.t. ir cheminés medZiagos perkamos ir naudojamos vadovaujantis galiojanciais
teisiniais reikalavimais. Tiekéjai parenkami, atsizvelgiant i jy galimybes tenkinti produktams
(paslaugai) keliamus kokybés, aplinkos apsaugos ir darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus.
Pagal parengta kasmetinj vidaus audito plana, vykdomi vidaus auditai. Gauta informacija patei-
kiama vadybos vertinamajai analizei. Auks¢iausio lygio vadovai ne reciau nei viena karta i metus
analizuoja AVS, kad bty uZtikrintas jos nuolatinis tinkamumas, adekvatumas ir rezultatyvumas.
Vadybos vertinamoji analizé apima gerinimo galimybes ir poreikj koreguoti bendrovés aplinkos
apsaugos vadybos sistema, taip pat ir aplinkos apsaugos politika bei tikslus.

Idiegta AVS sertifikavo ir jos prieZitra vykdo sertifikaciné firma UAB ,,Bureau Veritas Lit“.
Bendrove ir jos imoniy grupé savo veiksmais, techniniais sprendimais prisideda prie klimato
kaitos neigiamo poveikio mazinimo.

Imoné savo veikloje naudoja tik Zaliaja elektros energija pagaminta i$ atsinaujinanciy elektros
Saltiniy. AB PST atsakingai Ziarédama j klimato kaitos problema yra ne tik elektros energijos
vartotoja, bet ir gamintoja - isirengé ir eksploatuoja saulés elektrines Puzino g. 1, Tinkly g. 7,
Pramonés g. 5 PanevézZyje. Bendras instaliuotas jy galingumas 288 kW, o jy per 2020 m paga-
mintos elektros energijos kiekis sudaré 249 takst kWh, tai leido iSvengti 97,2 t CO; iSmetimy i
aplinka.

Statomuose statiniuose yra taikomos modernios, sveika darbo aplinka kuriancios inZinerings sis-
temos. Pagal galimybes naudojamos aplinkai nekenksmingos statybinés medZiagos. Statant nau-
jus statinius atsizvelgiama j pasikeitusias klimato salygas. Kintant temperataros rezimui keiciasi
patalpy vedinimo, Sildymo ir vésinimo poreikiai. Todél diegiami nauji technologiniai ir architek-
tariniai sprendimai. Statyby sektoriuje yra naudojamos labai netvarios medZiagos CO2 atzvilgiu:
plienas, cementas ir stiklas ir kt., todél ieSkoma sprendimy, kaip statybos procesui tapti draugis-
kesniu aplinkai, t.y.— organiniy medZiagy panaudojimas. Projektuotojai taiko auk3¢iausius pas-
tato projektavimo ir statybos standartus, prisidedancius prie aplinkos tausojimo bei sveikos darbo
aplinkos. Didelis démesys projektuojant skiriamas oro kokybés patalpose uztikrinimui, gerasias
tarptautines praktikas atitinkanc¢iam iSmaniam ap3vietimui, iSorinj triukSma sulaikanciai garso
varzai. Pvz., projektas U219 sieks gauti BREEAM New Construction sertifikatg, kuris ir patvir-
tins auk3¢iau iSvardintas priemones. AB PST pirmoji Lietuvoje jsigijo ,,MobyDick ConLine KIT
Flex400 MC* raty plovimo sistema, kuria jau iSbandé statyby aikSteléje Vilniaus senamiestyje.
UZdaro ciklo raty plovimo sistema ne tik sumazina gatviy uZterStumg nuo purvo, neleidZia uz-
terStam vandeniui patekti j miesto nuoteky tinklus, bet ir netrikdo kity eismo dalyviy valant kelius
bei yra alternatyva Slavimo Sluotoms, kurios sukelia dulkes ir didina kietyjy daleliy pasklidima
mieste.
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Santykiai su darbuotojais

Pagrindinis Bendrovés turtas - darbuotojai, kurie yra svarbiausia grandis siekiant tiksly. Todél
didelis démesys skiriamas darbuotojy skatinimui; kuriama palanki terpé naujy idéjy plétojimui ir
ju igyvendinimui, nuolat dalijamasi informacija. Siuolaikingje aplinkoje darbuotojy kompeten-
cija yra vienas svarbiausiy jmonés konkurencinguma apibudinanciy veiksniy. Ivertindama §j fak-
toriy Bendroveé skatina visy lygiy darbuotojus nuolat mokytis ir tobuléti. Darbuotojams sudaro-
mos salygos mokytis, kelti kvalifikacija, dalyvauti jvairiuose seminaruose bei mokymuose.
Darbuotojai motyvuojami ne tik materialinémis priemonémis — konkurencingu atlyginimu, pa-
Zangia premijy sistema, bet ir iSskirtine darbo aplinkos kokybe. Bendrovéje ir Grupéje yra tei-
kiamos socialinés garantijos: iSmokama paSalpa mirus Seimos nariui arba darbuotojo artimie-
siems, jei netenkama darbuotojo, dovana darbuotojui, gimus vaikui; darbuotojo jubiliejinio gim-
tadienio proga.

Bendrove ir Grupé siekdama sukurti saugia ir sveika darbo aplinka, darbuotojy saugai teikia di-
dele reikSme. Kasmet analizuojama situacija darbuotojy saugos ir sveikatos sistemoje ir nusta-
tomi tikslai ir uzdaviniai, rengiamos programos darbuotojy saugos ir sveikatos baklei gerinti.
Nuolat vertinama rizika darbo vietose, ir imamasi priemoniy eliminuojanciy rizikos galimybes.
Bendrové kasmet investuoja j SiuolaikisSkas kolektyvines apsaugos priemones ir jranga. Darbuo-
tojams nemokamai iSduodamos sertifikuotos asmeninés apsaugos priemoneés. Siekiant gerinti su-
vokimg apie saugy darbg vykdomi darbuotojy saugos ir sveikatos mokymai vadovams ir dar-
buotojams. Organizuojami darbuotojy sveikatos patikrinimai gydymo jstaigose, analizuojamas
darbuotojy sergamumas ir imamasi priemoniy sergamumui mazinti.

2018 sausio 5 d. Bendrové¢je iSrinkta darbuotojams atstovauti Darbo taryba, kuria sudaro 11 na-
riy. Darbo taryba teikia darbdaviui pasialymus del ekonominiy, socialiniy ir darbo klausimy,
aktualiy darbuotojams, darbdavio sprendimy, darbo santykius reglamentuojanciy jstatymy ir Kity
norminiy teisés akty. Taryba sudaroma trejy mety kadencijai, kuri pradedama skaiciuoti nuo ta-
rybos jgaliojimy pradZios.

Zmogaus teisés

Vykdydama savo veikla Bendrové ir Grupé, laikosi Zmogaus teisiy apsaugos principy, netole-
ruoja jokiy Zmogaus teisiy paZeidimy. Yra uz saZininga ir skaidria darbo uzmokescio politika,
laikosi virSvalandinj darba ir darbo laiko trukme reglamentuojanciy jstatymy, gerbia darbuotojy
teise i poilsj ir netoleruoja bet kokios rasies priekabiavimo ir smurto.

Bendrové pasisako pries bet kokia diskriminacija ir priverstinj darba. Bendrovés darbuotojai nep-
riklausomai nuo lyties, tautybés, socialinés ar Seiminés padéties, priklausomybés visuomeninei
ar politinei organizacijai ar asmens savybiy, turi lygias teisias ir galimybes. 2020 metais Bend-
rovéje ir Grupéje nebuvo uzfiksuotas nei vienas Zmogaus teisiy paZzeidimo atvejis ar su juo susijes
nusiskundimas.

Socialinés iniciatyvos

AB ,,Panevézio statybos trestas* (PST) toliau jgyvendina savo tiksla bati patikima ir socialiai
atsakinga jmone. Vykdydama savo veikla Bendrové vadovaujasi tvaraus verslo plétros princi-
pais, kurie apima ir socialing atsakomybe. PST investuoja j jvairiag papildoma veikla, remia jvai-
riausius socialinius, sporto, kulttrinius, sveikatinimo projektus.

AB ,,Panevézio statybos trestas” kaip socialiai atsakinga Bendrove, Vyriausybei paskelbus apie
koronaviruso (COVID-19) prevencija Salyje, skubiai sureagavo ir suteiké parama Panevézio res-
publikinei ligoninei jrengti modernig dezinfekcijos kamers.

Panevézio Sv. Juozapo globos namams padéjo jsigyti brangius vaistus skirtus gydyti COVID —
19 susirgusiy namy gyventojus.

Bendrove¢ ir toliau pagal galimybes prisideda prie panaSaus pobadzio iniciatyvy.
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Kova su korupcija ir kySininkavimu

Bendrové ir jos dukterinés jmonés netoleruoja bet kokio pobtidZio korupcijos ar jos apraiSky ir
siekia atviros konkurencijos, etiSky verslo salygy bei tinkamai uZtikrinti savo veiklos skaidruma
ir vieSuma. Bendrové netoleruoja suk¢iavimo, turto prievartavimo, neoficialios apskaitos karimo,
neoficialiy ir netinkamai jforminty sandoriy vykdymo, fiktyviy islaidy apskaitos, suklastoty do-
kumenty naudojimo ir kity korupcijos apraiSky. Korupcijos netoleravimo nuostatos taikomos vi-
siems Bendroveés darbuotojams, valdymo ir priezitros organy nariams, tre¢iosioms Salims, kurios
veikia Bendrovés vardu.

Rizika sumaZzina veikiantys kompleksiniai vidaus kontrolés mechanizmai, skirti galimiems ko-
rupcijos rizikos veiksniams nustatyti. Bendrove nuolat vykdo veiklos kontrolg, tobulinant veiklos
procesus.

AB ,,PanevéZio statybos trestas* susilaiko nuo bet kokiy jtakos formy politikams ir nefinansuoja
politiniy partijy, jy atstovy ar jy kandidaty, rinkimy kampanijy.

Bendrove visuomet bendradarbiauja su institucijomis ir yra pasirengusi suteikti visa reikalinga
informacija.

Bendrové uztikrina, kad visi jos pirkimai bty atliekami laikantis lygiateisiSkumo, nediskrimina-
vimo, skaidrumo, abipusio pripazinimo, proporcingumo principy ir konfidencialumo, bei neSa-
liSkumo reikalavimy, racionaliai naudojat Bendrovés Ié3as. Tiekéjai atrenkami pagal ekonomis-
kai naudingiausio pasialymo arba maZiausios kainos kriterijy, tiekéjams sudarant vienodas ir ne-
diskriminacines salygas.

Vykdydama subrangovy parinkimus, Bendrové atlieka subrangovy kvalifikacijos vertinima. Ap-
linkosaugos, darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty reikalavimy uztikrinimas bei subrangovy
saZiningumas yra svarbiausi subrangovams keliami reikalavimai.

20. Atlygio ataskaita
Valdybos nariy atlygis

Kadangi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas numato galimybe, kad bty iSrenka-
mas tik vienas kolegialus prieZitros ar valdymo organas, Bendroveje sudaromas kolegialus val-
dymo organas — valdyba, vykdanti prieZitros funkcija, ir vienasmenis valdymo organas — gene-
ralinis direktorius.

Vadovaujantis Akciniy bendroviy jstatymu ir patronuojancios Bendrovés jstatais, Bendrovéje
valdybos nariai skiriami ketveriy mety kadencijai.

UZ darbg valdyboje jos nariams, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, vadovaujantis LR
Akciniy bendroviy jstatymu, mokamas atlyginimas (tantjemos). Kito atlygio, uz jy veiklg ir da-
lyvavima valdybos posédZiuose, valdybos nariai negauna.

Valdybos nariams sumoketas atlygis

Toliau pateikiama informacija apie valdybos nariams, atliktus mokéjimus 2018-2020 mety lai-
kotarpiu. Lenteléje nurodytos sumos pateikiamos eurais, neatskaicius mokesciy.

10 lentele. Informacija apie emitento prieziizros organo nario 2018-2020 atlyginimg:

2020 metais 2019 metais 2018 metais
, . skirta skirta skirta

Vardas, pavardé Pareigos tantjemy tantjemy tantjemy

(Eurai) (Eurai) (Eurai)
Remigijus JuodvirSis | Valdybos pirmininkas 26 365 - 8390
Audrius Butkanas Valdybos narys 17 149 - -
Audrius Bal&étis Valdybos narys 29 505 - 7625
Vilius Grazys Valdybos narys 17 326 - 7625
Justas Jasitinas Valdybos narys 27720 - -

13 viso 118 065 23 640
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Bendrovei néra Zinoma, kad valdybos nariai baty gave atlygj iS kitos AB ,,Panevézio statybos
trestas” imoniy grupei priklausancios jmonés.
Pasibaigus valdybos kadencijai, valdybos nariai neturi teisés j iSeitines iSmokas.

Bendroveés darbuotojy atlygis

Atlygio politikos tikslas yra didinti Bendrovés veiklos efektyvuma, bei skatinti strateginiy tiksly
pasiekima. Bendrovés tikslas maksimaliai padidinti atlygio programy efektyvuma, siekiant prit-
raukti ir motyvuoti aukstos kvalifikacijos darbuotojus, kurie reikalingi verslo seékmei.

Per 2020 metus Bendrovés darbuotojams priskaitytas darbo uzmokescio fondas sudaré 12,404
min. Eur, 2019 m. — 14,180 min. Eur.

Siekiant pritraukti auksto lygio profesionalus j vadovaujancias pareigas, siekiame iSlaikyti atlygi
artima Salies, kurioje veikia Grupés imong, rinkos medianai.

Bendrai, Bendrovés atlygio struktiirag sudaro dvi dalys: pastovioji atlygio dalis (PAD) ir kintama
atlygio dalis (KAD). PAD réZiy ribos nustatomos atsizvelgiant j atlygio tendencijas rinkoje, ty-
rimy duomenis ir lyginamaja rinka - Lietuvoje veikianciy imoniy rinka. KAD — priemoné tiesio-
giai suinteresuoti auk3¢iausio ir vidutinio lygmens vadovus siekti aukSty Bendrovés veiklos re-
zultaty, instrumentas formuoti Bendroves politika ir kultara, aiSkiai bei tiksliai nurodant, kokie
pasiekimai ir indeliai yra vertinami/atlyginami. Kintama atlygio dalis auks¢iausio ir vidutinio
lygmens vadovams iSmokama kartag metuose, pasibaigus finansiniams metams ir yra susieta su
darbuotojo, komandos ir (arba) imonés rezultatais.

Bendrovéje néra numatyta galimybé susigraZinti kintamajj atlygj.

Lenteléese Zemiau pateiktas 2016-2020 m. darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uZmokestis

(KAD ir PAD).

11 lentele. Bendroves darbuotojy vidutinis menesinis darbo uzmokestis, Eur (prieS mokescius)

2020 m. 2019 m. 2018 m. 2017 m. 2016 m.
Ferey i leaaee) Vidutinis V'dda“rgg's Vidutinis | Vidutinis | Vidutinis
darbo . n darbo darbo darbo
X . uzmokestis . . . . . .
uzmokestis - uzmokestis | uZmokestis | uZmokestis
Generalinis direktorius
iki 2021 06 23 9423 7752 6696 8145 8072
Generalinis direktorius
nuo 2021 06 23 7626
Aukstiausio lygmens va- 5323 4524 3887 4568 4516
dovai
Vidutinio lygmens vadovai 3478 3216 2630 3030 2393
Specialistai 1806 1753 1244 1244 1198
Darbininky 1319 1322 980 917 891
Viso 1583 1569 1170 1109 1058

** Atlyginimo pokytis, dél apmokestinimo pakeitimy jsigaliojusiy 2019 m. pradZioje.

12 lentele. Grupes darbuotojy vidutinis menesinis darbo uzmokestis, Eur (prieS mokescius)

2020 m. 2019 m. 2018 m. 2017 m. 2016 m.
Ferey i leaaee) Vidutinis V'dda“rgg's Vidutinis | Vidutinis | Vidutinis
darbo ‘ darbo darbo darbo
. . uzmokes- . . . . . .
uzmokestis i uzmokestis | uZmokestis | uZmokestis
Auksciausio lygmens va- 3957 4083 3040 3193 2836
dovai
Specialistai 1871 1752 1343 1261 1186
Darbininky 1363 1322 956 914 927
Viso 1622 1569 1148 1097 1063

** Atlyginimo pokytis, dél apmokestinimo pakeitimy jsigaliojusiy 2019 m. pradZioje.
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Generalinio direktoriaus ir aukSciausio lygmens vadovy atlygio struktira

Pastoviosios atlygio dalies— atlyginimas nustatomas atsiZzvelgiant j daromg jtaka bendrai Bend-
rovés veiklai, vadovavimo apimtis, sprendimy prieémima, veiklos kompleksiSskuma, Zinias ir pa-
tirti. Atlygis, nustatomas darbo sutartyje, atsiZzvelgiant j pareigybés lygmen; ir darbuotojo kom-
petencijos lygj (atitikima pareigybei keliamiems reikalavimams). Pastovi atlygio dalis mokama
kiekviena ménesj. Auksciausio ir Vidutinio lygmens vadovy pastovioji atlygio dalis perziarima
ne dazniau nei kas 12 ménesiy. Naujas PAD dydis nustatomas/keic¢iamas remiantis auksciausio
ir vidutinio lygmens vadovy veiklos vertinimu. Auk3¢iausio ir vidutinio lygmens vadovy PAD
gali bati keiciama Bendroveés valdybos sprendimu.

Kintamas atlygis - skatinti metiniy tiksly jgyvendinima. KAD dydj sudaro nustatytas procentas
nuo metinio rezultato, kurj nustato ir tvirtina Bendrovés valdyba. Bendroveés vadovui ir direk-
toriams nustatomas procentas nuo Bendrovés motyvacijai skaiciuoti priimtos pelno sumos. Fi-
lialy direktoriams nustatomas procentas, nuo jo vadovaujamo filialo motyvacijai skaiciuoti pri-
imtos pelno sumos.

Metiniai atlygio pokyciali

Bendrovés rezultaty ir vidutinio atlygio, imonés darbuotojy, kurie néra valdymo ir priezitros
organy nariai, pokyciai per penkerius paskutiniuosius metus.

13 lentele. Bendroves rezultatai ir vidutinis vieno darbuotojo menesinis bruto darbo uzmokestis
2016 — 2020 metais:

Bendrovés rezultatai 2020 m. | 2019 m.** | 2018 m. | 2017 m. 2016 m.
G[yna5|s pelnas (nuostoliai) 12 418 590 -4 852 194 1791
(tokst.eury)
Pelnas (nuostolis) vienai akcijai (eurai) -0,76 0,036 -0,297 0,012 0,11
Turtas (tukst.eury) 62 290 71337 58 986 55 925 53641
Vidutinis menesio darbo uzmokestis 1583 1569 1170 1109 1058

** Atlyginimo pokytis, dél apmokestinimo pakeitimy jsigaliojusiy 2019 m. pradzioje
llgalaikis skatinimas akcijomis

Bendroveéje néra taikomos schemos, pagal kurias valdymo organy nariams, vadovams bei dar-
buotojams buty atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti
akcijy. Taip pat Bendrovéje néra taikomos papildomy pensijy ar iSankstinio is¢jimo i pensija
programos.
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1 Priedas
Bendroviy valdysenos ataskaitos forma

Akciné bendrové ,,PanevéZio statybos trestas (toliau — Bendroveé), vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsnio 3 dalimi ir AB Nasdaq Vilnius listingavimo taisykliy 24.5. punktu,
atskleidZia, kaip ji laikosi Nasdaq Vilnius listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso ir konkreéiy jo nuostaty
ar rekomendacijy. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy
konkreg¢iy nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma ir dél kokiy prieZasciy, taip pat pateikiama kita Sioje formoje
nurodyta paaiSkinanti informacija.

1. Bendrovés valdysenos ataskaitos laisvos formos santrauka:

AB ,Panevézio statybos trestas“ iS esmés laikosi rekomendacinio pobudzio NASDAQ Vilnius
listinguojamy bendroviy valdymo kodekso. Pagal jstatus Bendrovés organai yra visuotinis akcininky
susirinkimas, valdyba ir generalinis direktorius. Pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma
Bendroveé savo nuoZidra gali sudaryti arba du (prieziaros ir valdymo), arba vieng kolegialy valdymo organa.
Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma. Vadovaujantis Bendrovés jstatais, valdyba sudaro 5 nariai, renkami
ketveriems metams. Valdybos nariai atstovauja akcininkams bei atlieka prieziaros ir kontrolés funkcijas.
Bendroveéje sudaromas tik audito komitetas, kuris renkamas vieneriems metams. Skyrimo ir atlyginimy komiteto
funkcijas vykdo valdyba. Bendrovés valdymo sistema uZtikrina neSaliSka visy akcininky, jskaitant ir
smulkiuosius bei uZsieniecius traktavima, bei apsaugo akcininky teises.

Bendrové metiniame praneSime, teisés akty nustatyta tvarka, teikia informacija apie per ataskaitinj
laikotarpj bendrai priskai¢iuotas pinigy sumas Bendroveés valdybos nariams, bendrovés vadowvui ir vyriausiajam
buhalteriui.

Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad informacija apie visus esminius klausimus, jskaitant finansine
situacija, veikla ir bendrovés valdyma, baty atskleidZiama laiku ir tiksliai.

Bendrovés audito jmong sialo bendrovés valdyba ir renka akcininky susirinkimas, tai uZtikrina audito
jmonés iSvady ir nuomonés nepriklausomuma.

2. Struktarizuota lentelé:

TAIP /NE
PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS INAKTUALU KOMENTARAS
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1. principas: Visuotinis akcininky susirinkimas, neSaliskas akcininku traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdysenos sistema turéty uztikrinti neSaliSka visu akcininku traktavima. Bendroveés valdysenos

sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

1.1. Visiems akcininkams turéty bati sudarytos

Visa informacija, kuri remiantis teises

vienodos galimybés susipaZinti su teisés aktuose Taip aktais turi bati skelbiama vieai, yra

numatyta informacija ir (ar) dokumentais bei skelbiama per ,,Nasdaq Vilnius* vertybiniy

dalyvauti priimant bendrovei svarbius sprendimus. popieriy birZzos informacine sistemg ir
Bendrovés interneto tinklapyje. Bendrovés
Saukiamo akcininky susirinkimo vieta, data
ir laikas parenkami taip, kad uZtikrinti visy
akcininky galimybe dalyvauti priimant
Bendrovei svarbius sprendimus.

1.2. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitala Bendrovés visa jstatinj kapitala sudaro 0,29

sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams Taip euro nominalios vertés paprastosios

suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy vardinés akcijos, kurios juy turétojams

ir kitas teises. suteikia vienodas balsavimo, nuosavybes,
dividendy ir kitas teises.

1.3. Rekomenduojama sudaryti investuotojams Bendrovés jstatuose, kurie yra skelbiami

salygas i§ anksto, ty. prieS perkant akcijas, Taip Bendrovés interneto  tinklapyje, yra

susipazinti su iSleidZiamy naujy ar jau iSleisty akcijy nurodytos akcijy suteikiamos teisés.

suteikiamomis teisémis.

1.4. Dél itin svarbiy i3skirtiniy sandoriy, tokiy kaip Bendrovés jstatuose néra numatyta, kad

Viso ar beveik viso bendroves turto perleidimas, kas Ne nurodytiems sandoriams turi bati gautas

i§ esmés reiksty bendrovés perleidima, turéty bati visuotinio akcininky susirinkimo

gautas visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas. pritarimas. Bendrovés akcininkai tvirtina
sandorius, kuriy tvirtinimui jiems
nustatytos teisés Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme ir Bendroves
istatytuose.

1.5. Visuotinio akcininky susirinkimo Bendrové visuotinj akcininky susirinkima

organizavimo ir dalyvavimo jame procediros turéty Taip Saukia vadovaudamasi Lietuvos

sudaryti akcininkams lygias galimybes dalyvauti
visuotiniame akcininky susirinkime ir neturéty
paZeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta
visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas
neturéty uZkirsti  kelio aktyviam  akcininky
dalyvavimui visuotiniame akcininky susirinkime.
PraneSime apie Saukiama visuotinj akcininky
susirinkima bendrove turéty nurodyti paskuting
diena, kada véliausiai galima pateikti sialomus
sprendimo projektus.

Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatyta tvarka.
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1.6. Siekiant uZtikrinti uZsienyje gyvenandiy Visa investuotojams skirta informacija,
akcininky teise susipaZinti su informacija, esant Taip praneSimai apie Saukiamus visuotinius
galimybei, rekomenduojama visuotiniam akcininky akcininky susirinkimus, valdybos
susirinkimui  parengtus dokumentus i§ anksto akcininky susirinkimui sialomi sprendimy
paskelbti vieSai ne tik lietuviy kalba, bet ir angly ir dokumenty projektai bei priimti

kalba ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Visuotinio nutarimai bei patvirtinti dokumentai
akcininky susirinkimo protokola po jo pasiraSymo ir skelbiami vieSai lietuviy ir angly kalbomis
(ar) priimtus sprendimus taip pat rekomenduojama per ,,Nasdaq Vilnius* vertybiniy popieriy
paskelbti vieSai ne tik lietuviy, bet ir angly kalba ir birzos informacing sistema ir Bendroveés
(ar) kitomis uZsienio kalbomis. Rekomenduojama tinklalapyje.

Sig informacija paskelbti bendrovés interneto

tinklalapyje. VieSai prieinamai gali bati skelbiama

ne visa dokumenty apimtis, jei jy vieSas paskelbimas

galéty pakenkti bendrovei arba baty atskleistos

bendrovés komercinés paslaptys.

1.7. Akcininkams, turintiems teis¢ balsuoti, turéty Kiekvienas akcininkas susirinkime gali
bati sudarytos galimybés balsuoti  akcininky Taip dalyvauti asmeniSkai arba pavesti
susirinkime asmeniskai jame dalyvaujant arba atstovavima kitam asmeniui.
nedalyvaujant. Akcininkams neturéty bati daroma Bendrové sudaro salygas akcininkams
jokiy klia¢iy balsuoti i$ anksto rastu, uZpildant balsuoti uZpildZius bendrajj balsavimo
bendrajj balsavimo biuleten;. biuletenj, kaip nustato jstatymas.

1.8. Siekiant padidinti akcininky galimybes Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos
dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose, Ne nuostaty, kadangi néra galimybés uztikrinti
bendrovéems rekomenduojama placiau taikyti teksto apsauga ir identifikuoti balsuojancio
modernias technologijas ir tokiu badu sudaryti asmens paraSa. Be to, Bendroveés
akcininkams galimybe dalyvauti ir balsuoti nuomone, iki Siol Bendrovéje nebuvo
visuotiniuose akcininky susirinkimuose naudojantis poreikio naudoti moderniy technologijy
elektroniniy rySiy priemonémis. Tokiais atvejais turi priemoniy visuotiniame akcininky

bati  uZtikrintas  perduodamos  informacijos susirinkime dalyvaujant ir balsuojant
saugumas ir galima nustatyti dalyvavusiojo ir elektroninio rysio priemonémis.
balsavusiojo tapatybe.

1.9. PraneSime apie Saukiamo visuotinio akcininky Informacija apie kandidatus j Bendroveés
susirinkimo sprendimy projektus rekomenduojama Taip valdybos narius akcininkams pateikiama

atskleisti  naujas  kolegialaus organo nariy
kandidataras, siiloma jiems atlygi, sialoma i3rinkti
audito jmong, jei Sie klausimai yra jtraukti j
visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke. Kai
siiloma irinkti nauja kolegialaus organo narj,
rekomenduojama informuoti apie jo iSsilavinima,
darbo patirtj ir kitas uZimamas (ar sialomas uzimti)
kitas vadovaujamas pareigas.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo nustatyta tvarka visuotiniame
akcininky susirinkime, kuriuo
darbotvarkéje nustatyta svarstyti klausima
del valdybos nariy rinkimo.

Informacija apie sitloma isrinkti audito
bendrove taip pat skelbiama kartu su
praneSimu apie Saukiamo visuotinio
akcininky susirinkimo nutarimy projektus,
teisés akty nustatyta tvarka.
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1.10.Bendrovés  Kolegialaus  organo  nariai,
administracijos vadovai® ar kiti su bendrove susije

Taip

Bendrovés visuotiniuose akcininky
susirinkimuose visuomet dalyvauja

kompetentingi  asmenys,  galintys  pateikti Bendrovés generalinis direktorius,
informacija, susijusia su visuotinio akcininky valdybos pirmininkas, vyr. buhalteris taip
susirinkimo ~ darbotvarke,  turéty  dalyvauti pat kiti kompetentingi asmenys, galintys
visuotiniame  akcininky  susirinkime.  Sialomi pateikti informacija, susijusia su visuotinio

kandidatai j kolegialaus organo narius taip pat turéty
dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime, jeigu
naujy nariy rinkimai jtraukti j visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke.

akcininky susirinkimo darbotvarke.
Visuotiniame akcininky susirinkime yra
dalyvavg, bet ne visi, sialomi kandidatai
valdybos narius.

2. principas: Stebétoju taryba

2.1. Stebétojy tarybos funkcijos ir atsakomybé

Bendrovés stebétojy taryba turéty uZtikrinti bendrovés ir jos akcininky interesy atstovavima, $io organo

atskaitomybe akcininkams ir objektyvia bei neSaliSka bendrovés veiklos bei jos valdymo organuy prieZiiira,

taip pat nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams.

Stebétojuy taryba turéty uZtikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisuma bei

skaidruma.

2.1.1. Stebetojy tarybos nariai turéty saZiningai, Kadangi Lietuvos Respublikos akciniy

rapestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei Neaktualu bendroviy jstatymas numato galimybe, kad

akcininky naudai ir atstovauti jy interesams, bty iSrenkamas tik vienas kolegialus

atsizvelgdami j darbuotojy interesus ir visuomenés prieZiaros ar valdymo organas, bendroveéje

gerove. sudaromas kolegialus valdymo organas —
valdyba, vykdanti prieziaros funkcija, ir
vienasmenis valdymo organas —
generalinis direktorius. Kolegialus
prieZitros organas — stebétojy taryba néra
sudaroma.

2.1.2. Kai stebetojy tarybos sprendimai gali

skirtingai paveikti bendrovés akcininky interesus, Neaktualu Zr.2.1.1. punkta

stebétojy taryba su visais akcininkais turéty elgtis

neSaliSkai. Ji turéty uztikrinti, kad akcininkai buty

tinkamai informuojami apie bendrovés strategija,

rizikos valdyma ir kontrole, interesy konflikty

sprendima.

2.1.3. Stebetojy taryba turéty bati neSaliSka

priimdama sprendimus, turin¢ius reikSme bendroves Neaktualu Zr.2.1.1. punkta

veiklai ir strategijai. Stebétojy tarybos nariy darbui

ir sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinke

asmenys.

1 Sio Kodekso prasme administracijos vadovai yra tie bendroves darbuotojai, kurie uzima auk3¢iausios grandies vadovaujancias
pareigas.
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2.1.4. Stebetojy tarybos nariai turéty aiskiai reiksti
savo prieStaravimg tuo atveju, kai mano, kad Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
stebétojy  tarybos sprendimas gali  pakenkti
bendrovei. Nepriklausomi? stebétojy tarybos nariai
turéty: a) idlikti nepriklausomi atlikdami analize,
priimdami sprendimus; b) nesiekti ir nepriimti jokiy
nepagristy lengvaty, kurios gali kelti abejoniy, kad
stebétojy tarybos nariai néra nepriklausomi.

2.1.5. Stebétojy taryba turéty priZiareti, kad
bendrovés mokes¢iy planavimo strategijos bty Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
sudaromos ir jgyvendinamos vadovaujantis teises
aktais, siekiant iSvengti ydingos praktikos,
nesusijusios su ilgalaikiais bendrovés ir jos
akcininky interesais, dél ko gali atsirasti reputacijos,
teisiné ar kita rizika.

2.1.6. Bendrové turéty uZtikrinti, kad stebeétojy
taryba bty aprapinta pakankamais istekliais (tarp ju Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
ir finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti,
iskaitant teise gauti visa reikiama informacija ir teise
kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo j
iSorinius teises, apskaitos ar kitokius specialistus
stebétojy tarybos ir jos komitety kompetencijai
priklausan¢iais klausimais.

2.2. Stebétojy tarybos sudarymas
Stebétojy tarybos sudarymo tvarka turéty uztikrinti tinkama interesy konfliktu sprendima, efektyvia ir

sazininga bendroveés valdysena.

2.2.1. Visuotinio akcininky susirinkimo iSrinkti
stebétojy tarybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy
ivairovg, taip pat siekti ly¢iy pusiausvyros. Siekiant
iSlaikyti tinkama stebétojy tarybos nariy turimos
kvalifikacijos pusiausvyra, turéty bati uZtikrinta, kad
stebétojy tarybos nariai, kaip visuma, turéty
jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti.

2.2.2. Stebetojy tarybos nariai turéty bati skiriami
apibréZtam  laikotarpiui, su galimybe  bati Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
individualiai perrenkamiems naujai kadencijai tam,
kad baty uztikrintas batinas profesinés patirties
augimas.

2 Sio Kodekso prasme stebétojy tarybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo 31 straipsnio 7 ir 8 dalyse yra apibréZti nesusijusiy asmeny kriterijai.



2.2.3. Stebetojy tarybos pirmininku turéty bati toks
asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos nebity Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
kliatis neSaliSkai veiklai vykdyti. Buves bendrovés
vadovas ar valdybos narys tuoj pat neturéty bati
skiriamas i stebétojy tarybos pirmininko pareigas.
Kai  bendrové nusprendZia nesilaikyti Siy
rekomendacijy, turéty bati pateikiama informacija
apie priemones, kuriy imtasi veiklos ne3aliSkumui
uztikrinti.

2.2.4. Stebétojy tarybos nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
démesio. Kiekvienas stebétojy tarybos narys turéty
isipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
isipareigojimus (ypa¢ vadovaujancias pareigas
kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai
atlikti stebétojy tarybos nario pareigas. Jeigu
stebétojy tarybos narys dalyvavo maziau nei puséje
stebétojy tarybos posédZiy per bendrovés finansinius
metus, apie tai turéty bati informuojami bendroveés
akcininkai.

2.2.5. Kai sialoma paskirti stebétojy tarybos narj,
turéty bati skelbiama, kurie stebétojy tarybos nariai Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
laikomi nepriklausomais. Stebétojy taryba gali
nuspresti, kad tam tikras jos narys, nors ir atitinka
nepriklausomumo Kkriterijus, vis delto negali bati
laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar
su bendrove susijusiy aplinkybiy.

2.2.6. Stebetojy tarybos nariams uz jy veikla ir
dalyvavima stebétojy tarybos posédZiuose atlygio Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
dyd;j turety tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas.

2.2.7. Kiekvienais metais stebétojy taryba turéty
atlikti savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti Neaktualu Zr.2.1.1. punkta
stebétojy tarybos struktaros, darbo organizavimo ir
gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat
kiekvieno stebétojy tarybos nario kompetencijos ir
darbo efektyvumo vertinimg bei vertinimg, ar
stebétojy taryba pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Stebétojy taryba turéty bent karta per metus
paskelbti atitinkama informacija apie savo vidine
struktara ir veiklos procedaras.

3. principas: Valdyba
3.1 Valdybos funkcijos ir atsakomybé
3.2. Valdyba turéty uztikrinti bendrovés strategijos jgyvendinima, taip pat tinkama bendrovés valdysena,

atsizvelgiant j akcininku, darbuotojuy ir kity interesy grupiu interesus.
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3.1.1. Valdyba turéty uZtikrinti  bendrovés Kadangi Bendrovéje stebétojy taryba

strategijos, kuria patvirtino stebétojy taryba, jei ji Taip nesudaroma, valdyba atlieka ir prieZiaros

sudaroma, igyvendinima. Tais atvejais, kai stebétojy funkcijas, svarsto ir tvirtina Bendroveés

taryba nesudaroma, valdyba taip pat yra atsakinga uz strategija. Taip pat analizuoja ir vertina

bendrovés strategijos patvirtinima. informacija apie bendrovés veiklos
strategijos gyvendinima.

3.1.2. Valdyba, kaip kolegialus bendrovés valdymo Bendrové vadovaujasi Bendroves

organas, atlieka jai Istatyme ir bendrovés jstatuose Taip strateginiu planu, pagal kurj bendrovés

priskirtas funkcijas, o tais atvejais, kai bendrovéje valdymo organy misija yra sukurti ir

nesudaroma stebétojy taryba, be kita ko, atlieka iSlaikyti stipria, konkurencinga, finansiskai

Istatyme nustatytas prieZiaros funkcijas. Valdyba, pajégia ir techniSkai modernia jmone,

vykdydama jai priskirtas funkcijas, turéty atsizvelgti kuriangia ir maksimaliai didinancia verte

i bendrovés, akcininky, darbuotojy ir kity interesy akcininkams.

grupiy poreikius, atitinkamai siekiant tvaraus verslo

karimo.

3.1.3. Valdyba turéty uztikrinti, kad bus laikomasi

istatymy ir bendrovés vidaus politikos nuostaty, Taip Valdyba uztikrina, kad baty laikomasi

taikomy bendrovei ar bendroviy grupei, kuriai istatymy ir Bendrovés vidaus politikos

priklauso 8i bendroveé. Ji taip pat turéty nustatyti nuostaty, taikomy Bendrovei ar jimoniy

atitinkamas rizikos valdymo ir kontrolés priemones grupei.

uztikrinant  reguliaria ir tiesioging vadovy

atskaitomybe.

3.1.4. Valdyba taip pat turéty uZtikrinti, kad Valdyba laikosi nurodytos rekomendacijos

bendrovéje bty jdiegtos priemonés, kurios jtrauktos Taip

i EBPO geros praktikos rekomendacijas® dél vidaus

kontrolés, etikos ir atitikties, siekiant uZtikrinti, kad

buty laikomasi galiojan¢iy jstatymy, taisykliy ir

standarty.

3.1.5. Valdyba, skirdama bendrovés vadova, turéty Valdyba, skirdama bendrovés vadova,

atsizvelgti j tinkama kandidato kvalifikacijos, Taip atsizvelgia j tinkama kandidato

patirties ir kompetencijos pusiausvyra. kvalifikacija, patirties ir kompetencijos
pusiausvyra.

3.2.  Valdybos sudarymas

3.2.1. Stebétojy tarybos arba visuotinio akcininky Bendrovés valdybos narius renka

susirinkimo, jei stebétojy taryba nesudaroma, Taip visuotinis akcininky susirinkimas.

iSrinkti valdybos nariai turéty kolektyviai uztikrinti Bendrovés valdybos nariai yra kvalifikuoti

kvalifikacijos, profesinés patirties ir kompetencijy ir kompetentingi savo funkcijoms atlikti,

ivairovg, taip pat siekti ly¢iy pusiausvyros. Siekiant turintys ilgamete vadovavimo patirtj.

iSlaikyti  tinkama  valdybos nariy  turimos Siuo metu valdyba neislaiko lyciy

kvalifikacijos pusiausvyra, turéty bati uZtikrinta, kad pusiausvyros. Visi valdybos nariai yra

valdybos nariai, kaip visuma, turéty jvairiapusiy vyrai.

Ziniy, nuomoniy ir patirties savo uzduotims tinkamai

atlikti.

% Nuoroda j EBPO geros praktikos rekomendacijas dél vidaus kontrolés, etikos ir atitikties: https:/www.oecd.org/daf/anti-
bribery/44884389.pdf




3.2.2. Kandidaty j valdybos narius vardai, pavardés,

Informacija apie valdybos nariy einamas

informacija apie jy iSsilavinima, kvalifikacija, Taip pareigas ar dalyvavima Kity jmoniy

profesing patirtj, einamas pareigas, kitus svarbius veikloje yra nuolat renkama ir kaupiama, o

profesinius jsipareigojimus ir potencialius interesy pasibaigus kiekvieniems metams

konfliktus turéty bati atskleisti nepaZeidzZiant patikslinama bei pateikiama Bendroveés

asmens duomeny tvarkyma reglamentuojanciy rengiamose ataskaitose.

teisés akty reikalavimy stebétojy tarybos posédyje,

kuriame bus renkama valdyba ar atskiri jos nariai.

Jeigu stebétojy taryba nesudaroma, Siame punkte

nustatyta informacija turéty bati pateikiama

visuotiniam  akcininky  susirinkimui.  Valdyba

kiekvienais metais turéty kaupti Siame punkte

nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti juos

bendrovés metiniame praneSime.

3.2.3. Visi nauji valdybos nariai turéty bati Naujai i8rinkti valdybos nariai supaZindinti

supazindinti su pareigomis, bendrovés struktara bei Taip su pareigomis, Bendroveés struktira, veikla

veikla. bei strategija.

3.2.4. Valdybos nariai turéty bati skiriami Bendrovés valdyba renka  visuotinis

apibréZtam  laikotarpiui, su galimybe bati Taip akcininky susirinkimas, Lietuvos

individualiai perrenkamiems naujai kadencijai tam, Respublikos akciniy bendroviy jstatyme

kad baty uztikrintas batinas profesinés patirties nustatytam maksimaliam keturiy mety

augimas ir pakankamai daZnas jy statuso laikotarpiui. Nesibaigus  kadencijai,

pakartotinas patvirtinimas. pavienius valdybos narius ar visa valdyba
gali  atSaukti  visuotinis  akcininky
susirinkimas.

3.2.5. Valdybos pirmininku turéty bati toks asmuo, Bendrovés valdybos pirmininkas atstovauja

kurio esamos arba buvusios pareigos nebaty klitis Taip pagrindiniam akcininkui ir néra buves

neSaliskai veiklai vykdyti. Kai stebétojy taryba néra Bendroveés vadovu.

sudaroma, buves bendrovés vadovas tuoj pat

netureéty bati skiriamas j valdybos pirmininko posta.

Kai  bendrové nusprendZia nesilaikyti Siy

rekomendacijy, turéty bati pateikiama informacija

apie priemones, kuriy imtasi veiklos ne3aliSkumui

uztikrinti.

3.2.6. Valdybos nario pareigoms atlikti kiekvienas Bendrovés valdybos nariai jiems skirtas

narys turéty skirti pakankamai laiko ir déemesio. Taip funkcijas vykdo tinkamai:  aktyviai

Jeigu valdybos narys dalyvavo maZiau nei puséje
valdybos posédZiy per bendroves finansinius metus,
apie tai turéty bati informuojama bendroves
stebétojy taryba, jeigu stebétojy taryba bendrovéje
néra sudaroma — visuotinis akcininky susirinkimas.

dalyvauja kolegialaus organo posédziuose
ir skiria pakankamai laiko savo, kaip
kolegialaus nario, pareigy vykdymui. 2020
metais jvyko 14 (keturiolika) valdybos
posédzZiy. Visuose Kketuriolika posédziy
dalyvavo visi valdybos nariai.
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3.2.7. Jeigu Istatyme nustatytais atvejais renkant Siuo metu valdyboje néra nepriklausomy

valdyba, kai nesudaroma stebétojy taryba, dalis jos Ne valdybos nariy. Bendrovéje istoriskai

nariy bus nepriklausomi4, turéty bati skelbiama, susiklosgiusi  situacija, kad nejvertintas

kurie valdybos nariai laikomi nepriklausomais. nepriklausomy nariy ,pakankamumas®.

Valdyba gali nuspresti, kad tam tikras jos narys, nors Visi valdybos nariai yra susije su

ir atitinka visus Istatyme nustatytus pagrindiniu Bendroveés akcininku.

nepriklausomumo Kkriterijus, vis delto negali bati

laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar

su bendrove susijusiy aplinkybiy.

3.2.8. Valdybos nariams uZ jy veikla ir dalyvavima U7 darba valdyboje jos nariams, visuotinio

valdybos posédZiuose atlygio dydj turéty tvirtinti Taip akcininky susirinkimo sprendimu,

bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas. vadovaujantis LR Akciniy bendroviy
jstatymu, mokamas atlyginimas
(tantjemos). Kito atlygio, uZ jy veikla ir
dalyvavimg posédZiuose, valdybos nariai
negauna.

3.2.9. Valdybos nariai turéty saZiningai, rapestingai Bendrovés turimais duomenimis, visi

ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai Taip valdybos nariai veikia gera valia bendroves

ir atstovauti jy interesams, atsizvelgdami ir j kitus bei akcininky interesams, vadovaujasi

interesy turétojus. Priimdami  sprendimus jie bendrovés, o ne savo ar treciyjy asmeny

netureéty siekti asmeniniy interesy, jiems turéty bati interesais,  stengiasi  iSlaikyti  savo

taikomi susitarimai dél nekonkuravimo, taip pat jie nepriklausomuma priimant sprendimus

neturéty  paZeidZiant  bendrovés  interesus

pasinaudoti verslo informacija ir galimybémis,

kurios yra susijusios su bendrovés veikla.

3.2.10.Kiekvienais metais valdyba turéty atlikti savo Bendrovés vidaus dokumentuose tiesiogiai

veiklos jvertinima. Jis turéty apimti valdybos Taip/Ne néra numatytas atskiras prieziaros funkcijas

struktaros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti vykdanéiy kolegialiy organy veiklos

kaip grupé vertinima, taip pat kiekvieno valdybos vertinimas. Taciau kolegialus organas

nario kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima uztikrina, kad jo nariai baity kompetentingi,

bei vertinima, ar valdyba pasieké nustatyty veiklos turinys jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir

tiksly. Valdyba turéty bent karta per metus patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.

nepaZeidZziant asmens  duomeny  tvarkyma

reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy vieSai

paskelbti atitinkama informacija apie savo vidine

struktira ir veiklos procedaras.

4. principas: Bendrovés stebétoju tarybos ir valdybos darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta stebétojy tarybos, jeigu ji sudaroma, ir valdybos darbo tvarka turéty uztikrinti

efektyvy Siy organy darba ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organu bendradarbiavima.

4 Sio Kodekso prasme valdybos nariy nepriklausomumo kriterijai yra suprantami taip, kaip Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo 33 straipsnio 7 dalyje yra apibréZti nesusijusiy asmeny kriterijai.



4.1. Valdyba ir stebétojy taryba, jei ji sudaroma,
turéty glaudZiai bendradarbiauti, siekdama naudos
tiek bendrovei, tiek ir jos akcininkams. Gera
bendroviy valdysena reikalauja atviros diskusijos
tarp valdybos ir stebétojy tarybos. Valdyba turéty
reguliariai, o esant reikalui — nedelsiant informuoti
stebétojy taryba apie visus svarbius bendrovei
klausimus, susijusius su planavimu, verslo plétra,
riziky valdymu ir kontrole, jsipareigojimy laikymusi
bendrovéje. Valdyba turéty informuoti stebétojy
taryba apie faktinius verslo plétros nukrypimus nuo
anks¢iau suformuluoty plany ir tiksly, nurodant to
prieZastis.

Neaktualu

Stebétojy taryba bendrovéje nesudaroma.

4.2. Bendrovés kolegialiy organy posédZius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodisSkumu
pagal i§ anksto patvirtinta grafika. Kiekviena
bendroveé pati sprendZia, kokiu periodiSkumu Saukti
kolegialiy organy posédzius, taciau
rekomenduojama juos rengti tokiu periodiSkumu,
kad baty uZtikrintas nepertraukiamas esminiy
bendrovés valdysenos  klausimy  sprendimas.
Bendrovés kolegialiy organy posédZiai turéty bati
Saukiami bent kartg per mety ketvirt;.

Taip

Bendrovés valdybos posédziai, pagal
Valdybos darbo reglamentg rengiami ne
reciau kaip karta per ketvirtj.

Esant poreikiui valdybos posédziai yra
rengiami daZniau.

4.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg
posédi turéty bati informuojami i$ anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti poséedyje
nagringjamy klausimy svarstymui ir galéty vykti
diskusija, po kurios baty priimami sprendimai.
Kartu su praneSimu apie Saukiama posédj
kolegialaus organo nariams turéty bati pateikta visa
reikalinga su poseédZzio darbotvarke susijusi
medZiaga. Darbotvarké posédZio metu neturéty bati
keiciama ar papildoma, i3skyrus atvejus, Kai
posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai ir
jie sutinka su tokiu darbotvarkés pakeitimu ar
papildymu arba kai neatidéliotinai reikia spresti
svarbius bendrovei klausimus.

Taip

Valdybos nariai apie Saukiama poséd; ir jo
darbotvarke Zino i§ anksto. Visi valdybos
nariai  sprendimams priimti reikalinga
medZiaga darbotvarkés klausimais gauna i$
anksto ir turi galimybe su ja susipazinti ir
uzduoti Klausimus tiek iki posédZio, tiek
posédZio metu, turi teise prasyti papildyti ar
patikslinti svarstomo klausimo medZiaga.

4.4, Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy
organy darbg bei uZtikrinti efektyvy sprendimy
priémimo procesa, bendroveés kolegialiy prieZiaros
ir valdymo organy pirmininkai turéty tarpusavyje
derinti Saukiamy posédZiy datas, jy darbotvarkes,
glaudziai bendradarbiauti spresdami  kitus su
bendrovés  valdysena  susijusius  Klausimus.
Bendrovés stebétojy tarybos posedziai turéty bati
atviri bendrovés valdybos nariams, ypaé tais
atvejais, kai posédyje svarstomi klausimai, susije su
valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe, atlygio
nustatymu.

Neaktualu

Stebétojy taryba bendrovéje nesudaroma.
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5. principas: Skyrimo, atlygio ir audito komitetai

5.1. Komitety paskirtis ir sudarymas

Bendrovéje sudaryti komitetai turéty didinti stebétojy tarybos, o jei stebétoju taryba nesudaroma, valdybos,

kuri atlieka prieZiaros funkcijas, darbo efektyvuma uztikrinant, kad sprendimai baty priimami juos tinkamai

apsvarseéius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai.

Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei principingai ir teikti rekomendacijas, susijusias su kolegialaus

organo sprendimu, ta¢iau galutinj sprendima priima pats kolegialus organas.

5.1.1. Atsizvelgiant j konkredias su bendrove Kolegialus bendrovés valdymo organas —

susijusias  aplinkybes,  pasirinkta  bendroves Ne valdyba, vykdo skyrimo komiteto,

valdysenos struktara, bendroves stebétojy taryba, o atlyginimy komiteto funkcijas. Bendroveés

tais atvejais, kai ji nesudaroma - valdyba, kuri valdyba parenka bei tvirtina bendroves

atlieka prieZiaros funkcijas, sudaro komitetus. vadovo — generalinio direktoriaus

Kolegialiam organui rekomenduojama suformuoti kandidatarg ir pritaria generalinio

skyrimo, atlygio ir audito komitetus®. direktoriaus sialomoms bendroveés
direktoriy kandidataroms. Nuolat vertina

5.1.2. Bendrovés gali nuspresti suformuoti maziau ju patirtj, profesinius gebejimus ir

nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty Taip bendroves strateginiy tiksly jgyvendinima,

pateikti paaiskinima, kodél jos pasirinko alternatyvy isklauso jy ataskaitas. Bendrovés audito

poZiarj ir kaip pasirinktas poZiiris atitinka trims komitetas teikia rekomendacija valdybai

atskiriems komitetams nustatytus tikslus. dél audito jmonés /auditoriaus skyrimo.
Valdyba parenka audito jmonés /
auditoriaus kandidatara ir teikia jo
kandidatiira visuotiniam akcininky
susirinkimui tvirtinimui.
2019 m. balandZio 29 d. eilinio visuotinio
akcininky susirinkimo metu buvo i8rinktas
audito komitetas.

5.1.3. Bendrovése formuojamiems komitetams

nustatytas funkcijas teisés akty numatytais atvejais Ne Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara.

gali atlikti pats kolegialus organas. Tokiu atveju Sio Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek

Kodekso nuostatos, susijusios su komitetais (ypac¢ tai susije su Audito komiteto veikla

dél jy vaidmens, veiklos ir skaidrumo), kai tinka, Bendrovéje.

turéty bati taikomos visam kolegialiam organui.

5.1.4. Kolegialaus organo sukurti

komitetai paprastai turéty susidéti bent is trijy nariy. Taip/Ne Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara.

Atsizvelgiant j teisés akty reikalavimus, komitetai Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek

gali bati sudaryti tik i§ dviejy nariy. Kiekvieno tai susije su Audito komiteto veikla

komiteto nariai turéty bati parenkami pirmiausia Bendrovéje.

atsizvelgiant j jy kompetencija, pirmenybe teikiant Audito komitetas yra sudarytas is trijy

nepriklausomiems kolegialaus organo nariams. nariy. Du nariai atitinka nepriklausomumo

Valdybos pirmininkas neturéty bati  komitety reikalavimus. Audito komitetas renkamas

pirmininku. vieneriems metams.

5 Teisés aktai gali numatyti pareiga sudaryti atitinkama komiteta. Pavyzdziui, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas
nustato, kad vieSojo intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama

99



5.1.5. Kiekvieno suformuoto komiteto

Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara.

igaliojimus turéty nustatyti pats kolegialus organas. Taip/Ne Audito komitetas vadovaujasi komiteto
Komitetai turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi sudarytais i§  Visuotinio  akcininky
nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti susirinkimo patvirtintais veiklos nuostatais.
kolegialy organg apie savo veikla ir jos rezultatus. Sie nuostatai nustato taisykles,
Kiekvieno komiteto jgaliojimai, apibréZiantys jo apibréZiancias Audito komiteto teises ir
vaidmen; ir nurodantys jo teises bei pareigas, turéty pareigas, Audito komiteto dydj, narystés
buti paskelbti bent karta per metus (kaip dalis Audito  komitete laikotarpj, Audito
informacijos, kuria bendrové kasmet skelbia apie komiteto nariy i3silavinimo, profesinés
savo valdysenos struktara ir praktika). Bendroves patirties reikalavimus bei
taip pat kasmet savo metiniame praneSime, nepriklausomumao principus.
nepaZeidZziant asmens  duomeny  tvarkyma Patvirtinti  Audito komiteto nuostatai
reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy, turéty skelbiami Bendroves interneto svetainéje.
skelbti esamy komitety praneSimus apie jy sudétj, Per 2020 metus Audito komitetas surengé 3
posédZiy skaiciy ir nariy dalyvavima posédziuose posédZius, kuriuose dalyvavo visi audito
per pragjusius metus, taip pat apie pagrindines savo komiteto nariai.
veiklos kryptis ir veiklos rezultatus.
5.1.6. Siekiant uztikrinti komitety
savarankiSkuma ir objektyvuma, kolegialaus organo Taip/Ne Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara.
nariai, kurie néra komiteto nariai, paprastai turéty Rekomendacija jgyvendinama tiek, kiek
turéti teise dalyvauti komiteto posédZiuose tik tai susije su Audito komiteto veikla
komitetui pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba Bendrovéje.
reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri
bendrovés darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno
komiteto pirmininkui turéty bati sudarytos salygos
tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus,
kuriems esant tai turéty bati daroma, reikéty
nurodyti  komiteto wveikla reglamentuojancéiose
taisyklése.
5.2. Skyrimo komitetas.
5.2.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos

turéty bati Sios: Neaktualu Bendrovéje skyrimo komitetas néra

1) parinkti kandidatus j laisvas prieziaros, valdymo
organy nhariy ir administracijos vadovy vietas bei
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti.
Skyrimo komitetas turéty jvertinti jgadZiy, Ziniy ir
patirties pusiausvyra valdymo organe, parengti
funkcijy ir gebéjimy, kuriy reikia konkreciai
pozicijai, apraSa ir jvertinti jpareigojimui atlikti
reikalinga laika;

2) reguliariai vertinti prieziaros ir valdymo organy
struktara, dydj, sudétji, nariy jgadzius, Zinias ir
veikla, teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
kaip siekti reikiamy poky¢iy;

3) reikiama démes; skirti testinumo planavimui.

sudaromas.
(Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentara).
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5.2.2. Sprendziant klausimus, susijusius
su kolegialaus organo nariais, kurie su bendrove yra | Neaktualu
susije darbo santykiais, ir administracijos vadovais,
turéty bati konsultuojamasi su bendrovés vadovu,
suteikiant jam teise teikti pasialymus Skyrimo
komitetui.

5.3. Atlygio komitetas.

Pagrindinés atlygio komiteto funkcijos turéty bati
Sios: Komitetas nesudaromas.

1) teikti kolegialiam organui  svarstyti (Zr. 5.1.1. rekomendacijos komentarg).
pasialymus del atlygio politikos, taikomos
prieZiaros ir valdymo organy nariams ir
administracijos vadovams. Tokia politika
turéty apimti visas atlygio formas, jskaitant
fiksuota atlygj, nuo wveiklos rezultaty
priklausan¢io atlygio, skatinimo
finansinemis  priemonémis  sistemas,
pensijy modelius, iSeitines imokas, taip
pat salygas, kurios leisty bendrovei
susigraZinti  sumas arba  sustabdyti
mokejimus, nurodant aplinkybes, dél kuriy
bty tikslinga tai padaryti;

2) teikti kolegialiam organui pasialymus dél
individualaus atlygio kolegialiy organy
nariams ir administracijos vadovams
siekiant, kad jie atitikty bendrovés atlygio
politika ir Siy asmeny veiklos jvertinima;

3) reguliariai perziareti atlygio politika bei jos
igyvendinima.

5.4. Audito komitetas.

5.4.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos yra
apibréztos teisés aktuose, reglamentuojanciuose Taip Bendrové jgyvendina rekomendacija.
audito komiteto veikla®. 2020 m. balandZio 29 d. eilinio visuotinio
akcininky susirinkimo metu buvo iSrinktas
audito  komitetas.  Audito  komitetas
sudarytas is trijy nariy, i$ kuriy du nariai yra
nepriklausomi. Audito komitetas darba
organizuoja vadovaudamasis akcininky
susirinkime patvirtintais audito komiteto
nuostatais

6 Audito komitety veiklos klausimus reglamentuoja 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas Nr. 537/2014
deél konkreciy vieSojo intereso imoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy, Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
jstatymas, taip pat Lietuvos banko patvirtintos taisyklés, reglamentuojancios audito komitety veikla.
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5.4.2.  Visi komiteto nariai turéty bati aprapinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés administracijos vadovai
turéty informuoti audito komiteta apie svarbiy ir
nejprasty sandoriy apskaitos badus, kai apskaita gali
bati vykdoma skirtingais badais.

Taip

Audito  komitetas darbg organizuoja
vadovaudamasis akcininky susirinkime
patvirtintais audito komiteto nuostatais.
Visi komiteto nariai aprapinami iSsamia
informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais.

5.4.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédZiuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
valdybos  pirmininkas,  bendrovés  vadovas,
vyriausiasis finansininkas (arba virsesni darbuotojai,
atsakingi uz finansus bei apskaita), vidaus auditorius
ir iSorés auditorius. Komitetas turéty turéti galimybe
prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant valdymo organy nariams.

Taip

Audito komitetas darbg organizuoja
vadovaudamasis akcininky susirinkime
patvirtintais audito komiteto nuostatais.

5.4.4. Audito komitetas turéty bati informuotas
apie vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vidaus
audito ataskaitas arba periodine santrauka. Audito
komitetas taip pat turéty bati informuotas apie iSorés
auditoriy darbo programa ir turéty i8 audito jmonés
gauti ataskaita, kurioje baity apraSomi visi rySiai tarp
nepriklausomos audito imonés ir bendroves bei jos
grupés.

Taip

Audito komitetas darbg organizuoja
vadovaudamasis akcininky susirinkime
patvirtintais audito komiteto nuostatais.
Audito komitetas gauna Siame punkte
nurodyta informacija.

5.4.5. Audito komitetas turéty tikrinti, ar
bendrove laikosi galiojanciy nuostaty,
reglamentuojan¢iy darbuotojy galimybe pateikti
skunda arba anonimiskai pranesti apie jtarimus, kad
bendrovéje daromi pazeidimai, ir turéty uztikrinti,
kad baty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

Taip

Audito komitetas darbg organizuoja
vadovaudamasis akcininky susirinkime
patvirtintais audito komiteto nuostatais

5.4.6. Audito komitetas turéty teikti stebétojy
tarybai, jei ji nesudaroma — valdybai, savo veiklos
ataskaitas bent karta per 3eSis ménesius, tuo metu,
kai tvirtinamos metinés ir pusés mety ataskaitos.

Taip

Audito komitetas analizuoja ir vertina
Bendrovés finansines ataskaitas, teikia
rekomendacijas  valdybai del ju
patvirtinimo, kartu pateikdamas ir savo to
laikotarpio veiklos ataskaitas.

Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés nares reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti audito komiteta (teises
aktai numato iSimeiy, kada audito komiteto funkcijas gali atlikti prieZiaros funkcijas atliekantis kolegialus organas).
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6. principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty skatinti bendrovés prieziaros ir valdymo organu narius vengti interesy
konflikty bei uztikrinti skaidry ir efektyvy bendrovés prieZiaros ir valdymo organu nariy interesy konflikty
atskleidimo mechanizma.

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojuy teises, jtvirtintas istatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétoju bendradarbiavimg kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj
stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius,

tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turinéius interesy konkreéioje bendrovéje.

Bendrovés prieZiaros ir valdymo organo narys turéty

vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai Taip Bendrovés valdymo organy nariai elgiasi
prieStarauja ar gali prieStarauti  bendroves taip, kad nekilty interesy konfliktas su
interesams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, Bendrove. Ataskaitiniu laikotarpiu néra
bendrovés prieziaros ar valdymo organo narys turéty Zinoma nei vieno interesy konflikto tarp
per protinga terming pranesti Kkitiems to paties Bendrovés ir jos valdymo organo nario
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendroves atvejo.

organui, arba bendrovés akcininkams apie tokia
interesy prieStaravimo situacija, nurodyti interesy
pobudj ir, jeigu imanoma, vertg.

7. principas: Bendroveés atlygio politika
Bendrovéje nustatyta atlygio politika, jos perZiaréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti kelig galimiems
interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant kolegialiy organy nariy ir administracijos vadovy atlygi,

taip pat uztikrinti bendrovés atlygio politikos vieSuma, skaidruma, taip pat ir ilgalaike bendrovés strategija.

7.1. Bendrové turéty patvirtinti ir paskelbti Taip 2020 m. balandZio 29 d. eilinio visuotinio
bendrovés interneto tinklalapyje atlygio politika, akcininky susirinkimo metu patvirtinti ir
kuri turéty bati reguliariai perZiarima ir atitikty paskelbti bendrovés interneto tinklalapyje
ilgalaike bendrovés strategija. Bendrovés atlygio politika.

7.2. Atlygio politika turéty apimti visas atlygio

formas, jskaitant fiksuota atlygi, nuo veiklos Taip Bendrovés atlygio politikoje nustatomos
rezultaty  priklausanéio  atlygio,  skatinimo atlygio sudedamosios dalys, jy skyrimo ir
finansinemis  priemonémis  sistemas,  pensijy iSmokeéjimo principai.

modelius, iSeitines iSmokas, taip pat salygas, kurios
numatyty atvejus, kada bendrové gali susigraZinti
iSmokeétas sumas arba sustabdyti mokeéjimus.

7.3. Siekiant vengti galimy interesy konflikty,

atlygio politika turéty numatyti, kad kolegialiy Taip Atlygio politika skirta apibrézti tik
organy, kurie vykdo prieziaros funkcijas, nariai auksciausio ir vidutinio lygmens vadovy
neturéty gauti atlygio, kuris priklausyty nuo atlygio principus.
bendrovés veiklos rezultaty. Zr. 3.2.8. punkta.
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7.4. Atlygio politika turéty pateikti pakankamai
iSsamia informacija apie iSeitiniy iSmoky politika.
13eitinés iSmokos neturéty virdyti nustatytos sumos
arba nustatyto metiniy atlyginimy skaiciaus ir
apskritai neturéty bati didesnés negu dvejy mety
fiksuoto atlygio dalis arba jos ekvivalento suma.
13eitinés iSmokos neturéty bati mokamos, jei sutartis
nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos
vadovaudamasi  Lietuvos  Respublikos
darbo kodekso nuostatomis, nevirsijant
jame nustatyty sumy.

7.5. Jei bendrovéje taikoma skatinimo finansinémis
priemonémis sistema, atlygio politikoje turéty bati
pateikta pakankamai iSsami informacija apie akcijy
iSlaikyma po teisiy suteikimo. Tuo atveju, kai atlygis
yra pagristas akcijy skyrimu, teisé j akcijas neturéty
buti suteikiama maZiausiai trejus metus po jy
skyrimo. Po teisiy suteikimo kolegialiy organy
nariai ir administracijos vadovai turéty iSlaikyti tam
tikra skaiciy akcijy iki jy kadencijos pabaigos,
priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
iSlaidas, susijusias su akcijy jsigijimu.

Neaktualu

Bendrovéje néra taikomos schemos, pagal
kurias vadovams  baty  atlyginama
akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar
kitomis teisemis jsigyti akcijy.

7.6. Bendrové turéty paskelbti bendroves interneto
tinklalapyje informacija apie atlygio politikos
igyvendinima, kurioje daugiausia démesio turéty
bati skiriama kolegialiy organy ir vadovy atlygio
politikai ateinanciais, o kur tinka — ir tolesniais
finansiniais metais. Joje taip pat turéty bati
apZvelgiama, kaip atlygio politika  buvo
igyvendinama pra¢jusiais finansiniais metais. Tokio
pobtadZio informacijoje neturéty bati komercing
verte turingios informacijos. Ypatingas démesys
turéty bati skiriamas esminiams bendroveés atlygio
politikos pokyc¢iams, lyginant su pragjusiais
finansiniais metais.

Taip

Bendrové metiniame praneSime pateikia
informacija  apie  atlygio  politikos
igyvendinima.

7.7. Rekomenduojama, kad atlygio politika arba bet
kuris esminis atlygio politikos pokytis turéty bati
jtraukiamas j visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke. Schemoms, pagal kurias kolegialaus
organo nariams ir darbuotojams yra atlyginama
akcijomis arba akcijy opcionais, turéty pritarti
visuotinis akcininky susirinkimas.

Ne

Bendrové netaiko schemy, pagal Kkurias
kolegialaus organo nariams ir darbuotojams
yra atlyginama akcijomis arba akcijy
opcionais.

8. principas: Interesy turétojy vaidmuo bendroveés valdysenoje

Bendrovés valdysenos sistema turéty pripaZinti interesy turétojuy teises, jtvirtintas jstatymuose ar abipusiuose

susitarimuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir interesy turétoju bendradarbiavima, kuriant bendroveés gerove,

darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus,

darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir Kitus asmenis, turinéius interesy

konkredioje bendrovéje.
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8.1. Bendrovés  valdysenos  sistema  turéty
uztikrinti, kad baty gerbiamos interesy turétojy
teisés ir teiséti interesai.

Taip

Bendrové gerbia visas interesy turétojy
teises, leidZia interesy turétojams jstatymy
nustatyta tvarka dalyvauti bendroveés
valdyme.

8.2. Bendrovés valdysenos sistema turéty sudaryti
salygas interesy turétojams dalyvauti bendroves
valdysenoje jstatymy nustatyta tvarka. Interesy
turétojy  dalyvavimo  bendrovés  valdysenoje
pavyzdZiai galéty bati darbuotojy ar jy atstovy
dalyvavimas  priimant  svarbius  bendrovei
sprendimus, konsultacijos su darbuotojais ar jy
atstovais bendroves valdysenos ir kitais svarbiais
klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendroveés
akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas |
bendrovés valdysena bendrovés nemokumo atvejais
ir Kita.

Taip

Bendrové laikosi iy rekomendacijy.
PavyzdZiui, Bendrové yra pasiraiusi
bendradarbiavimo susitarima su Darbo
taryba. Pagal pasiraSyta susitarima,
Bendrové informuoja tarybos atstovus apie
Bendrovés finansing padétj, darbdavio
baklg, numatomus pokygius ir kt.

8.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdysenos procese, jiems turéty bati sudaromos
salygos susipazinti su reikiama informacija.

Taip

I8sami  informacija apie numatomus
akcininky jvykius yra skelbiama teisés akty
nustatyta tvarka, todél investuotojai
(akcininkai) turi pakankamai galimybiy
tiek susipaZinti su reikiama informacija,
tiek balsuoti priimant sprendimus.

8.4. Interesy turétojams turéty bati  sudarytos
salygos konfidencialiai pranesti apie neteiséta ar
neetiSka praktika prieZiaros funkcija vykdanciam
kolegialiam organui.

Taip

Interesy turétojai gali teikti kolegialiam
organui anoniminius pranesimus.

9. principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdysenos sistema turéty uZztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendroveés klausimus,

iskaitant finansine situacija, veikla ir bendrovés valdysena, biity atskleidZiama laiku ir tiksliai.

9.1. NepaZeidZiant bendrovés konfidencialios
informacijos ir komerciniy paslapgiy tvarkos, taip
pat asmens duomeny tvarkyma reglamentuojanciy
teises akty reikalavimy, bendrovés vieSai
atskleidZziama informacija turéty apimti, jskaitant,
bet neapsiribojant:

9.1.1. bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;

Taip

Bendrovés veiklos ir finansiniai rezultatai
vieSai skelbiami tarpiniame pusmeéio ir
metiniame  praneSimuose  Bendrovés
interneto tinklapyje ir ,,Nasdaq Vilnius*
vertybiniy popieriy birZos svetainéje.

9.1.2. bendrovés veiklos tikslus ir nefinansing
informacija;

Taip

Informacija skelbiami tarpiniame pusmecio
ir metiniame praneSimuose.
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9.1.3. asmenis nuosavybés teise  turingius Taip Visa Bendrovés turima informacija

bendrovés akcijy paketa ar ji tiesiogiai ir (ar) skelbiama Bendrovés tarpiniame pusmecio

netiesiogiai, ir (ar) kartu su susijusiais asmenimis ir metiniame praneSimuose.

valdangius, taip pat imoniy grupés struktira bei jy

tarpusavio rySius, nurodant galutinj naudos gavéja;

9.1.4. bendrovés prieziaros ir valdymo organy Taip Informacija skelbiama Bendroves

narius, kurie i§ jy yra laikomi nepriklausomais, tarpiniame  pusme¢io  ir  metiniame

bendrovés vadova, jy turimas akcijas ar balsus praneSimuose.

bendrovéje bei dalyvavima kity bendroviy

valdysenoje, jy kompetencija, atlygj;

9.1.5. esamy komitety praneSimus apie jy sudétj, Taip Informacija apie komitety sudétj, posédzZiy

posédZiy skaiciy ir nariy dalyvavima posédziuose skai¢iy ir nariy dalyvavima skelbiama

per pragjusius metus, taip pat apie pagrindines savo Bendrovés  tarpiniame  pusmecio ir

veiklos kryptis ir veiklos rezultatus; metiniame praneSimuose.

9.1.6. galimus numatyti esminius rizikos Taip Informacija skelbiama Bendroves

veiksnius, bendroveés rizikos valdymo ir prieZiaros tarpiniame  pusme¢io  ir  metiniame

politika; praneSimuose.

9.1.7. bendrovés sandorius su  susijusiomis Taip Informacija skelbiama Bendroves

Salimis; tarpiniame  pusme¢io  ir  metiniame
praneSimuose.

9.1.8. pagrindinius kKklausimus, susijusius su Ne Bendrovéje néra taikomos schemos, pagal

darbuotojais ir kitais interesy turétojais (pavyzdziui, kurias darbuotojams baty atlyginama

Zmogiskyjy iStekliy  politika, darbuotojy akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar

dalyvavimas bendrovés valdysenoje, skatinimas kitomis teisemis jsigyti akcijy

bendrovés akcijomis ar akcijy opcionais, santykiai

su kreditoriais, tiekéjais, vietos bendruomene ir kt.);

9.1.9. bendrovés valdysenos  struktarg ir Taip/Ne Informacija skelbiama Bendroves

strategija; tarpiniame  pusme¢io  ir  metiniame
praneSimuose.

9.1.10. socialinés atsakomybes politikos, kovos su Taip Informacija skelbiama Bendroves

korupcija iniciatyvas ir priemones, svarbius tarpiniame  pusme¢io  ir  metiniame

vykdomus ar planuojamus investicinius projektus.
Sis saradas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame sarade, atskleidimu. Sis Kodekso principas
neatleidZzia bendrovés nuo pareigos atskleisti
informacija, numatyta teisés aktuose.

praneSimuose.
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9.2. AtskleidZiant 9.1 rekomendacijos 9.1.1 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama bendrovei,
kuri yra patronuojanti kity bendroviy atZvilgiu,
atskleisti informacija apie visos jmoniy grupés
konsoliduotus rezultatus.

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos —
atskleidZia informacija apie Bendrovés ir
jos dukteriniy jmoniy grupés konsoliduotus
rezultatus. Informacija skelbiama
Bendrovés  tarpiniame  pusmecio ir
metiniame praneSimuose.

9.3. AtskleidZiant 9.1 rekomendacijos 9.1.4 punkte
nurodyta informacijg, rekomenduojama pateikti
informacija apie bendroveés prieziaros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj,
kvalifikacija ir potencialius interesy konfliktus,
kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés prieziaros ir
valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i
bendrovés gaunama atlygi ar kitokias pajamas, kaip
tai detaliau reglamentuojama 7 principe.

Taip

Rekomendacijoje nurodyta informacija
pateikiama Bendrovés metiniuose ir
pusmecio praneSimuose.

9.4. Informacija turéty bati atskleidZiama tokiu
btadu, kad jokie akcininkai ar investuotojai nebuty
diskriminuojami informacijos gavimo bado ir
apimties  atzvilgiu. Informacija turéty bati
atskleidZiama visiems ir vienu metu.

Taip

Bendrové informacija per ,,Nasdaq
Vilniaus* vertybiniy popieriy birZzos
naudojama informacijos atskleidimo
sistema pateikia lietuviy ir angly kalbomis
vienu metu. Informacijos, galin¢ios turéti
jtakos jos iSleisty vertybiniy popieriy
kainai, Bendrove

neatskleidZia komentaruose, interviu ar
kitais badais tol, kol tokia informacija
vieSai paskelbiama per birZos informacijos
sistema

10. principas: Bendroveés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jimonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti

nepriklausomuma.

audito jmonés iSvados ir nuomonés

10.1. Siekiant gauti objektyvia nuomoneg dél
bendrovés finansinés padéties ir finansiniy veiklos
rezultaty, bendrovés metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio ir metiniame praneSime pateikiamos
finansinés informacijos patikrinima turéty atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

Taip

Nepriklausoma audito jmon¢ atlieka atskiry
ir konsoliduoty Bendrovés ir jos dukteriniy
imoniy  (grupés) metiniy  finansiniy
ataskaity audita pagal Tarptautinius
finansines  atskaitomybés  standartus
priimtus Europos Sajungoje.
Nepriklausoma audito jmoné taip pat
jvertina  metinio praneSimo  atitikima
audituotoms finansinéms ataskaitoms.

10.2. Rekomenduojama, kad audito  jmonés
kandidatiira visuotiniam akcininky susirinkimui
sitilyty bendroves stebétojy taryba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma - bendrovés valdyba.

Taip

Audito jmonés kandidatara visuotiniam
akcininky susirinkimui sialo bendroveés
valdyba.

10.3.Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés
uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas,
bendrove turety tai atskleisti vieSai. Sia informacija
taip pat turéty disponuoti bendrovés stebétojy
taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma -
bendrovés valdyba, svarstydama, kuria audito
imongés kandidatara pasialyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Taip

Audito jmone 2020 metais néra suteikusi
jokiy kity ne audito paslaugy.
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